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FORTARIA N° 01, DE 04 DE ABRIL DE 2024

REGULAMENTA A POLITICA DE EDUCACAO
EM TEMPO INTEGRAL NO MUNICIPIO DE
ARAPORA, ESTADO DE MINAS GERAIS,

0 (A) SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE ARAPORA-
MG, no uso das atribuiplies legais;

CONSIDERANDO as disposigies do art 70 da Lei n® 9
dezembro de 1996;

94, de 20 de
CONSIDERANDO a autonomia do ente federado acerca da organizagdo da
rede municipal de ensino;

CONSIDERANDO que 4 Educaghio Integral esti prevista no Plano Nacional de
Educagio ¢ no Plano Municipal de Educaglo,

CONSIDERANDO & Lei 14640 de 31 de julho de 2023 que instiod o
Programa Escola em Tempo Integral; e altera a Lei n° 11273 de 06 de fevereiro de
2006, a Lei 13415 de 16 de fevereiro de 2017 e.a Lei v° 14,172 de 10 de junho 2021

RESOLV

Art. 1° - As atividades de Educagio Intcgral, e/ou Atividedes Complementares.
serdo realizadas em toda a rede municipal de ensino deste Municipio, shrangendo a
Educagdo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais.

Art. 2* - As despesas referentes 4 Educagho Integral serfo custeadas por dolagho

prépria, i na Lei € Anual (LOA),

observada a aplicaglio exclusivamente em despesas pora @ manutengio e para o

desenvolvimento do ensino, na forma prevista no art. 70 da Lei n® 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, obscrvado o disposto no inciso X do caput do art. 167 da
Constituigo.

Art. 3* - Deverd ser realizado anusimente, ¢ acréscimo de no minimo 5% {dez
por cento) do nimero de vagas de Educagio em Tempo Integmal, com vistas &
universalizagio do atendimento nas eseolas da rede municipal de ensino.

Art, 4° - Quanto & infraestrutura para eseolas onde serdo ofcrtadss a ampliagio
de jornada, o programa de Educagio Integral stenderd os dispositivos legeis das Leis
orpamentirias municipais, disponibilidade de recursos financeiros ou por meio do
Regime de Colaboragio com 0 governo Estadual e Federal,

Art. 8 - As atividades ¢urri serlio i priori
Quadro de dress do conbecimento/componente curriculares, elou Quadre de tipos de
atividade complémentar, aferidas conforme o Censo Escolar,

Art. 6% - A selegio de i de d auxiliares,

menitores se dard por Processo Selelivo, e observard & Lei do Voluniaciade (Lei n.
9.608/1998) e se houver, de acordo com legislagio prépria do municipio,

Art. T - Secretaria Municipal de Educaglo reelizard, anualmente, o
mapeamento de recursos bumanos de forma a garantir que haja pessoal suficiente para
proporcionar & efetivagio das atividades de Educa¢@o Integral, preferencialmente, com
investimento em profissionais da educagio com carga horkria de 40 horas.

Art. 8 - A Seercmria Municipal de Educerdo realizerd a gestio para o
cumprimento do anexo [ da Pertaria n* 1.495, de 02 de agosto de 2023, pera
elaboragio efou revisdo da Politica Municipal de Bducagio em Tempo Integral, nos
termos do Art. 6° da Portaria supramencionada.

Art, 9" - O Municipio, por meio da Scorctaria de Educaglo, serd responsével
pela gestio dos insumos — como alimentegdo escolar, materiais pedagogicos, entre
oulros recursos, na perspectiva da educaglo integral, prezando sempre pela a elevagdo
da aprendizagem ¢ a qualidade do ensino piblico.

Art, 10 - © Municipio indicaré a equipe téenica responséive] pelo Programa de
Educaglio Integral, para realizagho de planejamentos, pesquisas, consultas,
acompanhamento pedagdgico, logistica pasa a execugdo do Programa, gestdio de
insumos e recursos humanos para a oferta com qualidade da ampliagdo da jomada em
tempo integral,

Art. 11 - A Sesretaria Municipal de Educaglio expedind s familiss e 3
comunidade escolar comunicados acerca da oferta de tempo integral, seus beneficios e
a3 mudingas na mtina escolar em virude de sun implemenagio,

Art. 12 - O Municipio instituiri métodos periddicos de avaliagio de forma &
scompanhar a expansio das matriculas de tempo integral, com vistas & universalizagio
do atendimento,

Art 13 - O controle soeial sobre a aplicagio dos recursos transferidos no imbita
do Programa Escola em Tempo Integral seré exercido pelo CACS FUNDEB, Conselbo
Municipal de Educagio e demais érgdos de controle externos previstos no art. 33 da Lei
n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020,

Art. 14 — Em consondncin com ¢ Conselho Mumicipal de Educagho instituir
nommas complementares operacionais do Ensino em Tempo Integral da Rede Publica
Municipal, ori 2o de elat do Projeto ico, Regimento Interno e
demals i e de para i %0 e
implementaqan da politiea municipal de Educaglo em Tempo Integral.

Art. 15 - Esta poriaria entra em vigor na data de sua publicagfio,

Alves de Faria
Secretario (a) Municipal de Educagio

LUGELY ALVES DE FaRia
‘Secreting Mun, te Educecac
Dec. 4 463625
Aapor- AN
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RESOLUGAD N¥ 01/2024 DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAD DE ARAPORA —
MG,

INSTITUI NORMAS OPERACIONAIS PARA A EDUCACAO EM
TEMPO INTEGRAL DA REDE PUBLICA MUNICIFAL DE ARAPORA
- MG, COM BASE NA LEI FEDERAL N? 14,640 DE 31 DE JULHO
DE 2023 E PORTARIA NP 01, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

0 CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAD DE ARAPORA-MG, no usa de suas

atribuigBes legais gue the confere a Lei de Diretrizes e Bases da Educagiio Nacianal,
9.396,/95,

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educag3a, o Documents Curricular do Territdric

Mingira ¢ o Plano Municial de Educagio.

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 14,640 de 31 de julho da 2023, que visa fomantar a
triagio de matriculas em tempo integral abrangendo a Educago Infantil & Ensing

Fundamental dos anas Iniciais.

CONSIDERANDD 3 competéncia do Censelho Municipal de Educaglo, para definiglo
das politicas pablicas gue considera relevantes na afirmagio das direitos sociais,
embasa-se na Constituig3o Federal (CF/198E], ne art. 30, incisos | & Il, na que diz
respeits s competéncias dos Municipios em “legisior sobre mssuntos de interesse
focal” @ “suplementar @ legislagie federal € a estodual quando couber”, & na

autancmia do Munitipio coma ente do Sistema Federativa;

CONMSIDERANDO que a Educagio de Tampo integral sie aquelas unidades escolares
de ensing municipal de turno integral, gue tdm como objetiva a formacdo de
Individieos autdnomos, solidésies e produtives, com conhecimentes, valores @
compaténcias dirigidas 3o pleno desenvolvimento da pesses humana & e preparo
para o exercicio da cidadania, mediante conteGdo pedagégics, mitode diddtico &

gestio curricular e administrativa proprios, coaforme regulamentacio, observada a

Base Nacional Comum Curricular,

CONSIDERANDO a Partaria n# 01, 04 de abeil de 2024, que regulamenta a Politica de
Educagin em Tempo Intagral na Municipio de Arapard -MG.

RESOLVE:

Art. 1% - INSTITUIR normas complementares ¢ operacionals da Educacio em Tempa
Integral no maunicipio de Arapord -MG, que visa assegurar o acesso e a permanéncia dos
estudantes da educagiio infantil ¢ na educaciio bisica, com a melhoria da qualidade do
ensinc e o respeltc & diversidade, garantindo-se as condigbes necessdrlas a0
desenvalviments dos diversos saberes @ habilidades pelos estudantes ¢ a ampliagio da

belecdas no

oferta da jornada em tempo integral, em in com as metas
Plano Macional de Educagio e Planc Municipal de Educag3c e com o anexa Ul da

Portaria do GASMIN/MEC, n? 1.495, de 2 de agosto de 2023,

§ 17 - A educagho basica em temae integral asseguracd na minime & jornada escolar
35 trinta @ cinco) aulas semanals, com duragie minima de 7 {sete} horas didrias de
atividades pedagdgicas em aula por dia compreendenda o tempo total em gque os
wstudantes parmanecerem na escola ou em oUtOs espagos educasionals, em
atividades educativas.

§ 29 - SerBo B |aito) aulas disrizs de 50 { cinquenta) minutos, acrescida da reserva de
10 (dez) minutos de dos planejado e tado pels eguipe
gestora e apoio dos demais profissionais da educagda lotadas na unidade escolar

4§ 3 - 4 Secretarla Municipsl de EducagBio tomard as providéncias para a amaliagic
gradativa da Educagdio Integral na reda de ensing pdblica municipal, considerando as
matas estabelecidas no Plano Nacional de Educacio e Plana Municipal de Educagio
nas demas instrumentas legals e as condigtes de oferta, respeitando a comveniéncia
& & datsgBo argamentiria do Municipia,

Art. 29 - Os professores das escolas em tempo Integral irdo trabalhar com atividades
multidisciplinares.

Pardgrafo dnico - Preferencialmante, as atividades devem ser realizadas no ambiente
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o
escolar ou em atividaces pedagdgicas propostas pela escola em ambilentes pré-
estabelecides.

Art. 3¢ . 58a principios da Educagho Integral e Integrada;
1 - igualdade de condigBes para o acesso e parmanéncia na esola;

1l - liberdade de aprender,ensinar, pesquisar e divulgara cultura, o pensaments, a are
o saber;

-l da iduias

IV - respeito  liberdade e aprego & tolerdncia;
W - valorizagdo do profissonal da educagia;
V| - gestiodemocritica do ensino publica;

Wi - valorizagio da sxperiéncia extramscolar:

VIl - vineutago entre a educagBo escolar, o trabalho @ as priticas sociais;

- a diversidade & ial,

Art. 42 - 530 objetivos da Educagio em Tempo Integral:

| = contribuir para afarmago integral de criangas, adolescentes e jovens da rede
deensing piblica municipal;

Il - propore & formagho de
dicio de vida e de sua e
& condigia enquanto individuas & sujeitos histéricas;

eriticos, capazes de methararem sua

suasituagio

Il - progorcionar 8 formacda integral, para que ao final da educagdo bisica, o
estudants sa cons e selidario ¢

IV - possibilitar sas estugantes o acesso 8os conhecimentos da humanidade, &
ampliagsio do repertdrio cultural, 3 transformag3o social, além da formagio para o
munda do trabalhe, o que possibiiitaria 3 alteragio de sua condigiio spoigecanémica;

W - sustitar 8 materializaglo de curricule que se realiza por meio de procedimentos
tedrico-metedoldgicos, favorecendo 3 vivenda  de  attidades  dindmicas,

b 4
contaxtualizadas e significativas nos diverses campos das clénclas, das artes, das
linguagens & da cultura carporal;

W — assegurar o gue curricude seja agente articulador entre o munds acad@mice, 25
praticas soctals @ @ realizagio dos prajetos de vida dos estudantes, para que 55es 5T
tornem sujeit ., saliddrios

VIl = ampliar o o de métedo e gestio intensificande atividades diddtico

participativas em atlvas, & a parte diversificada do curriculo Integr
se i Base Macional Comum Cierricufar de forma a favorecer o plens deservolvimento

do estudante;

Will = garantlr o wso de metedologias atvas @ os demais componentes da parte

do curricule aglies Ggichs que 530 pela
equipe pedagigica e apoladas pela camunidade escolar, a fim de que o8 estudantes
alcancem o exercicie das competéncias fundamaentais para suss vidas, consalidande
aprendizagens essenclats;

I¥ - asegurar que o protagenismo tenha espaco assegurada ma formagio do
educando, possibifitanda participacBo ativa em sua formagio, com praticas apoladas
& pelas & pela equip I

X - promover a apronimaghe entre a ascala, as famikas e 25 comunidades,
i que visem il & & Interagio com o processo
o3 equi soclals @ irios entre si e & vida

escalar;

¥l - assegurar que 3 unidade escolar sejam verdadeiras centros potencializadores

dos suas o & e em todas as
dimensfes  quatro  humanas iritisall fi e
o das O &

Xl - reconhecer o dirito 3 diferenca come uma eportunidade de transformagio dos

sujeitos e de suas relacdies socials, © para a redugio das d

Nl - ampliar o acesso & educagdo de qualidade para todos, propiciands 208 grupos
minoritirias & excuidos as possibllidades de incusin, permanéncia e conclusdo com
sucesso de seus percursos formativos.

Art. 59 -S3a estratégizs para a afrmagdo da Educacio integral na Rede Piblica
Municipal de Arapora-MG:

| - a garantia do direite & educagfio, com a promogia e a ampliagio do acesso
permanéncia das estudantes na escala, por meiode politicas. eletivas;
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X
Il - & gestio demperdtica, 0 Incentiva & autonomia e o fortalecimenta Gos espagos

dadecisio da escola, com 3 participacao efetiva da comunidade escolar, & fim de
valarizaras segmentos & diversas formas de organizagio escolar;

Wil - o protagonisma estudantil, com efetiva participagiio dos estudantes, desde a
esealhado tema 2 ser trabalhado, do plansjamento @ da execugdo das sgdes até a
etapa deavalisgBo e apropriacio dos resultades;

IV - @ constiticho de territdrios educativas, por meko da integragio dos espagos e
temposda idade, L & escola @ e paliticas publicas para
paraa i geral;

¥ -« a intersetorialidade, por meio da atuagio integrada da escola com drgdos
sstadusis emunicipais de protegdo @ infincia e & juventude, de promagia e
desanvohimento gsentifico, da cuttura, da sadda, do esparte e do lazer;

Vi-a itwigae de didlogos para das i3

propostas na BNOC & para o exercicio da express3a e leftura das emog@es como parte
da educagia emocional, de forma que o estudante aprende 3 falar @ a ouir,
respeitar, valorlzar-se camo individuo & como parte do grape;

Vil - a garantia da formagic inical e continuada des prafissionals da educaclo, &
partir de demandas apresentadas e para facilitar o deservolvimento das atividades
dreas temiticas ivas & iB CONS de novas

diferenciadas @ dvarsificadas.

Art. 6% - & Educagda em Tempa Integral se encontra alicergada em dnco principlos
pducativos, que sio: Protagonismo, os 4 pilares da Educacio, Pedagogia da Presenca,
Educaglio Interdimensional & Educagio Inclusiva:

I - prataganisme: princigio que estabelece o estudante coms ator principal sm e
que dizem respeita & problemas concementes a0 bem comum, na Unidade Mais
intagral e na socedade de mado geral, percebendo-se coma parte da salugio @ N0
carme parte do problema, agind ictari

Il - na compreensdo das quatra pilares da educagio, que se canstituem em um das
principios da Edwecag3o em Tempo Integral, com vistas ao desenvolimanto do
estudante, na processo de farmag®o integral;

1l - apedagogia da presenga estd alicergada na ideia de estar prdximo, astar com
alegria, sem oprimir, nem inibir; saber afastar-s= na momento oportung, encorajar &
crescer & a agic com lberdade @ responsabiidade. Tem, pois, come essénia 2

recipracidade. E o compartilhamento de tempa, experidncias, exemglos par meio do
didloga, da escuta ativa e respeltosa e da ohsarvagdo ampla e cuidadosa;

IV - educagBointerdimensional principio educative que posslallita superar o trabalho

focado na i da
cognitivas, de forma que saja poasivel a farmagBo integral da estudante;

V - educagsoespecial na perspectiva da educagho Inclusiva, a cidadania coma
exereicio sacial dempcritics converge com a diversidade, exigindo da comunidade
sscolar mais do que o exercidio da talerdncia ou da aceitagio passiva, mas uma
atitude verdadeiramente educativa que recanheca o direito 3 diferenga coma uma
aportunidade de transformagin dos sujaitos e e suas relagbes sooals.

Art, 79- O curriculs serd integrado tendo come foca um trabalho pedagdgico
colaborative e participative, capaz de integrar os componentes da Base Macional
Comur Curricular, da Parte D as tematicas G e nic-
cbrigatdrias e as priticas educatives,

Aft, 8% - A matriz curricular da Educagio de Tempo Integral visa responder as
expectativas da farmag3a integral do estudanta protagonista, resguardando-sa as
carscteristicas locais e espectficidades regionais de mwnicipie, bem como a5
normativas curriculares brasileiras.

§ 12 - A matriz curricular erganiza os componentes curriculares disciplinares em cnco
4rpas do canhecimento na Base Nacional Comum Curricular, quais sejam

1- linguagens: Lingua Portuguesa, Arte & Educagio Fisics;
1 - matematica: Matemitica;

- cidngias da natureza: Ci@ncias;

IV - ciéncias humanas: Histéria e Geografia;

V - ensino religioso.

§29- A Parte Diversificada visa enriquecer @ complementar a 8ase Nacignal Comum
Curricutar, prevendo o estude das caracteristicas regionals e Iocais da saciedade, da
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cultura, da economia e da comunidsde escolar, perpassands toded o tempos e
espagos currkulares constituintes do Ensina.

Art, 92 « A3 turmas gue compdem as unidades de Tempo Integral serdo organizadas
obedecendo aos critérios de equilibrio na distribuigi, da seguinte forma:

1 - ana, equivalingia de aprenditagem, @ qualquer outrs forma que faveeeca o
processo de ensina e aprendizagem;

11~ de forma a equilitirar as habilidades o o dessmpenho scadémico, para criar turmas

possam promover

AFL 10 - Para que as intengdies padagégicas se materializem, 2 equipe da Unidade
Escolar Integral precisa vivenciar o principios e conceitas indicadas pelo Modelo de
Gestin Escolar diariamente, além de fazer uso continuo das ferramentas estratégicas
& nperacionais elaborsdas para awdliar & s EXECUE0 B i

das agBes pedagdgicas e de gestdo que acorrem na unidade

Art. 11 - 580 resporsabilidades e atribulgiies da equipe escolar das unidades em
tempa integral:

§ 19 - A equipe escalar, segunde o organograma de Escolas Municipals de Tempa
Intagral deve ser composta por:

| - gestio gersl - ivel pel e supervisio das
atividades 2 ini e fi i L na escola,
garantinda 2 integracio dos resultades gerados por todas;

11 - gestdo pedagdpica - responsivel pela orientaglo dos professores, ausdianda-os &
amsegurando @ #xito do processo ensinc-aprendizagem na educagic integral em
tempo integral, articulande as agdes previstas no Plane de Agic da Escola junto com
o Gestor Geral, o Supervisor Pedagdgico & 8 equipe de professores, a fim de dar
condigBes pars que o ensing aconteca de manelra mais eficaz com faco o Prajeto de
Vida da estudante. Atende aa curricule integrada, acamganhande o desenvehvimenta
pedapbpic de cada Area de Conhecimento da Base Nacional Comum Curricular, dos
componentes integraderes da Parte Diversificada & das Priticas & Rotinas do Madela
Padagagico Mais integral;

1N - gestdo di: at - responsdval pela gest3o relacional, par manter a ordem no

ambiente escolar, fora da sala de sula, projetos de intervengia pedepdgica de
canversavagio do patrimanio pblico....

I - coordenagbes pedaghgicas - tém a Incumbdncia de apolar o5 gestores na
articulagio @ coordenagso dos professores, com e na pritica pedagdgica,
atendondo ao curriculs integrado, com prioridade para o dessnvobdmanto das
em cada das Areps de O da BNCC e da Parte

e projetes de cunh H

W - docents - responsdvess pela conduglo do processe de ensino-aprendizagem,

devem pramaver medidas de cardter dgica que estimulem, i a
desenvolvimento da farmag3a integral do estudante,

W
estudantes, da vida funcional dos di Les @ equips de i bs praticas

secretarla ascolar — responsdvel palas as normas legais ao registro escolar dos

VIl - responsdvel pela biblisteca - por ofganizar, controlar @ consanar as Bvros @

blicagBes de interesse & assim, um ambiente favordvel &
formaglo do hibito da leitura, ormande & bibfisteca camo um instrumenta de
informagiio e de difus3o cuitural do meio académics e da comunidade.

win - iras — dvel par manter as dl da cezinha,

conforme os padries ce higiene & salubridade exigidos pelos drgles de wigllancia
sanitdria @ preparagia e manejo dos almentos, bem coma, todas a5 atapas do
senalizagio e distribuipio das refeicies aos também

processo de
serd desia equipe.

1 - equipe de sarvipos gersis — respansével pela conservagio des bens mavess &
imévals, manutencho, preservagio, higienizagda no Smbite escolar

Art. 12 - Com vistas & melheria continua dos processos educationals 3 equipe escolar
deve realizar L de indicad £om vistas & identificar
problemas, planejar agBes de Intervenies corretivas e (re] avaliar as priticas
adotadas no cotidiano escolar.

Art. 13 A Coordenagio Municipal da Secretaria da Educag3n, deve acompanhar o
plane de aglio, planejamentos elsbaradas, das aples realizadas, observando as
fragiidades, expectativas e potencisfidades da equipe estolar aprasentados na
Unidade Escolar Integral, orientando & recomendande agdes de melhoria, com
fundamento nas bases ledricas, metodoldgias e operacionais dos modelos

Arapord — MG 11 de Abril de 2024.

pedagigics e 0 cumprimentn das aghes da pactuagdo e elaboragia efou revisio da
Palitica Municipal de Educagho em Tempo Integral,

Art, 14 - Esta Resolugdo, aprovada em Conselho, passa @ vigorsr a partir da data de
sua publicaga.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO MUMICIPAL DE EDUCAGAD DE ARAPORA-MG,
A0S_[H  D1AS DO MES DE MARGD DE 2024.

Miiie D froks

VERGNICA PREDEBON ARALID
Presidente da CME/ARAPORA

Conselhelras (a) anﬂenlgr.“
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Arapora — MG 11 de Abril de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA-MG
RUA JOSE INACIO FERREIRA N- 58, CENTRO - ARAPORA/MG - 38.465-000
i TEL.: (34) 3284-9500 - WWW.ARAPORA.MG.GOV.BR

O Municipio de Arapordi/MG. através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO
SOCIAL, HABITACAO E DEFESA CIVIL DE ARAPORA/MG, através de sua Comissio
Permanente de Licitagdo, nomeada pelo Decreto n° 5.243/2023, em conformidade com a Lei
8.666/93 ¢ condigdes do Edital de Credenciamento, toma publico que fard realizar no dia 12 de
abril de 2024, &s 13:30h, a 3* SESSAO PUBLICA, objetivando o CREDENCIAMENTO de
pessoas fisicas c/ou juridicas para atuarem como instrutores de miisica nas modalidades
ofertadas no ESPAQO DE MUSICA * ERMELINDO FERREIRA DE OLIVEIRA” referenciado
a0 CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social do municipio de Arapord/MG. Todas as
informacoes e edital gratuito a di cdo dos i dos junto a Comissio
Permanente de Licitagdes, em hordrio de atendimento, das 07h30 as 11h e das 12h30 as 17h00,
pelo site wwiw.arapora.mg.gov.br, e-mail licitacao@arapora.mg.gov.br, ou pelo telefone 34-
3284-9516.

AraporiMG, 11 de abril de 2024

Taqueline Indcio Alves Ferreira
Presidente CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA-MG
RUA JOSE INACIO FERREI 58, CENTRO - ARAPORA/MG - 38.465-000
TEL.: (34) 3284-9500 - WWW.ARAPORA.MG.GOV.BR

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 02//2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA/MG.

CONTRATADA: M F DE § NETO COMERCIO E SERVICO

PROCESSO: 012/2024.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual e futura aquisicdo de racdo extrusada para os
peixes para atender as necessidades do Lago do Bem Viver “Divino Borges” e do Parque Ecologico
“Antonio Rabelo”, conforme condiges, i ¢ cxigéncias

Descrigao do Unidade de
produta/servico Medida

tens | Cod. Item| Que|  Maa | Precounitisio | Pregatotal

Ragio cxtrusada paral

7y [peixe com  32%  del .
OF| 72 |oroteina, Embalagem com| PACOTE | S0
25 ke

COMIPEIXEG) pg 13000 | RS 6.950.00
Asmm

8

Data da ARP: 05/0472024.
Prazo de Vigéncia: A validade da Ata de Registro de Pregos serd de 12(doze) meses, contado
a partir do primeiro dia util subsequente 4 data de divulgagio no PNCP, ou por outros meios,
conforme regulamentagio municipal, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

Fundamentagio Legal: O presente contrato tem fundamento & licitagdo realizada na
modalidade DISPENSA ELETRONICA N° 02/2024 objeto do Processo Licitatorio n®
012/2024, estando as partes sujeitas aos preceitos da Lei n° 14.133/2021 e Decreto
5268/2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA-MG
@RUA JOSE INACIO FERREIRA N° 58, CENTRO - ARAPORA/MG - 38.465-000

MUNICIPIO DE ARAPORAMG TEL.: (34) 3284-9500 - WWW.ARAPORA.MG.GOV.BR

ugTANET
PREGAO ELETROMN|CO N 0082024
PROCESSO LICITATORIC 0092024
DE ARAPORA
TERMO DE ADJUDICAGAO NICA SRP N* 0372424
. o € IFsL ofa] MUNIGIPID = 0 torio n® 0212024
eyl gty il apoiis sl sy oo physseiid o O Municipia de Arapori/MG, awravs da Presidenc da Comissio de Contratagio — Portaria n*
AaprsE, 7 L AR, 0t 004/2024, torna piblico que realizard Dispensa Eletrnica com critério de julgamento Menor
Prego por ITEM, objetivando o Registro de prego para eventual ¢ futura locagdo de extintores
Farnecedor - PUBLICENTER INFORMATICA COMERCIO E LOCACAQ LTDA - 04,235.413/0001-06 para atender as necessidades da Administragio duranic as realizagies de eventos, conforme

condigdes, quantidades ¢ exigéncias estabeleeidas, tudo cm acordo com a IN n. 067/2021 ¢ A
75. inc. 11 da Lei Federal n. 14.133/2021¢ termo de referéncia deste Edital

T . TR D da Seec: 1042024, oriio: 08 ané 2 L1
Edital ¢ Ses: Todas as e edital grauito a disposicio dos

1 uwm s sewgo  semago Wmn RSN MumO  mosas s interessados pelo site oficial do municipio (sww srapor me gov.br), pelo site do Sistema
S R i o Licitanet (www.licitanet.com.br), pelo e-mail: licitacaoi@arapora mg gov.br ou pelo telefone

§4-9516,

[ e

12 mm owe  smkD  seago msz0s7a RMSTN  RSLME®  BZSND  AsEED

Arapord/MG, 11 de abril de 2024.

o T L T e — p—
[P —

o s sEKS  seRaco e REAmEN  RSRMSE  RESMEE  RELNE
IN
[— , a0 Tl i ez .
Presidente da Comissio de Contrataglio
Sutsoal Sebiotal 262077
[ n e
RS 45.08,00 satensn

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adfudicate Teaal Orpade pe— Ps—

FE 4RI w6000 mars e

Aesgted - bins Gara, 11 Abed 56 2020

CEL50 AOMLO BLERIND
‘SECAETARIO MUNKGIPAL DE AGMINISTRAGAD

Setor de Campes ¢ Licnghn - Ria Jas Lkl Ferveien, 50— Aespur 4G - CEP 18465080
Foae- (38} pipbet e

MUNICIPIO DE ARAPORAIMG

[ ¥ =
i S e ARAPORA

PROCESSG LICITATARIO 0082024

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Conceds Aposentadoris por ldade

Aot cantaacs rgedarat o s secocimaeas, o) SECRE Lo WA 71
o v el Lt iyl oo, Gk e ey o e ) s e e e e T
£ pors wamls ettt Sl skt ¢ ragerG o - 2 = tempo de comtrbuigio a servidora
SONIA MARIA  MARQUES
Fomecedor - PUBLICENTER INFORMATICA COMERCIO E LOGACAO LTDA - 04,235,413/0001-06 SANTANA. & a3 outres providiscias
e . A Prefeita do Municipio de Arapor3, Estado de Minas Gerais,
G Cuws Un M el st TomlAdudicmds  Ormds  ToiOrgads  Econ%  Economitfs UCOMRRN. - S - U070 o = -
W Ms  sgD  Sewige  RSmmn RsMssa  RsLmam  RSEo - msema Coustituigo Federal, combinado som arligo 23, da Lei Muricigal o 55672005 de 18 de
T g o el L iy gl g compi jumbo de 2005, que reformulou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipic de
X X i Arapor, DECRETA
W WS SERVCD SO RIAIAT  RSNSIN RSN RSZIEOM Assr
o o 008 WE. e s, dieades g, ccmasben DECRETA:
[ —
1 mRACO  seRAcO REASEA RELMEA  RSAMGGE  RIS16EE S et Art. 1% - Fica aposentads por idade com provestos

proporcionsis, SONIA MARTA MARQUES SANTANA, imserits nio CPF n. 401 oo e
xx portadora do documento de identidade m 1082258 SSPIGO, servidora desta
municiplidsde, ocupante do cargo de MONTTORA, matricula . 238, sendo que o provento

i o planta s 4 5ot SoJuranga 00 Tiabilhe s Msind 50 Tsdle,

St Lot RS 45,0000

Sl Ao AL B Qo PRI KT R4 aaA8
: terd a sezuinte discriminagio:

TOTAL GERAL DO PROCESSO COMPROSICA0 DOS PROVENTOS VALOR

Ultima remuneracio R$ 4197.26
To iz [Repe— [— f——

T raamce e o i Mgédia aritmética dos salirios da conribuigio RS 1347.89

Renda Menzal Inicial (proporcional média 3663/1095041 347,89) RS 450.90

Complemento Constimcional RS 96110

HOMOLOGO o presente centame, para produzir os seus juridicos & legas efeitas,

A 11 e Salirio beneficio RS 141200

0MALOG GUERING
‘SECAETARIO MUNIEIPAL IE ADMNITRAGAS

Art ° - A sposentadoria emquadrace mo artigs 40 da
Constituig3o Federal redag3o dads pelss Emendas Corstitucionaiz 20/98 & 41/03, sendo que
o resuste do provento serd feito conforme o § §° do mesmo artisn, on s, reajustado de

mode = preservar-lhe o valor real
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ARAPORA

At 3° - O pagamento do beneficro de Aposentadona fica
cargo do Instituto Municipal de Previdéncia de Arapord — IMPA_ conforme a Lei Muniempal
1. 556/2005 & uas respectivas abteragdes.

Art. 4° - Este decreto entrard em vigor na datz da publicagio,
retroagindo seus efeitos 3 data de04042024,

Publique-se. Registra-se e Cumpra-se

Gabinete da Prefeita mumcipal de Arapord, aos 11 dias do més de abnl de 2024,

EENATA CRISTINA SILVA BORGES
PREFEITA MUNICIPAL

EXPEDIENTE
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Edicdo e Publicacio:
Secretaria de Governo
Rua José Inacio Ferreira n” 58 Centro
Telefone; (34) 3284-3505
Edicfio: Suelen Monnis Lima de Freitas
Copias do Diaric Oficial de Municipio podem ser
conseguidas no portal da Prefeitura de Arapora:
www.arapora.mg.gov.br
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