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DECRETO N° 258/2026
“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE

CARGO COMISSIONADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O Prefeito Municipal de Arapori. Estado de Minas Gerais, 1o uso de suas
atribuigdes legais e com fulere no art. 65. VI C/C art. 91, 1 “I", da Lei Orginica Municipal de

Asapordl
DECRETA:
Artl° Fica nomeada a servidora abaixo relacionads, no seguinte cargo
comissionado:
‘ NOME | CARGO ‘ SIMBOLO |
‘Iza Gomes de Moura | Supervisor ‘ Comissionado |

Art.2°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagio. retreagindo
seus efeitos a 01 de novembro de 2026

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Arapord. 03 de novembro de 2026,

WILSON ROBERTO RIBEIRO
PREFEITO MUNICTPAL

DECRETO N* 2392026
“DISPOE SOBRE NOMEAC
CARGO COMISSIONADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS®,

© Prefeito Municipal de Arapors, Estado de Minas Gerais, no use de suas
atribigdes legais ¢ com fulcro no art. 63, VIC/C at. §1, L, “T", da Lei Orginica Mumcipal de
Arapori,

DECRETA:

Art.1*, Ficam nomeados o3 sarvidores abaino relacionados, nos sepuintes
carzos comissionados

NOME CARGO SINBOLO
Antomo de Andrade Frere Davetor I Comussionado
(Geralds Adriaro Costa Drretor T Comisziorado
Marcilene do Nascimento Enedino Divetor I Comissiorado
Lourame Gome= Marques Siha Gerente Comissionado
Mana Aparecids Florentina Gerente Comissionado
Fernando Alves Fanena Gerente Comussionado
Jodo Lucas Olvena Andrade Supervisor Comissionado
[Cucas Arawjo Ferrema Supervisar Comissiomada

Art.2". Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Mumcipal de Arapord, 03 de novembro de 2026,

WILSON ROBERTO RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Arapora — MG, 03 de Novembro de 2026.

-
ARAFORA

DECRETO N°. 260/2026

“DISPOE SOBRE EXONERACAO DE
AGENTES POLITICOS EM CARGOS
POLITICOS E D4  OUTRAS
PROVIDENCIAS™.

O Prefeito Muricipal de Arapord, Estado de Mmas Gerais, no uso de suas
atribuiges lezais  com filero o art. 65, VI CIC art. 91, 1, 1", da Lei Orginica Musicipal de

Arapord.
DECRETA
Art. 1" Ficam exonerados os agentes politicos abaixo relzcionados:
NOME CARCO
Cristiane Maria da Sitva Secretiria Municipal de Educagio

Secretario Mumicipal de Azzistencia Soctal,

Saymon Santhiago Silva Ribewro gt e Defoss Cont

Secverario Musicipal ds Commumicasio,

Willian Lopes de Moraez e T

Art.

retroagindo seus efeitos 3 02 de novembro de 2026,

Este decreto enfrard em vigor na data de sua publicagio,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinate do Prefeito Mumemal de Arapor3MG. 03 de novembro de 2026

WIL$OX ROBERTO RIBEIRO
Prefeitc Municipal

o,

ARAPORA

DECRETO X". 261/2026

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE
AGENTES POLITICOS EM CARGOS
POLITICOS E D&  OUITRAS
PROVIDENCIAS™.

O Prefeito Municipal de Arapord, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuigies legais e com fulero no art. 65, VI C/C ant. 91, 1 “I", da Lei Orginica Municipal de
Arspord,

DECRETA

Art. 1° Ficam nomeados os agentes politicos sbaino relacionades:

NOME CARCO
“André Domzete Martms Secretinio Mumeipal de Bducagio
Cristiane Maria da Silva Secretaria Mumecipal de Assistencia Social

Habitagso e Defesa Civil

: o e Secretirio Municipal de Comumicario,
Savmon Santhigo Silva Ribeiro e

Willian Lopes de Moraes Secretino de Obras e Infraestrutura

Art. 2° Este decreto enfrara em vigor ma data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabmete do Prefeito Mumicipal de ArapordMG, 03 de novembro de 2026.

WILSON ROBERTO RIBEIRO
Prefeite Municipal
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DECRETO N* 162/2026

“DISPOE SOBRE EXONERACAO DE
CARGO COMISSIONADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O Prefeito Municipal de Arapori. Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuigdes legais e com firlero no art. 65, VI C/C art. 91, 1, I, da Lei Orgénica Municipal de

Arapord,
DECRETA:
Art.1" A pedido, fica exonerada a servidora abaixo relacionada:
NOME CARGO SIMBOLO
[Valdirene de Aranjo Gerexte Comissionado

Art.2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacio
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Arapord. 03 de Novembro de 2026.

WILSON ROBERTO RIBEIRO
Prefeito Municipal

o e

ARAPORA

ERRATA
DECRETO N° 252 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026 — Edicao 2146

Onde se 1é:

]) Simone Veiga da Costa

Leia-se:

j) Simone Veiga da Rocha

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Arapord/MG, aos 03 de novembro de 2026.

WILSON ROBERTO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Arapord — MG, 03 de Novembro de 2026.
<
MUNICIPIO DE ARAPORA

DECRETO 06/2026

“DISPOE SOBRE EXONERACAO DE
SERVIDOR COMISSIONADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Diretor do Departamento de Az = Exgoto de Arapori, Estado de Minas Gerais, 1o

uso de suas atnbuigdes legais;

Considerando o disposto na Lei Municipal n°. 1053/2013, que Cria o Departamento
Municipal de Agu  Esgoto — DMAE & a Lei 7121012017 que cria cargos em comissio
seste Departamento do Mumicipio de AraporiMG, e alterads pela Lai 1377
entidade aufarquia de direito piblico, da adminiswagio mdireta & 43 outras providénciz &
alterages;

, como

DECRETA:

Art 1" Fica exonerado o servidor abaixo relaciorado

NOME CARGO

Clodoaldo Rodrigues da Silva Supervisar

Art, 2* - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroazindo seus

efeitos 3 29 de novembro de 2026

REGISTRE-SE. PFUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Arspori, 03 de novembro de 2026.

Leonel Lima de Aranjo
Diretor do DMAE

y
MUNICIPIO DE ARAPORA
ESTADO DE MINAS GERAIS
DECRETO N, 072026
“DISPOE SOBRE NOMEAC A0 DE SERVIDOR

COMISSIONADO B DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Diretor do Departamento de Agua e Esgoto de Arapord Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atrbuich

legmis:

Considerando o disposto na Lei Municipal n°. 1053/2013, que Criz o Departamento
Municipal de Agua e Esgato — DMAE e a Lei n°1210/2017 que cria cargos em comissio
neste Departamento do Municipio de AraporiMG, e alterada pels Ler 1377/2022, como
enfidade autarqua de diueito piblico, da admimstragio mdireta e da oufras providéncia e
alteragdas;

DECRE

Art 1° Fica nomeado o servider abaixo relacionado no respective

cargo em comissior

NOME CARCGO

Arderson Aparecido Narciso Picheiro Supervizor

Art.

Este Decreto entra em vigor nz data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Arapor3, 03 de novembro de 2026

LEONEL LIMA DE ARATJTO
Diretor do DMAE
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RUA JOSE INACIO FERREIRA N- 58, CENTRO - ARAPORA/MG - 38.465-000
-3 TEL.: (34) 3284-9500 -www araporamg govbr

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA-MG

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA
AVISO 8* SESSA0
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 002/2026

Processo Licitatorio n°. 062/2026

O MUNICIPIO DE ARAPORA/MG, através do Fundo Municipal de Satide, por intermédio
da Agente de Contratacéio e Comissdo de Contratagdo — Portaria n°. 006/2026, torna piiblico
a0s interessados que fard realizar, no dia 04 de novembro de 2026, as 14h, a 8% SESSAO
PUBLICA para julgamento dos documentos protocolados. para CREDENCIAMENTO, em
caréter permanente, de PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, Lei Federal n°. 14.133/2021,
Decreto Municipal 5268/2023 e Decreto Municipal 177/2025

EDITAL E INFORMACOES: Todas as informagdes e edital gratuito encontram-se a
disposigio dos interessados junto a Diretoria de Compras e Licitagdes, situada na Rua José
Inicio Ferreira, n°. 58, Centro, nesta cidade, em horario de atendimento das 7h as 11h e das
13h as 17h, pelo site oficial do municipio (www.arapora.mg.gov.br), pelo e-mail:
licitacao@arapora.mg gov.br , ou pelo telefone (34)3284-9516.

Arapord/MG, 03 de novembro de 2026

SAMARA ALVES DE FREITAS
Agente de Contratagio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA-MG
RUA JOSE INACIO FERREIRA N 58, CENTRO - ARAPORA/MG - 38.465-000
TEL.: (34) 3284-9500 ~www arapora ms gov be

AVISO DE ALTERACAO/PRORROGACAO

PREGAO ELETRONICO N°. 053/2026

O MUNICPIO DE ARAPORA/MG, por intermédio de sua Pregoeira e respectiva Equipe
de Apoio, designados pela Portaria Municipal n° 006/2026, torna piblico
ALTERACAO do Edital do PREGAO ELETRONICO 1n°. 053/2026, cujo objeto € a
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE TELEMEDICINA
CARDIOLOGICA (eletrocardiograma com transmissdo, emissdo e recepcdo de exames
e laudos através da internet).

Fica PRORROGADA sua abertura para: 23 de novembro de 2026, as 9 horas.

Oufras informacdes poderdo ser obtidas pelo site oficial do municipio
(www araporamg gov.br), pela plataforma: www licitanetcombr, pelo e-mail:
licitacao@arapora.mg.gov br pelo telefone 34-3284-9516

Arapord/MG. 03 de novembro de 2026.

SAMARA ALVES DE FREITAS
Agente de Contratagio/Pregoeira

Arapord — MG, 03 de Novembro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA-MG
RUA JOSE INACIO FERREIRA N- 58, CENTRO - ARAPORA/MG - 38.465-000
TEL.: (34) 3284-9500 ~www.arepora.me.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA
AVISO DE EDITAL
INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N° 004/2026
Processo Licitatorio n°. 094/2026
O MUNICIPIO DE ARAPORA/MG, por intermédio da Agente de Contratagdo e Comissio
de Contratagdo — Portaria n® 006/2026, torna publico aos interessados que, realizara o
CREDENCIAMENTO, em cardter permanente. de PRESTADORES DE SERVICOS DE
SAUDE conforme condigdes, quantidades ¢ exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos, Lei Federal n°. 14.133/2021, Decreto Municipal 5268/2023 ¢ Decreto Municipal
177/2025
EDITAL E INFORMACOES: Todas as informagdes e edital gratuito encontram-se a
disposigao dos interessados junto a Diretoria de Compras e Licitagdes, situada na Rua José
Inécio Ferreira, n°. 58. Centro, nesta cidade. em hordrio de atendimento das 08:00 h as 11:00
¢ das 13:00 4s 16:00h, pelo site oficial do municipio (www.arapora.me gov.br), pelo c-mail:
licitacao(@arapora.mg gov.br , ou pelo telefone (34)3284-9516.

(original assinado)
Arapora/MG. 03 de novembro de 2026,
SAMARA ALVES DE FREITAS
Agente de Contratagio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA-MG
RUA JOSE INACIO FERREIRA N 58, CENTRO - ARAPORA/MG - 38.465-000
TEL.: (34) 32849500 - WWW ARAPORA MG.GOV.BR

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°160/2025

Contratante: Municipio de Arapora (MG)

Contratado: LABORATORIO DE PROTESE DENTARIA SOLUCAO LTDA

Processo Licitatério: 104/2025 Credenciamento: 009/2025

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
contrato n° 160/2025 pelo periodo de 21/10/2026 a 31/12/2026 e reajuste de 4.57% (quatro
wvirgula cinqiienta ¢ sete por cento), medido pelo IPCA no periodo.

Valor do contrato: RS 100.393,08 (cem mil, trezentos € noventa e reais, oito centavos)

Data do aditivo: 21/10/2026.

Fundamento: O presente termo aditivo estd amparado nos arts. 107 e 92. §4° da Lei n°
14.133/21.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA MG
RUA JOSE INACIO FERREIRA N- 58, CENTRO - ARAPORA/MG - 38.465-000
TEL.: (34) 3284-9500 - www. arapora mg gov.br

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 098/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORAMG

CONTRATADA: CL7 COMERCIO LTDA.

PROCESSO: 085/2026 - PREGAO ELETRONICO: 050/2026

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para eventual e futura AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
destmados as atividades de limpeza, hugienizacdo, conservagiio e manutencio das unidades
integrantes da Rede Municipal de Ensino de Arapord-MG

Valor global registrado: R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais).

Data da ARP: 29/10/2026

Prazo de Vigéneia: A validade da Ata de Registro de Precos sera de 01 (um) ano, contado a
partir do primeiro dia 1til subsequente & data de divulgacdo no PNCP, ou por outros meios.
conforme regulamentagdo municipal, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fomecedor, desde que comprovada o prego vantajoso

Fundamentacio Legal: Nos termos da Lein®. 14.133, de 1° de abnl de 2021, Decreto Municipal
n°. 5268, de 05 de junho de 2023, Decreto Municipal n°. 164 de 06 de maio de 2025, Lei
Complementar n°. 123 de 15 de jan. de 2007 e alteragdes posteriores e demais normas
pertinentes & espécie.

Secretaria Municipal de Governo
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RUA JOSE INACIO FERREIRA N
TEL.: (34) 3284

EXTRATO DO CONTRATO 176/2026

Arapord — MG, 03 de Novembro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA-MG

. CENTRO - ARAPORA/MG - 38.463-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Processo: 062/2026 — Inexigibilidade por Credenciamento: 002/2026

Contratada: CAROLINA RODRIGUES PARREIRA CLINICA VACCINATE

Objeto: O presente instrumento tem por objeto a CONTRATACAO DE PESSOAS JURIDICAS,
para prestacdo de servicos profissionais e hospitalares na drea da saude, em atendimento as
necessidades do Hospital Municipal Jodo Paulo II e demais unidades que compem o SISTEMA

DE SAUDE do Municipio de Arapori/MG, para a seguinte fungio:

Ttem Especialidade Desericao do Servico Local de Atuagao | Valor Unitario
PEDIATRA - CONSULTA | Prestagao de servigos de
57 ESPECIALIZADA ‘pediatsia - consulta PSF& RS$85.00
REALIZADA NOS PSFS.

Vigéneia: O contrato terd vigéneia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, ndo gerando
direito adquirido ao Credenciamento & distribuigdo de procedimento/exames/consultas minimas,

sendo esta distribuigo realizada conforme a demanda do Municipio.
Data do contrato: 28/10/2026
Dotago: 02.09.01.20062.10301.0024.3 3 90.39 — Ficha 362

Fundamentagdo Legal: Nos termos da Inexigibilidade por Credenciamento n°. 002/2026, Processo
Licitatério n°. 062/2026, regendo-se pelo disposto na Lei n°. 14.133/2021, Decreto Federal n°

11.878/2024, Decreto Municipal n°. 177/2025.

DE FOMENTO A culTunA

ARAPORA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N? 004/2026
EiLEm DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EJ(E(IJ;ED CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB (LEI N® 14.399/2022)

0Ol4, agentes culturais do Munidipio de Arapord [MG)!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento piblico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 3 Cultura [PNAB). Aqui
vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitu
Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lel n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomenta & Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeita &
iversidade, & democratizagdo e & universalizagda do acesso & cultura no Brasil,

A PNAB abjetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento & cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal @ Municipios de forma
continuada.

As condigbes para a execugio da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos
agentes culturais do Municipio de Arapors (MG).

Deste modo, A Secretaria Municipal de Comunicagao, Cultura e Turisme do Municipio
de Arapor3 (MG) toma publico o presente edital elaborado com base na Lei n®
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco brio do fomento 3
cultura), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023
[Decreto de Fomento)e na Instrucdo Normativa MINC n® 10/2023 (IN PNAB de Agies
Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

SOVERNO FEOERAL

MINISTER O 0,

.
cuLruRa

FULliiie HaCigwaL

© ohjets deste Edital é a seleclo de projetos culturais para receherem apaio
financeiro nas categorias descritas no Anexs |, com o abjetivo de incentivar as
diversas formas de manifestagies culturais do Municipia de Arapard [MG).

2.2 Quantidade de projetos selecionadas
Ser3a selecknados O7{sete) projetos.
Contudo, caso haja argamentn e interesse phtlica, o edital poderd ser suplementada,

ou sefa, caso haja ssido de recursas da PNAB orindo de cutros editais ou
rendimentos, 2 vagas padem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
Cada projeto receberd o valor descrito no Anexo 1.
Dalor tatal deste edital & de R§304.413,12

A despesa correrd & conta da seguinte Dotaglo Crgamentiria 30882120250002-
027800

Sobre o valor total repassada pelo Municipio de A 3 (MG) ftural, niio
incidird imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — 1S5, e eventuaks impostos
préprics da contratagio de servigos.

2.4 Brazo de inscrigio
De 09:00 horas do dia 05/11/2026 até bs 17 horas do dia 17/11/2026,
s inserigBes serSa d deseritas deste editai.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cuftural que atua ou reside no Munidgio
de Arapord {MG) hd pela menos 02 {dois) ancs.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsivel por criar, produzir e
promover manifestaghes culturais, como artistas, misicos, excritores, dneastas,
dangarings, uradares, produtares cultunis, gedores de espaos culturais, entre
autras.

Dagente cultural pode ser-

1 - Pessoa fisica ou Micro emareendedar Individual {ME()

cuLTERa

FEATIee KatiBEAL

il - Peszoa juridica com fins lucrativas {Ex.: empresa de pequenc parte, empresa de
gande parte, etc)

Ml - Pessoa juridica sem fins lucrativas (Ex.: Associaglio, Fundagdo, Cooperativa, etc.)
IV - Caletivo/Grupa sem CNPJ representada por pessaa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletiva aultural sem
constituiclo juridica fou seja, sem CNPI), serd indicada pessoa fisia como
respansivel legal para o ata da assinatura do Termo de Execupda Cultural e a
representacio serd formalizada em dectaragio astinada pelos demais integrantes 4o
upa ou coletiva, podendo ser utilizado o modelo constante no Aneo VI,

2.6 Quem NAQ pode participar
Nc pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
i - tenham participada diretamente da etapa de elshoralio do edital, da etapa de
anilise e propastas ou da etapa de julgamento de recursos;
Il - sojam chnjuges, companheiras ou parentes em linha reta, colateral cu por
afiridade, até o terorirn graw, de senddor plblic do drgio responsivel pelo edital,
nos casas em que o referida servidar tiver atiado na etapa de sisboragSa do edital,
na etapa de andiise de propostas ou na etapa de juigamento de recursos; e
il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos). Secretdrios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legisiativo |Deputados, Senadares, Vereadores),
do Poder Judicidrio (luizes, Desembargadores, Ministras), do Ministério Publico
{Fromotar, Procurador); do Tribunal de Cantas {Auditares & Conselheiros).
Atenglol O agente cultural que integrar o Consehho de Cultura somente ficard
impossibifitado de concomer neste Edital quando se enquadrar nas vedagBes

ol Cuande se tratar de agertes culturals que constituem pessaas jur
estario impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcl
i nas Bes d neste item.

icas,
diretores efou

Atenlal A participasdo de agentes culturais nas consultas piblicas ndo caracteriz
particpagio direta na etapa de elaboragio da edital. Ou sefa, a mera participagdo do
agente cultural nas audidncias & consultas pdbiicas ndio inviahilizz a s participagia
neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

CuLTURA

ATl
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FUAITICE Kakignal

Cada agente cultural poderd concomer neste edital com, no miximo 02{dois]
projetos & poderd ser comtemplado com as projetos em execucic

3. ETAPAS
Este edital & compasto pelas seguintes etapas:
® Inscriges —etapa d d et [ rites cult

® Selegio —etapa em que uma comissdn anslisa e ssleciona o projetos

« Mabilitagio — etapa em que as agentes cufturais slecionadss na ctaps
anteriar serdo convorados para apresentar dacumentas de habifitagla

* Asinatura do Termo de Execucho Cultural — ctapa em que os agentes

culturais habilitades serfo convocados para assinar o Termo de Execucio
Cu

4. INscrIGDES
© agente cultural deve encaminhas por melo de protocolo envelope lacrado
contendo a seguinte documentagSa chrigatdria:
| Formuliria de insrigio (Anem 1) que constitu o Plano de Trabalha (arojeto];
b} Documentos especifices relacicnadss na categoria de apolc em que a projets serd
inscrita conforme Anexo |, quando houver;
) Avto declaragiio étnico-racial ou de pessoa com defidéncia, se for concorrer &5
conas;
d) DectaragSa de representagio, se for concamer coma um coletive sem CNPJ; &
e Outros documentos que o agente cultural julgar necessirio para auxiliar na
avaliaglio do mérito cultural do projeto.

Atengio! O agente cultural & responsivel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, conteddc dos arquives € informagBes de seu projeta.

Atencdol A inscrigio implica no conhecimento e concorddnca dos termas e
condigBes previstas neste Edital, na Lei 14.386/2022 [Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomenta & Cultura - PNAB),na Lei n# 14.903/2024 {Marco regulatério de fomento &
cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decretc PNAB) e no Decreto n® 11453/2023
(Decreto de fomenta).

cuLTURA
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5. COTAS
5.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras |pretas e pardas);

b] pessoas indigenas;

¢} pessoas com defidiéncia.
A quantitiade de cotas destinadas a cada Gtegoria do sdital estd descrita no Anexo L
Para comcorrer ds cotas, os agentes culturais deverSo preencher uma auto
declaracio.

A auto declaragSs pode ser aprecentada por escrito, em dudio, em videos ou em
‘autras formatos acessiveis.

5.2 Concoméncia concomitante

O agentes cultursis gque optarem por concorer s cots concomerda
concomitantemente &5 vagas destinadas 3 ampla concorrncia, cu sefa concorrerda
20 mesmo tempo nas vagas da ampia concorméncia e nas vagas reservadas 35 cotas,
podento ser seledonado de acordo tm 3 sua nota ou chsificagio no processa
selecio

05 agentes culturais optantes por concomer & cotas que atingirem not sufidente
para se dassficar no nGmero de vagas oferesidas ara ampla concoméncia nlio
ocupardo as vages destinadas para o preenchimento das cots, ou seja, serdo
selecionades nas vagas da ampls mncoméncia, ficando 2 vaga da cata para o préwime
colncada eptante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desistincla de optantes aprovades nas cotas, a vaga nda preenchida
deverd ser ocupada por pessoa que concarrew 5 cotas de acordo com 3 ordem de
dassficagio.

54 Remanejamento das cotas

o casa de ndo existirem propostas aptas em ndmens suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, © ndmer de vagas restantes deverd ser destinado
inicialmente para 2 outra categoria de cotas.

CULTURA

FOAITIGN HaGIRnAL

NC

Caso ndo haja agentes culturais inscritns em outra categeria de cotas, a5 vagas ndo
5 L 1 R

nara os demais candidatos aprovadas, de acardo com 3 ardem de classificagio.

5.5 Aplicagic das cotas para pessoas juridics & coletives

s pessoas juridicas e eoietivas sem CNFI podem concorrer ds cotas, desde que

areencham algum dos requisites sbaine:

1~ pessoias juridicas em que mais da metade dos soeios s50 pesoas negras, indigenas

ou com deficiéneis,

1l - pessoas juridicas ou grupas e coletivas sem CNPI que passiam pessoas negras,
i eom deficiincia ighes de lic rural

1 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPI que possuam equipe do projets outural
majaritariamente campasta por pessea negras, indigenas cu com deficincia; &

IV - autras formas de cmposigio que garantam o protaganismo de pessoas negras,
indigenas ou com defidéncia na pesoa juridica ou no grupe & mietive sem
‘persanalidade juridica.

e pessnas fisicas que compBem a pessoa juridica ou o wletive sem CNPI devem
preencher uma autnderiaragio, conforme modelos do Anens Vil & Anexn ill

6. COMO ELABORAR O PROJETO [PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimenta do modelo

© agente cultural deve preencher o Anesa ll - Formuliria de Insigio/Planc de
Trabalho, documento que contém a ficha de inscrigds, a descrigio do projet e a
slaniiha orgamentaria.

0 agente cultural serd o Unico responsdvel pela veracidade do projeto e documentas
encaminhadas, isentanda o Muricipi de Araperd (MG qualguer responsabilidade
civil ou penal.

6.2 Previsio de exccuglo do projets
0= projetes deverioser 1 27 de 2026
6.3 Eustos do projeto

vy RBLF

et maRiEaL

ALD
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© agente cultural deve preencher a planilha omamentinia constante na Anen I
indicanda os custas o projets, por cetegoria, acampanhada das valores condizentes
com as priticas de mercada. O agente cultural pode informar qual a referénda de
prega utilizada, e acorda com as cancteristicas e realidates do projetn.

Ateng3ol O projeta poderd apresentar vakores divergentes das pritics de mercada
convencianais i hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contest de sua
implementaglo, consideradas varifvels toritorise o geogrificss e stusdes
espectficas, coma a de povas indigenas, ribeirinhas, atingidos por barragens e
comunidades qulambalas e tradicianais.

Ateng3ol O valor solicitado ndo poders ser superiar a0 valor mdkimo destinado a
cada projeta, conforme Anexs | do presente edital,

Aten;30l0 apok concedids por mel deste Edital poderd ser acumuiado com
recursos captadas por meka de leis de incentive fiscal, patrochio diretn privado, &
autras programas efou apakas federais, estaduais & municipais, vedada 2 duplicidade
ou a sohrepasicha de fontes de recursos no custelo de um mesmo item de despesa.
Atengdol Em caso de cobrana de ingresso ou wenda de produtos, o3 recursas
provenientes devero ser revertidos 0 propria projeta, devendo ser apresentada na
planiha a previsio de i cam a relagSe de qual
itens serio custeados com esse recurna.

6.4 Recursos de acessibilidade
Os projetos devem contar mm medidas de acessiblidade fisica, atitudinal e
i is com = #sticas, nos termos do disposto
na Lei n® 13.146, de & de julho de 2015 {Lei Brasileira de InclusSo da Pessoa com
Deficiéncial.
53o medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibiiidade para permitic o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
ity 1  dreas de

Il - no aspectn camunicadanal, recursos de acessibiidade para permitic o acesso de
pesaas com deficiénea intelectual, auditiva ou visual 20 cmntedde dos produtas
culturais geradas pelo projets, pela iniciativa ou pela espaga; &

il - no aspecto atitudinal, a de il e
rao ussdrias i e
para o deservolvimento de projetos culturals acessiveis desde a sua concepclo,
a ipagdio de e com deficéncia € a
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quipes & s culturais & nas temdticrs das expasigdes,
B d P N

Especificamente para pessoxs om deficibngia, mecanismas de protaganismo e
particpacio poderda ser concretizadas tambiém por meko das seguintes iniciativas,
entre outras:

1- adaptacio d " ol C.

il - ubizah de tecnologias amertivas, ajudas técnicas e produtas com desenho
universal;

il - medidas de prevencio e ermadicagio de barreiras atitudinais;
W dhe servicos d sténcia por ou
- eferta de aghes de farmaSo &

7. ETAPA DE SELECAD
7.1 Quem analisa o3 projetes

Urma comissio de selogo vai avatiar os projetas. Todas as athidades serdo registradas
emata.

Fardo parte desta comissio

Membras do conselho do Patriménio Histdrico e Cultural
Membras da Sociedade Ovil

Servidores da Secretaria de Educagdo

Servidores da Secretaria da kventude esporte e Lazer

7.2 Quem nle pode analizar os projetas

0s membros da comisslo de selecd e respectivas suplentes ficam Impedidos de
particpar da apreciagia dos projetas quanda:

I~ tiverem interesse direto na matéria;

1l - tenham participado coma colaborador na elaboragla da projeto;

CuLTURA
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Ul - no casa de inscrigda de pessca juridica, ou grupo/coetiv: tenham compasto o
quadro societirio da pessoa juridica ou tenham side membros do grape/caletive nos
dltimas dois anes, ou se tais Stuagles ocarmem quanta 30 cAnjuge, campanheirc ou
parente e afins até o tercein grau; e

IV - sejam parte em agdo judidal ou administrative em face do agente cultural ou do
respectiva cAnjuge au companhein.

Casa o membro da comissdo se enguadre mas StuacBes de impedimento, deve
eomanicar 3 comissda, e deixar de atuar, imedistamente, caso contrdnio todos os
atospraticados podem ser consideradas nulos.

Atenglo! Os parentes de que trata © item Wl sSo: pai, mde, filhoffilha, avé, avd,
neto/neta, b i bi: f L , tin/tia, i

genrofnon,

7.3 Anilise do mérito cultural
s membiros da comissdo de selego faro a andlise de mésito cultural dos projetcs.
Entende-se por “Andlise de mérita cultural™ a identificacio, tanto indiidual quanto
sobre seu contexto social, de aspertos relevantes dos projetos culturais, coneorrentes
&m uma mesma categoria de apaio, realimda por mela da atribuigio fundamentada
de natas ans critérios descrites no Anexo il deste edital
Por anilise comparathva compreendese a andfise dos ftens indviduais de cada
arojetn, ¢ de seus impactos e relevincia em relaglic a outres projetos inscritas na
mesma categoria. A pontuacio de cada projeto € atribuida em fungio desta
comparagia.

7.4 Andlise da planilha orcamentiria
Oz membros da comissSo de selegdo vio avaliar se os valores informados peio agente
cutural 550 compativels com os presas praticados na mercatio,

0z membroz da camizsSo de selecio podem reslizar 3 andlise comparanda o valone:
el Itural com tabelas de valores, ou ‘

métodas de verificagia.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

0= itens da planilha arcamentdria poderSo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcalmente, pela Comizsio de Selecio, s, apds andlise, ndo forem consideradas

i . 2
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com grejes compativeis acs praicadas no mercade ou forem consideradas
bi% A ¥

€as3 o agente cultural discorde dos valares glosados (vetados] poderd apresentar
recurso da etapa de selegdo, conforme dispBe o 7.6

7.5 Recurso da etapa de selegio
© resultado provisédo da etapa de seleglo serd divulgade no difro ofical do
Municipio de Arapord {MG) & no site oficial.

Contra a decisdo da fase de seleglo, ciberd recurso destinado 2o Secretirio
Municipal de Comunicagls, Cultura & Turisme, que deve ser apresentada por meio
escrito e protacolado 4 Dinetoria de Cultura no grazo de 3 (tris) dias dteis a comtar da
publicagin de resultada, cansiderands-se para inicio da contagem o primeir dia it
posterior publicagio.

05 recursos apresentades apds o prazo nfo serlo avaliadas

Apés o julgamento dos recursas, o resultada Fral da etapa de selegio serd dhulgade
nedidrio aficial de Municipio de Arapord (M) & no site oficial.

B, REMANEIAMENTO DE VAGAS

Caso akguma categoria nda tenfia todas as vagas preenchitas, 0s feCUTS0S QuE SEam
inicialmente desta categoria poderio ser remanejados para outr, conforme as
seguintes regras:

1 - 05 recursos nlo utiizadas em uma categoria serdo destinadas 203 projetos com
mator pantuagio gerl.

Caza nda sejam greenchidas todas as vagas deste edital, o3 recursos remanescentes
poderio ser utilizades em cutro edital da PHAB.

5. ETAPA DE HABILITACAD
5.1 Documentas necessirios

© agene uitural responsivel pela projets selecinado deverd encmintar no prazn
de 5 {cinco)] dias apds a publicagSn do resultado final de seiegio, por mesa fisco, via
protacalo.as seguintes documentos:

Se o agente cultural far pessea fisica:

FULITIEE HAIENAL

| - documento pessoal do agente cultural gue contenha RG & CFF (Ex: Carteira de
Mentidade, Cartrira Nacianal de Habilitagio ~ CNM, Carteira de Trabalho, etc;

1l - certicio negativa de déhitos relatives a créditos tributrios federais e Divida Athva
da Unido;

Ul - certidfies negativas de  débitos relativas ao créditas tributdries estaduais e
municipas,

IV - certiddo negathva de débitas trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

W - comprovante de reidéneia, por meio da apresentaclo de contas relativas 3
residéncia ou de declaragio assinada pelo agente cuftural,

Ateng3o! A comprovagio de residéncia poderd ser dispensada nas hipéteses de
agentes culturais:

I- indigena, cigana au circense;
Il - pertencentes a papulacio némade ou itinerante; ou

1l - que se encontrem em situsclo de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

I - inscricho o cadastro nadonal de pessoa juridica - CNPI, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasl;

il - atos constitutives, qual sefa o contrato sodal, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, cu estatute, nos casos de organizaghes da sociedade cvil

il —doumenta pessoal do agente cultural que contenha RG & CPF (Ex: Carteira de
identidade, Carteira Nacional de Habilitagio — CNM, Carteira de Trabalho, etc);

IV —cetidio negativa de faléncia e recperaglo judidial, epedida pelo Trbunal de
Justica estadual, nas casos de pessoas juridicas cam fins lucratives;

V - certidio negativa de  débitos relativos a Créditos Tributirics Federais ¢ & Divida
Ativa da UniSa;

1 - certidBes negativas de débitas estaduais e municipais.

Wi - certificsda de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servip
CRF/FGTS;

Wl - certidio negathva débitos trabalhistas - ONDT, emitida no site do Tribunal
Supericr do Trabalha;
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Seo Jtural for grapo ou juridica [sem CNPI):
I - documents pesscal do agente cultural que mrtenha BG & CPF (Ex: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habiitacdo — CNM, Carteira de Trabalhe, ete);

il - certid3o negativa de débitos relatives a créditos tributdrios federais e Divida Atha

da Undo em nome do  representante  do  grups;
Il - coriddes negativas de débios relaivas a0 criditos tibutdnos etaduais ©
municipais, exp nome da

IV contidio negata da dibitas trabalhitas - CHDT, emiida na she do Tribural
jpericr do Trabalha do grups;

W - comprovante de residéncla, por meko da apresentaclo de contas refativas &
residénda ou de decraglo aminada pelo agente mitural em nome do
representante do grupa.

s certidBes positivas com efeito de negativas sendrdo como certiddes negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossiilidade de celebrar instrumentos
juridicns com a administragio piblica.

Atenglol Caso o agente cultural esteja em débita com o ente piblico respansivel
pela seleclio & com a UniSo nlo serd passivel o recebimenta dos recursas de que
trata este Edital.

Ma hipdtese de il de alguns serdo autras

agentes culturais para o de habilitagio, a
ardem de classificagio dos prajetos.

9.2 ecursa da etapa de habilitagio
Contra a deckdo da fase de habilitacio, caberd recursn destinado a0 Secretdrio
Municipal de Comunicacio, Cultura e Turisma,que deve ser apresentada por meic
sserita & protacclade 3 Diretoria de Cultura no prazo de 3 [trds) dias teis 3 contar da
publicagio do resultada, considerando-se par infcio da contagem o primeiro dis 41
pesteriar publicagio.
O recursos B kB rvalic
Apés © julgamentn dos recursos, o resultada final da etapa de ha
divulgadn no Didria DAcal do Munidpia e na ste oficial do Mun
IMG)

Apfis esa etapa, ndo caberd mals recurso.

2LDI
BL N

ar romEnto A twitees

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAD CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

101 Termo de Execugio Cultural
Finalizada a fase de habilitagio, o agente cultural contemplado serd convocdo 2

assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anem IV deste Edital, de forma
aresencial ou eletrdnica.

0 Termo de Execucdo Cultural corresponds 30 documents 2 se assinado pela agente
cutural neste Edital e  Cultura
« Turisma contendo 2 obrigagbes das assinantes da Termo.

102 Recebimento dos recursas financeiros
Apts a assinatura do Terma de ExecucSo Cultural, o agente cultural receberd os
recursos em carta banciria especifica aberta par o recebimenta dos recursas deste
Edital, em desembolso dnico ou em parcelas.
Para recebimento dos recursos, © agente cultural deve abrir conta banciria
especifica, em instituiclo financeim piblica senta de tarffas Bancirizs ou em
instituiclia financeia privada.
© agente cultural deve assinar o Termo de ExecugSo Cultural em até 10 [dez) dias
contados da sus convacaga sch pena de perda do apaio financeiro e cnvocagio do
suplente pam assumir sua vaga.
Atenglal A assiratura do Terma de Execucio Coltural & o recehimenta dos recursos
estio & existincia de & financeira,
caracterizanda a seleg3a coma expectativa de direita do agente cultural.

11 DIVULGACAD DOS PROJETOS
0s produtas artistioo-culturais @ a3 pegas de diviligagia dos projetos exbirlo as
marcas do Gmemn federal ¢ do Municipic de Arapord [MG],de acordo com as
do manual de aplicaglo de divulgado pelo Ministéric da
Cultura, uhserwndn a5 vedagSes existentes na Lel n# 9.504/1997 |Lei das Eleifies)
nas tris meses que antecedem as eleigBes.

© material de divulgagio dos projetes e seus produtos sero disponibilizados em
formatos acessiveis a pessoas com deficéncia e conterd informagBes sobre os
recurss de acessididace disponibilizados.

CULTRA
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0 material de divulgagso devers ter cariter educative, infarmative ou de arientagio
social, defa o podendo constar nomes, simbolos ou imagens que carcterizem
sromacio nessoal i i [ do% 17 do art.
37 da Canstituigio Federal,

12 MONITORAMENTO E AVALIACAD DE RESULTADOS

121 Monitoramento e avaliagho realizados pela Diretoria de Cultura
0= procedimentss de monitoramento e avaliaglo dos projetos culurais
contemplades, assm mmo a prestagia de informagio & administagin plblica,
observarda a Lei ¥ 14.803/2024 ¢ o Decreta né 11.453/2023 que dispiern sabre os

mecanismas de fomento do sistema de firancamentn 4 cultura, obsenados s
de i & de faca na

122 Comooage contas & ia de Cultura

@ agente cultural deve prestar contas par meio da apresentacio do Relatério de
Objeta da Execugio Cultural, conforme docsments constante na Anexn V' deste
edital

© Relatério de Objeto da ExecugSs Cultural deve ser spresentado até 30 [trinta)
dias 2 contar i fim da vigéneia da Terma de Execuglio Cubtural,

© Relatdrio Financeiro da Execug Cultural serd exigide somente nas seguintes
hiphteses:

| - quando ndo estver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentagSs da Relatdria Final de Exeucdo do Objeta; ou

Il - quanda for recebida, pela administragio piblics, dendndia de imegularidade na
enecuclo da aglo cultural, mediante juko de acmissbildade que avaliard o3
elermentes fiticns apresentadas.

13, DISPOSICHES FINALS
131 Desdassificaio de projetos

O projetes que apresentem quaisquer farmas de preconceite de erigem, raga, etnia,
géners, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo descassificaas, com
fundamentn ne dispostn naincsa IV do caput de art. 3¢ da Constituico Federal,
garantidos o contraditrio ¢ 2 ampla defesa,

Atenglol Eventiais imegularidades mnstatadas @ qualquer tempo irplicario na
desclassificago do agente cultural.

cuLTuna
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132 Acompanhamento das etapas da edital

0  presente Edital e o5  seus  anexos  estio  disponiveis no
sitehttpefwww.arapors. b,

0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital ¢ 2 observinda guanto aos
jprazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanta, devem ficar
atentee 3= publicacdes no Dirie Ofidal do Munidpio de Arapard (MGle nas midias
saciais oficais.

133 Informagdes adidonais

Demais informagBes podem ser obtidas pelo e-mall cultul | W.br e
telefone (34) 32843527,

0s cas0s omissas ficardo a cargo do Secretdrio Municipal de Comunicago, Cultura e
Turisma,

134 Validade do resultado deste edital

D resultada do chamamento pablico regido por este Edital terd validade asé 12 {doge)
meses apds a publicag3o do resultado final.

135 Anexos do edital

CompBem este Edital cs seguintes anexcs:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Formutiria de InscriciiafPlano de Trabatho;
Anexa il - Critéries de selegio
Anexa IV - Termo de Execoclo Cultural;
Anexo V - Relatdrio de Objeto da Execuglo Cultural;
Anexs VI - Declaragio de representagio de grupo ou eoletive;
Anexa VIl - Dedaragio étnico-radal
Anexa VIl - Declaragio PCD

Anexa X - Farmuldrio de interpasicio de recurso.
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