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DECRETO N° 273/2026

“CONCEDE PROMOCAQ FUNCIONAL
‘DOS SERVIDORES QUE ESPECIFICA ™

O Prefeito Mumicipal de Arapori, Estado de Minas Gerais, no uso de =mas

atuibuigées legais previstas 5 Lei Orgimica do Municipio e zindz,

Considerando os dispositivos legais previcstos 24 3 26 da Lei Complementar =
057/09. de 08/1072009 e na Les Complementar n. 14/2023 de 21/03/2022 e no Decreto n°
34292018, que reguliments o mroceso de svalisgio de desempebo dos servidores
Tmmicipais de cameirs pars fizs de promogio;

Considerande o relatonio final da Comissdo de Awsliagio de Desempenho,
nomezda pelo Decreto n” 220/2025;

Considerando que 3 servidora ora Requerente cumpre a5 exigéncias do intersticio
da 365 dias de sfetivo sxercicio no mesmo ufvel de vencmento = obteve 3 pommuazio
mizims na Avalis3o de Dessmpanho swisids pars promegie ma caveira,

Considerando que 3 servidors requerents omupa o cargo de Nutricionista =

comprovou que conchiiu o curse da Pés-Graduagio Lato Sensu em Nutrigio Clinica, que
comesponde ao nivel & TI da cantsira do referido cargo;

DECRETA:

Art. 1% - Fiea deferido o pedido de promogio da servidora Sr* Alecsandra
Aparecids Ribeiro Duarte, matriculs 7410, ocupante do carzo de Nutricionists, que passa
ocupar o nivel ATl na tzbels de vencimentos da Carreirs, conforme previsto no Parizrafo
Primero, do Art 24 da Lei Complementar i° 057/09 & akeragdes

Art. 2°. - O presente decreto enfra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Arapord-MG, 06 de novembro de 2026,

WILSON ROBERTO RIBEIRO
Prefaito Municipal

DECRETO N° 174/1016

“CONCEDE PROMOCAO FUNCIONAL
DOS SERVIDORES QUE ESPECIFICA. "

O Preferto Mumicipal de Ar,

ori, Estado de Minas Gerais, no uso de muas
atribuigdes legais previstas na Lei Orgini

ic do Municipio e ainda,

Considerando os dispositivos legais previstos 24 a 26 da Lei Complementar
057109, de 08/10/2009 e na Lei Complementar n. 142023, de 21/03/2023 & o Decreto n°
34292018, que regulimenta o processo de avaliagio de desempenho dos servidores
wuricipais da caneira para fins de promogio,

Considerando o relatério final da Comissio de Avaliagio de Desempenho,
nomeada pelo Decreto n° 220/2025;

Considerando que a servidora ora Requerente cumpre 2: exigéncias do intersticio
de 365 dias de efetive exsicicio no mesmo nivel de vencimento e obteve a pontuagio
hiagdo de

mimma na D eazds para na camena.

Considerando que a servidora requerente ocupa o cargo de Nutricionista, e
comprovou que conchuu os cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Sande Materna e
Tnfantil, Nutrigio Clinica Hospitalar, Gestio em Qualidade em Servigo de Sande e
Haospitalar, Nutrigio em Saiids Piiblica e Gestio Hospitalar e RH, que corresponde a0 nivel
AT da carerra do referido cargo;

DECRETA:

Art. 1°, —Fica deferido o pedido de promocio da servidora 5¢*. Dinamara Ferveira
da Silva Roque, matricula 7400, ocupante do cargo de Nutricionista, que passa ocupar o
nivel A IT na tabels de vencimentos da Carreira, conforme previsto no Parigrafo Primeiro,
do Art 24 da Lei Complementar o 057/09 e alteragdes.

Art, 2°. — O presente decreto enfra em vizor nz data de sua publicagio

Gabinate do Prefeito Mumnicipal de Arapord-MG. 06 de novembro de 2026

WILSON ROBERTO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Arapord — MG, 06 de Novembro de 2026.

DECRETO N

“CONCEDE PROMOCAO FU
DOS SERVIDORES QUE ESPECIFICA. ~

O Prefeito Municipal de Arspord. Estado de Minas Gerais. no uso de suas
atribuigdes legais previctas na Lei Organica do Muntcipio e ainda

Considerando os dispositivos legais previstos 24 2 26 da Lei Complementar o
057109, de 08/10/2009 e ra Lei Complementar . 1472023, de 21/03/2023 e no Decreto o”
342972018, que regmlimenta o proceso de avaliagio de desempenho dos servidores
‘municipais de carreira para fizs de promogo;

Considerando o relatorio final da Comissdo de Avaliagio de Desempenho,
nomeada pelo Decrato n° 2202025

Considerando que o servidor ora Requerente cumpre a5 exigéncias do intersticio
de 365 dias de efetivo exercicio 1o meswmo nivel de vencimento e obteve a pontuagio
‘mirima na Avaliagio de Desemperho exgids para promoglo na carreira

Considerando que o servidor requerente ocupa o cargo de Operador de Miquinas

Pesads, e comprovou que concluiu o Ensino Médio, que corresponde ao mivel A TII da
carteira do referido eargo;

DECRETA:

Art. 1", — Fica deferido o pedido de promosso do servidor Sr. Wesley dos Santos,
matriculs 7399, ocupante do carzo de Operador de Miquinas Pesadas, que passa ocupar o
mivel A II m tabela de vencimentos da Careira, conforme previsto no Parigrafo
Primeiro, do Art. 24 da Lei Complementar o* 057/09 e alteragdes

Art. 2% - O presents deczeto enfrs am vigor na dats de mua publicagio.

Gabinete do Prefeito Mumcipal de Arapori-MG, 06 de novembro de 2026

WILSON ROBERTO RIBEIRO
Prefeito Municipal

DECRETO N* 276/2026

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE
CARCO COMISSIONADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O Prefute Muuicipal de Arspori, Estado de Minas Gerais, o use de suss
atribuigdes legais & com fulero no art 63, VIC/C art. 91, L *T", da Lei Orginics Municipal de
Arapor,

DECRETA:

Art.1°. Fiea nomeads 2 servidora sbaimo relicionada, no sezwinte carzo
comissionado:

NOME CARGO SIMBOLO ‘
Miuzk Thais Gomes Nunes | Dhretor TT | Comissionado ‘

Art.2". Este decreto enfrard em vigor na data de sua publicago.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-5E E CUMFRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Arapord, 06 de novembro de 2026,

WILSON ROBERTO RIBEIRO
PREFEITO MUNICTPAL
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DECRETO N® : =
Art. 1° Fica aprovado o Plano de Capacitagio Inicial e Formagio Continnsda dos

“CONCEDE PROMOCAQ FUNCTONAL Profissionais Emnvolvidos na Execugio dss Medides Sociveducarivas, o dmbito do Cenmmo de
D AR L BRIt Referéncia Expecializado de Assisténcis Social — CREAS do Municipio de ArapordMG,
constazte do Ansxo Unico desta Portaria.

O Prefeito Municipal de Arapori Estado de Mina: Geraiz, mo uso de smas 5 .
atribuiges legais previstas na Lei Orginica do Mnicipio e ainda, Art. 2* A exscugio do Plano serd coordenada pela Coordenscio do CREAS, com

ol S I YRR g M & coliborsglo da Secretars Muaicpal de Agdo Socis, Habitagio e Defess Civl # de seus
057109, de 08/10/2009 & na Lei Complementar n. 14/2023, de 21/03/2023 e o Decreio ° setores & ias, observadas as lidades definidas no préprio Plano.

314207018, que regulmenta o processo de avaliagio de desempenho dos servidores Art. 3 © Plano teri vigfiacia de 5 (cinco) anos, cantados da daia de publicagio
somicipais de camers pars fizs d promogio: : e = h
dasta Portaria.

Considerando o relatério final da Comissio de Avaliagio de Desempenho, i : : :
mmm;’;{; T b T SESReEEss MESSESERSS Pargrafo dmico. O Plamo podrd ser revisto o qualquer tampo, antes do témmo
L de sua vigéncia, sempre que identificads necessidade decorrente das demandas do servigo, de
Considerando que a servidora ora Requerente cumpre as exigéncias do intersticio X ] B by B
de 365 dias de efativo exercivio no mesmo nivel de vencimento e obteve a pontuagio alteragdes oude dos drgios devendo suas alteracdes ser
mirima na Avaliagio de Desemperho exizida para promog3o na camreira

aprovadas por portaria desta Secretaria.
Coniderando que a servidora requerente ocupa o cargo de Monitora, & comprovou Art 4° Os registios ¢ documentos comprobatorios das agbes de capacitagio e

que concluiu o curso 2* Licenciatura em Pedogogia @ o cwrso de PésGraduagio “Lato PR CE - S -
Semsu” em Educaglo Especial e Inchusiva — Newropedazogia e Psicomotricidade, que ou L e T A

comesponde a0 nivel A VII da caweira do referido cargo; érgiios de conmole & Sscalizagio sempre que solicitados.
Art § As despesas decorrentes da execucio desta Portaria correrio i conta das
DECRETA: dotagdes orcamentirias préprias da Secretaria Municipal de Agdo Social, Habitagio & Defesa
Civil

Art. 1% — Fica deferido o pedido de promogio da servidora S¢*. Naielly Pererra
Silva, matricula 7385, ocupante do careo de Monitora, que passa ocupar o nivel A VI ma
tabels de vencimentos da Carreira, conforme previsto no Parigrafo Primeiro, do Art 24 da
Lei Complementar o” 057/09 e alteragdes.

Art. §* Esta Portaria entra em vigor 1a data de sus publicacio.

RECISTRE-SE. FUBLIQUE-SE. CUMFRA-SE.
Art. 2, - O presents decreto enfrs em viger o data de ua publicagio
AraporiMG, 06 de Novembro de 2026

Gabinete do Prefeito Mumerpal de Arapord-MG. 06 de novembro de 2

WILSONBOBERTO0 RIEERD CRISTLANE MARIA DA SILVA
Prefeite Municipal

Secretaria Municipal de Acio Social, Habitagio e Defesa Civil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA-MG

RUA JOSE INACIO FERREIRA N- 58. CENTRO - ARAPORA/MG - 38.465-000
TEL. {34) 3284-8500 - ARAPORAMG ER

PORTARIA N° 001/2026

EXTRATO DO 1* TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 13912015
Contratante: Municipio de Arapori (MG)

“Aprova o Plano de Capacitacio Inicial e Formacio
Continuada dos Profissionais Envolvides na Ezecugio
das Medidas Sociceducativas em meio aberts, no Contratado: LABORATORIO BIOMED ARAPORALTDA
3 ﬂ_ = Processo Licifatorio: 104/2023  Credenciamento: 009/1025
imbito do Centro de Referéncia Especializado de O O i sl T ki e i
Assisténcia Social - CREAS do Municipie de contrato n° 159/2025 por mais 12 (doze) & resjusts de 4,57% (quatro vireula cinguents e sete
Arapori/MG, e di outras providéncias” por cento), medido pelo IPCA no periodo.

Valor do contrato: R$ 1.503.896,13 (um milhiio, quinhentos e cinco mil, citocentos & novents
& seis reais, treze centavos).

Dotagio orpamestiria:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, HABITACAO E
DEFESA CIVIL DE ARAPORA, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atibuicdes legais
& regulumentares,

CONSIDERANDO o dizposto mo artige 227 da Consmtugio Federsl que

02.09.01.2.0062.10.301 0024 3 3 90.39.00.00 - 362 — 01.0600.0000.0000
02.09.01.2.0064.10.302.0063.3.3.90.39.00.00 — 376 — 01.0500.0000.0002

estabalece a prioridade sbsolurs na garsnia dos direiros da crimnga & do adolescents; 01.05.01.2.0086.10.305.0026.3.3.90,39.00.00 - 417 — 01.0500.0000.0002
CONSIDERANDO que compete a0 Mumicipio crisr = manter programas de Data do adifiva: 21/10/2026.
atendimento para a execugio das medidas socioeducativas em meio aberio, nos termmos do art. Fundsmesto: O presents termo aditive esti smparsdo nos wts. 107 & 92, §4° da Lei n°

5° incico TIL, da Lei Federsl o 12.5942012 (Lei do Sistema Nacional da Atsndimento 14.133/21.

Socioeducative — SINASE), 35 quais compreendem a prestgio de servigos i comunidads e 3
liberdade assistida, previstas nos arss. 117 e 118 da Lei Federal o° 3.069/1990 (Estatuto da
Crianga & do Adolescents — ECA);

CONSIDERANDO que o art. 11, inciso IV, da Lei Faderal n° 12 5042012 inclui
= politica da formagio dos recursos MUMAN0S entre 05 TEqUISDS obrigatérios dos programss
de atendimento socioeducative;

CONSIDERANDO os apomtamentos constantes do Parecer CREDCA-TM o°
43/2026, exarado no Procedimento MPe p® 7251417 (78.16.0701.03478052026-30) do
Ministério Piiblico do Estado de Minas Gerais;

CONSIDERANDO 1 necessidade de orgamizar, de forma sistemdnics e
permanents, a capacitagio imicial e 2 formac3o confimada dos profissionsis que smam ma
execugio das medidss socioeducativas em meio sberto, com vistas i qualificacio do
atendimento prestado aos adolescentes e ds suas familias;

RESOLVE:
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Arapord — MG, 06 de Novembro de 2026.
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