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A PREFEITURA MUNICPAL DE ARAPORA. através da Comisso Especial d Processo Selstivo
Simplificado, nomeaca pelo Decrete 0. 3300/2018, 0o uso de suas amibuigdes, bem come paurada oo poder
da Administrag3o rever seus préprios atos quando efvados de vicios, toma piblico:

1. De acordo com o Item 6.1, fica alterado o titulo do Edital ° 005/2018. da seguinte forma:

EDITAL N. 00518 - DIVULGA RESULTADO DAS ENTREVISTAS, DOS TESTES FRATICOS E
DA ANALISE DE TITULOS

1 A presente emata enta em vizor 1a data de sua publicagd, revogadas as disposipies m contriria.

ArpardMG. 205 27 dins do més de feversiro de 2018

Celso Romildo Guering
Presidente da Comiss3o de Processo Selefive Smplificado e Cadastro Reserva
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ERRATAN" 04 CORRIGE LISTADE ]][\"LILACAO DOS RESULTADOS DAS ENTREVISTAS,
TESTES PRATICOS E ANALISE DE TITULOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE -lR_-l?ORA, smaves da Comissdo Especial de Processo
Seletive Simplificado e Cadasmo de Fessrva. mo use de suas atmbuigdes, nomeada pelo Decrete n°
33002018, toma pisklica a corraglo da divulzaglo do Edital 05/18.

Consoante 4s amribuigdes da referida Comisse. a Administraco Piblica. pautada no podar de rever
seus préprios atos quande eivados de vicios, decide pela oo aprovagie da candideta iniciaimente aprovada
pelo Edinl p* 05/1% a0 cargo de "Quimico”, visto que, apds reanalise criteriosa das avaliaches e
documsentos, ficou comprovado que 2 candidata nie atendeu ma integra os Tequisitos selicitades oo Edital de
Abertura do certame para provimento do cargo.

Sendo assim, a tabela de classificado para o cargo de Quimico Scard desta forma:

CARGO: QUIMICO

Classificacio | N* inscricio | NOME DO CANDIDATO

TOTAL DE CANDIDATOS APROVADOS PARA CADASTRO DE RESERVA: 00 CANDIDATO

Ficam mantidos o5 demais reswitades divulgados anteriormente amaves do Ediral 05/18.

1. A presente errat entra em viger na data de sua publicacdo. revogadas a: disposigdes em contririo.

Arpari/MG. a0s 27 dias do més de feversiro d 2018

Celso Romilds Gaering
Presidente da Comissio de Processo Seletive Simplificado e Cadastro Reserva

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.
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EDITAL X, 00618 - DECTSOES DE RECURS0S ADMINISTRATIVOS

APREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA, aravés da Comissdo Especial de Processo Selstive
Simplificado & Cadastro de Reserva, 10 uso de suas amibuigdes, nomeada pelo Decreto o 33002018, toma.
piblico a situagio dos recursos

Situacio dos recursos:

Recurso da candidar Bosane Goimardes Guerine: INDEFERIDO

Recurso da candidam Lucilene Cindida do Santos: DEFERIDO PARCIALMENTE
Recurso da candidam Alessandra Cabral de Meloc DEFERIDO

Recurso da candidar Erica da Conceiglo Oliveira Carvalho: DEFERIDO

1. O presente edinl enm em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em conmério.

Arapori MG, a0s 27 dias do més da faversiro de 2018,

Celso Romilde Guerino
Presidents da Comiss3o de Processo Selefivo Simplificado e Cadastro Reserva

PORTARIA N°005/2018

Nomeia de Gestor de Parceria celebrada
com Organizacédo da Sociedade Civil e da
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Arapord minas Gerais,
no uso de suas atribuicbes legais, em
conformidade com o art. .... da Lei Orgéanica
do Municipio, e, em cumprimento ao inciso VI
do art. 2° da Lei Federal n° 13.019 de 31 de
julho de 2014;

RESOLVE:

Art.1°. Designar a Sra. Elisete Santana
Campos Bernardes e Sra. Thalita Ferreira
Tavares Freitas, como Gestoras das parcerias
firmadas entre o Municipio e Organizac¢des da
Sociedade Civil, no ambito da Secretaria

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
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Municipal de A¢éo Social, Habitacdo e Defesa
Civil.

Paragrafo unico. Os efeitos desta Portarias e
estenderdo aos termos aditivos das parcerias
mencionadas neste artigo, caso estes sejam
firmados.

Art. 2°,
Parceria:

S80 obrigagbes do Gestor de

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da
parceria;

Il - Avaliar o andamento e concluir se objeto
da parceria foi executado conforme pactuado;
Il - Disponibilizar materiais e equipamentos
tecnolégicos necessérios as atividades de
monitoramento e avaliacéo;

IV - Emitir parecer técnico conclusivo de
andlise da prestacao de contas final com base
no relatério técnico de monitoramento e
avaliacéo, o qual devera conter:

a) a descri¢do sumaria das atividades e metas
estabelecidas no Plano de Trabalho;

b) a andlise das atividades realizadas, do
cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucao
do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

c) os valores efetivamente transferidos pela
administracéo publica e valores
comprovadamente utilizados;

d) quando for o caso, os valores pagos em
espécie, 0s custos indiretos, 0s
remanejamentos efetuados, as sobras de
recursos financeiros, incluindo as aplicagfes
financeiras, e eventuais valores devolvidos
aos cofres publicos;

e) a analise dos documentos comprobatorios
das despesas apresentados pela organizacdo
da sociedade civil na prestacao de contas;

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

f) andlise das auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no a&mbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

V -Informar ao Prefeito Municipal a existéncia
de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados;

VI -Cumprir e fazer cumprir as demais
determinacdes contidas na Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014 e no Decreto
Municipal n°3236/17 de 24 de outubro de
2017.

Art. 3° Esta Portaria retroage os efeitos
financeiros para 1° de fevereiro de 2018.

Gabinete da Prefeita Municipal de Arapora-
MG, aos 26 dias do més de fevereiro de
2018.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal

DECRETO 3314/2018

DESIGNA PREGOEIRO E COMPONENTES
DA EQUIPE DE APOIO PARA OS FINS DO
DECRETO N° 9.166/03, LEI FEDERAL N°
10.520 E REVOGA O DECRETO 3189/2017.

A Prefeita Municipal de Arapord,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe confere o artigo 65,
VI da Lei Organica Municipal, e com
fundamento na Lei Municipal n® 590 de 16 de
novembro de 2005, alterada pela Lei
Municipal N° 761 de 22 de dezembro de 2008.

Secretaria Municipal
Econbmico, Turismo,
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DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados os
Pregoeiros e os componentes da Equipe de
Apoio, para fins do Decreto n°® 9.166, de 13 de
maio de 2003, que disciplina a modalidade de
licitacdo denominada Pregdo no ambito do
Municipio de Araporda, sendo:

| - Pregoeiro:
Vandeir Batista de Oliveira - Titular
Maria Luciane Vital - Suplente

Il - Equipe de Apoio:

Sobnia Maria Marques Santana
Erica Alves Vieira Borges
Jeferson dos Santos

Luciano Basso

Art. 2° - Os trabalhos desenvolvidos
pelos Pregoeiros e a Equipe de Apoio deverao
constar em ata.

Art. 3° - Fica concedida a gratificacéo
de 30% (trinta por cento) aos servidores
efetivos listados nos incisos | e Il do Art. 1°
deste Decreto, em obediéncia ao Art. 1° da Lei
Municipal N° 589/2005.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogando o

decreto 3189/2017.

Gabinete da Prefeita Municipal de Arapora,
aos 26 dias do més de fevereiro de 2018.

Renata Cristina Silva Borges
Prefeita Municipal

DECRETO N°3315/2018

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

DISPOE SOBRE AS NOMEACOES DOS
MEMBROS DAS COMISSOES DE
GRATIFICACAO DO GRAR-MARCO
REGULATORIO DO MUNICIPIO DE
ARAPORA.

A Prefeita Municipal de Arapora,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicfes legais,

Considerando o disposto da
gratificacdo mensal denominada “GRAT-
MARCO REGULATORIO” paga aos membros
titulares das comissGes de selecdo de
chamamento publico e de monitoramento e
avaliacdo e aos gestores das parcerias de que
trata 0 marco regulatorio das organizagfes da
sociedade civil, conforme a Lei Federal n.
13.019/2014,aplicada no ambito do municipio
de Arapord — MG.

DECRETA:

Art 1° - Ficam nomeados os membros
gue constituirdo a Comissdo de selecdo de
chamamento puablico e Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo das Parcerias, em
atendimento (Marco Regulatério das
Organizagbes da Sociedade Civil
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil) —
COMDEC,;

Comissdo de Selecdo de Chamamento
Publico;

Neusa Ribeiro Fernandes Alves

Julia Ribeiro da Silva

Edna Aparecida Américo

Naiara Costa Vilela

Comissdo de Monitoramento e Avaliacao
das Parcerias;
Eliane Dias Gomes

Secretaria Municipal
Econbmico, Turismo,
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Vilcilene Fernandes da Silva
Raquel Luisa Reimann
Jordana Inéacio Ferreira Borges
Paschoal Gobbi Neto

Art. 2° - Este Decreto retroage os efeitos
financeiros para 1° de fevereiro de 2018,
revogando o decreto 3214/2017.

Gabinete da Prefeita Municipal de Arapora-
MG, 26 dias do més de Fevereiro de 2018.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal

DECRETO 3316/2018.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE
SERVIDOR COMISSIONADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de
Arapord, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais,

Considerando o
disposto na Lei Complementar Municipal n°.
093/2016, de 21 de Dezembro de 2016, que
dispbe sobre a reestruturacdo administrativa
do Poder Executivo do Municipio de Arapora ;

DECRETA

Art.1° - Fica nomeada ao cargo em
comissdo de Coordenador do Cadastro Unico
Bolsa Familia, a Sra. Ana Paula Martins Diniz.

Art. 2° - Esse decreto entra em vigor
na data de sua publicacdo, revogando as
disposi¢Bes em contrario.

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

Gabinete da Prefeita Municipal de Arapora-
MG, aos 26 dias do més de fevereiro de 2018.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal de Arapora

DECRETO N.° 3317/2018

“Concede progressao funcional que especifica
e da outras providéncias.”

A Prefeita Municipal de Arapora,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicGes legais previstas na Lei Organica do
Municipio e ainda,

Considerando os dispositivos
legais previstos na Lei Complementar n.
065/2011 e alteracBes, e no Decreto n. 2766
A/2015, que regulamenta o processo de
avaliacdo de desempenho dos servidores
municipais da educacao;

Considerando que os servidores ora
beneficiados com a progressao cumprem a
exigéncia do intersticio de 1095 dias de
efetivo exercicio no padrao de vencimento
atual e obtiveram a pontuacdo minima na
avaliacdo de desempenho.

Considerando o relatério final da
Comisséao de Avaliagdo de Desempenho,;

Considerando finalmente a
necessidade de regularizar as progressdes
funcionais dos servidores de acordo com o
merecimento apurado no processo de
avaliacdo anual referente ao ano letivo de
2015.

DECRETA:

Secretaria Municipal
Econbmico, Turismo,

de Desenvolvimento
Relacdes
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Art. 1°. — Fica concedida progressao

funcional nas tabelas de vencimentos do
plano de carreira (Lei Complementar n.
065/2011 e Alteracdes), passando o0s

servidores posicionar em novas classes
conforme consta no ANEXO UNICO, parte
integrante deste Decreto.

Art. 2°.— O presente decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢cBes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Arapord,
aos 26 dias do més de fevereiro de 2018.

Renata Cristina Silva Borges
Prefeita Municipal

DECRETO N° 3318/2018

DISPOE SOBRE AMPLIACAO DE REDE DE
ENERGIA ELETRICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Arapor,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando a necessidade de
ampliacdo da rede de energia elétrica no
Loteamento Zequinha Cachoeira no Municipio
de Arapora ;

DECRETA:

Art. 1° - Fica como data de aprovacao
do Loteamento Zequinha Cachoeira o dia
dezoito de novembro de dois mil e oito,
conforme alvara de aprovagdo numero
077/2008, cadastrado no SIS OBRAS.

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esse decreto entra em vigor
na data de sua publicacdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Arapora -
MG, 26 dias do més de Fevereiro de 2018.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal

DECRETO Ne° 3319/2018.

Institui a Comissdo da Selecdo Publica
Assistente de Alfabetizacdo Voluntario do
Programa Mais Alfabetizacao.

A PREFEITA MUNICIPAL DE
ARAPORA, no uso de suas atribuicdes legais
tendo em vista a Lei n® 11.947, de 16 de junho
de 2009, a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, a Portaria n® 142, de 22 de fevereiro
de 2018.

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida a Comisséo da
Selecdo Publica Assistente de Alfabetizagédo
Voluntario do Programa Mais Alfabetizacao.

Art. 2° - E de competéncia da
Comissdo da Sele¢do Publica Assistente de
Alfabetizacdo Voluntario do Programa Mais
Alfabetizacdo coordenar e avaliar todo o
processo seletivo.

Paragrafo Unico. S&o membros da
Comisséo:

e Adriane Rodrigues da Cunha Borges
e Lucely Alves de Faria
e Meire Plinea Silva

Secretaria Municipal
Econbmico, Turismo,
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e Vera Ferreira Rufino Custadio
[ ]

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Arapora-
MG, aos 27 dias do més de fevereiro de 2018.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Prefeita Municipal

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.
006/2018

PREGAO PRESENCIAL N. 006/2018 -
REGISTRO DE PRECOS Processo Licitatorio
n. 014/2018 Validade 01 (um) ano

Ata de REGISTRO DE PRECOS, por
PREGAO PRESENCIAL, tipo “Menor Preco”,
sob o julgamento de menor preco por Item,
objetivando REGISTRO DE PRECOS para
EVENTUAL e FUTURA AQUISICAO de
MEDICAMENTOS para atender as
necessidades do Hospital Municipal Joao
Paulo Il, PSF's e Farmacia Municipal, tudo em

acordo com solicitagdo da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de
Araporad/MG, conforme especificacdes

constantes do Termo de Referéncia — Anexo |
e demais regras do edital de licitagdo, que
entre si celeboram o MUNICIPIO DE
ARAPORA, Orgdo Gerenciador de Registro
de Precos e de outro lado as empresas abaixo
enumeradas, na forma abaixo:

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE
ARAPORA/MG, pessoa juridica de direito
publico interno, e O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, regularmente inscrito no CNPJ sob n.
11.409.354/0001-00, com sede na Rua José
Inacio Ferreira, n. 58, Centro, na cidade de

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

Arapord/MG, neste ato representado por seu
Gestor Sr. ROBERTO WANDERLEY DO
NASCIMENTO, portador de CPF n.°
588.850.056-91, RG M-4534039, residente e
domiciliado na Rua dos Cedros, n. 230,
Residencial Jardim das Palmeiras, na cidade
de Arapord/MG, doravante denominado
simplesmente PROMITENTE
CONTRATANTE, nos termos do art. 15 da Lei
Federal 8.666/93 e respectivas alteracdes, da
Lei 10.250/02,Lei Municipal n°® 590/2005 e o
Decreto Municipal 1001/2016, das demais
normas legais aplicaveis, em face da
classificacdo das propostas apresentadas no
PREGAO PRESENCIAL N. 006/2018 PARA
REGISTRO DE PRECOS, por deliberagéo
do(a) Pregoeiro(a) Oficial e respectiva Equipe
de Apoio, e homologada pela Autoridade
Superior, e as empresas CIRURGICA
PINHEIRO LTDA, empresa regularmente
inscrita no CNPJ sob n.° 65.237.851/0001-06,
com sede na Av. Marcos de Freitas Costa, n.
1833, Bairro Daniel Fonseca, na cidade de
Uberlandia/MG, neste ato representada por
soécio proprietario Sr. JOSE APARECIDO
PINHEIRO, portador de CPF n. 605.276.418-
04; EQUIPAR MEDICO E HOSPITALAR
LTDA, empresa regularmente inscrita no
CNPJ sob n.° 25.725.813/0001-70, com sede
na Rua Paracati, n. 1280, Bairro
Bandeirantes, na cidade de Juiz de Fora/MG,
neste ato representada pelo SécioProprietario
0 Sr. Paulo Roberto Chaves, portador do CPF
n. 432.225.796-87, e a empresa VITORIA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
MATERIAL HOSPITALAR, empresa
regularmente inscrita no CNPJ sob n.°
14.775.446/0001-00, com sede na Rua Jéanio
Quadros,n. 400, Centro, na cidade de Santa
Vitéria/MG, neste ato representada por seu
bastante procurador Sr. JOAO VITOR
AQUINO, portador de CPF n. 114.606.356-39,

Secretaria Municipal
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doravante  denominado apenas  por | [ il Z";m A el
PROMITENTE FORNECEDOR, RESOLVEM | | 7 [ eewmess e | oo
registrar os pregcos constantes nesta ata, il O [ e E"‘:’“:’ il Ml Ml
tendo sido os referidos precos oferecidos — B e
pela(s) empresa(s) respectiva(s) constantes 7 e s :@;m%m‘?%wngm%m somesmoer © [qaies | |
na Clausula Segunda desta ata, cujas B T S i Rl
propostas foram classificadas em primeiro L e oo
lugar, observadas as condi¢des enunciadas "o ,( e i Rl
nas clausulas que se seguem. N P O P (111113, .- O L T P O
Clausula Primeira- DO OBJETO B Ll s i
LN P FYV Feyree—ppeprepery e e |5 R I
O objeto desta ATA é o Registro de Preco o e TR
das PROMITENTES CONTRATADAS, para | ool lmmsmen w—— P P
EVENTUAL e FUTURA AQUISIQAO de
MEDICAMENTOS para atender as
necessidades do Hospital Municipal Jo&o il T il i
FTRTHETE S FITHIEG RRNTER T | .500 |
Paulo Il, PSF's e Farmé&cia Municipal, tudo em L s e p ey
acordo com solicitagdo da Secretaria e N Sl Il il
Municipal de SaGde do Municipio de . e T il
Arapord/MG, tudo conforme especificacdes do O e ||
Termo de Referéncia — Anexo | e demais — SN el Rl
especificacbes do Edital do Pregédo Presencial . el G I Nl
n° 006/2018, proposta do Fornecedor e a Ata it i il el
da Sessdao Publica de julgamento, cujos R ittt R K B
termos sdo parte integrante do presente . e S Nl i
instrumento independentemente de i “"*‘W“ el el
transcrigéo. g e g Ry
T St s o
3 o T P il ||
Clausula Segunda - DO REGISTRO PRECO ol I 8 T AT W~ il Kl
o OWA SAIEIL = il B
21 Os preco(s) registrado(s) e of(s) | || O U A il
fornecedor(es) dos itens a  serem — R — o
eventualmente adquiridos/contratados ulll T '°“"‘,‘"E“5°-‘m, B Il il
constantes desta, encontram-se contidos na e e L L
tabela abaixo: il [ PTG A il Ml
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CIBURGIE A FINUEIRD [[EX] [RERN 11D
BIBA

2.1.1 — VALOR TOTAL REGISTRADO POR
CADA LICITANTE: * CIRURGICA PINHEIRO
LTDA, (CNPJ: 65.237.851/0001-06) - R$
55.108,70(Cinquenta e cinco mil, cento e oito
reais e setenta centavos). * EQUIPAR
MEDICO E HOSPITALAR LTDA, (CNPJ:
25.725.813/0001-70) - R$ 4.525,50(Quatro mil
quinhentos e vinte e cinco reais e cinquenta
centavos). * VITORIA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAL
HOSPITALAR, (CNPJ: 14.775.446/0001-00) -
R$ 35.530,50(Trinta e cinco mil quinhentos e
trinta reais e cinquenta centavos).

2.1.2-VALOR GLOBAL REGISTRADO
DESTA ARP: R$ 95.164,70 (Noventa e Cinco
mil e Cento e Sessenta e Quatro Reais e
Setenta Centavos)

2.2 — Em cada fornecimento decorrente desta
Ata, serdo observadas as clausulas e
condigbes constantes do Edital do PREGAO
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS N°006/2018, que a precedeu na
integra 0 presente  instrumento de
compromisso, e as disposicbes do Lei
Municipal n° 590/2005 e o Decreto Municipal
1001/2016, que regulamenta o Registro de
Precos no ambito da Administracdo Direta e
Indireta do Municipio de Arapord/MG.

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

Clausula Terceira - DAS OBRIGACOES DOS
LICITANTES REGISTRADOS

3. Sdo obrigacdes do(s)
REGISTRADO(S), entre outras:

Licitante(s)

3.1. assinar a presente com o MUNICIPIO
e/ou com os 6rgdos participantes no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da
solicitacdo formal.

3.2. entregar os itens contratados no prazo
maximo de até 24 (VINTE E QUATRO)
HORAS do recebimento da respectiva ordem
de fornecimento expedida por setor
competente, devendo a entrega ser realizada
no endereco do HOSPITAL MUNICIPAL
JOAO PAULO I, situado na Praca Valdomira
Neves Ferreira, n.° 22, Bairro Alvorada, ou no
endereco indicado na solicitagdo de compras,
no Municipio de Arapord/MG e nos termos e
gquantidades expressas na respectiva ordem
de entrega expedida pelo setor competente.
3.3. providenciar a imediata substituicdo dos
itens por falhas ou irregularidades constatadas
pelo MUNICIPIO, na forma de fornecimento
dos itens e ao cumprimento das demais
obrigacdes assumidas nesta ata.

3.4. reapresentar sempre, a medida que forem

vencendo o0s prazos de validade da
documentacédo apresentada, novos
documentos que comprovem todas as
condicbes de habiltacdo e qualificacdo
exigidas no edital do Pregdo Presencial
n°.006/2018.

3.5. prover condicdes que possibilitem o
atendimento das obriga¢8es firmadas a partir
da data da assinatura da presente Ata de
Registro de Precos.

3.6. ressarcir 0s eventuais prejuizos causados
ao MUNICIPIO, aos 6rgéos participantes e/ou
a terceiros, provocados por ineficiéncia ou
irregularidades cometidas na execucdo das
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obrigacdes assumidas na presente ARP (Ata
de Registro de Precos).

3.7. responsabilizar-se por todas as despesas
diretas ou indiretas, tais como: salarios,
transportes, encargos  sociais, fiscais,
trabalhistas, previdenciarios e de ordem de
classe, indenizacbes e quaisquer outras que
forem devidas aos seus empregados, ficando,
ainda, o MUNICIPIO e os Orgdos
Participantes isentos de qualquer vinculo
empregaticio, responsabilidade solidaria ou
subsidiéria.

3.8. pagar, pontualmente, o0s seus
fornecedores e as obrigacbes fiscais com
base na presente ata, exonerando o
MUNICIPIO e os Orgdos Participantes de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por
tal pagamento.

Clausula Quarta: DAS OBRIGACOES DO
MUNICIPIO e ORGAOS PARTICIPANTES

4. S&o obrigacbes do MUNICIPIO e Orgaos
Participantes, entre outras:

4.1. gerenciar, através do Departamento de
Compras e Licitagcdes da Prefeitura Municipal
de Arapord esta Ata de Registro de Precos,

providenciando a indicacdo, sempre que
solicitado, dos fornecedores, para
atendimento as necessidades da

Administracdo, obedecendo a ordem de
classificacéo e os quantitativos de contratacao
definidos pelos participantes desta Ata;

4.2. observar para que, durante a vigéncia da
presente ata, sejam mantidas todas as
condicbes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagdo, bem assim, a sua

compatibilidade com as obrigacdes
assumidas;
4.3. acompanhar e fiscalizar a perfeita

execucdo do presente Registro de Precos,

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

através do Departamento de Compras e
Contratos;

4.4, publicar o preco, o fornecedor e as
especificacdes do objeto, em forma de extrato,
na imprensa oficial do Municipio, sem prejuizo
de outras formas de divulgacgéo, inclusive pela
rede mundial de computadores - Internet,
durante a vigéncia da presente ata;

4.5. encaminhar o processo do Pregédo
Presencial e a Ata de Registro de Precos,
devidamente publicada, ao TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS,
para fins de anotagéo dos valores registrados,
visando aferir os valores das aquisicbes a
serem realizadas.

Clausula Quinta - DA VIGENCIA DESTA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

5.1. O prazo de vigéncia da presente Ata de
Registro de Precos é de 01 (UM) ANO, nos
termos da Lei, contados de sua assinatura.
5.2. Nos termos do art. 15, paragrafo 4°, da
Lei Federal 8.666/93, alterada pela Lei
Federal 8.883/94, durante o prazo de validade
desta Ata de Registro de Pregcos, o
MUNICIPIO e os Orgdos Participantes nao
serdo obrigados a contratar/adquirir 0s
servicos/produtos referidos nesta ata.

5.3. Ocorrendo qualquer das hipoteses
previstas no art. 78 da Lei Federal 8.666/93,
com as alteracbes que lhe foram impostas
pela Lei Federal 8.883/94, a presente Ata de
Registro de Pregos sera, cancelada,
garantidos, as suas detentoras, o contraditorio
e a ampla defesa.

Clausula Sexta - DA CONTRATACAO
6.1. Observados os critérios e condicdes

estabelecidos no edital do Pregdo Presencial
n. 006/2018, o MUNICIPIO e/ou 6rgéos
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participantes, visando alcancar a quantidade

de bens pretendida, podera contratar
concomitantemente com um ou mais
fornecedores que tenham seus precos

registrados, respeitando-se a capacidade de
fornecimento das detentoras, e obedecida a
ordem de classificacdo das propostas e os
precos registrados.

6.2. O Registro de Precos efetuado ndo obriga
0 MUNICIPIO a firmar as contratagdes nas
quantidades estimadas, podendo ocorrer
licitacOes especificas para o objeto, sendo
assegurada ao detentor do registro a
preferéncia de fornecimento, em igualdade de
condicdes.

6.3 A contratacdo junto a cada fornecedor
registrado sera formalizada pelos 6rgéos
integrantes da Administragdo Direta ou
Indireta do Poder Executivo, mediante a
assinatura deste.

Clausula Sétima - DO A CONTRATADA

7.1. O MUNICIPIO ou os 6rgdos municipais
participantes pagardo a CONTRATADA, pelo
fornecimento dos itens de valor registrado
nesta Ata, valores em acordo com a
quantidade efetivamente solicitada e entregue,
num prazo de até10 (dez) dias contados do
recebimento dos itens e emissdo da
respectiva nota fiscal devidamente aferida por
servidor competente para o recebimento dos
mesmos.

7.2. O pagamento serd efetuado mediante
apresentacao do documento fiscal
competente, juntamente com os documentos
pertinentes, observado o seguinte:

7.2.1 - O documento fiscal devera ser emitido
e estar acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Certiddo Negativa de Tributos, expedida
pela Secretaria de Estado de Fazenda e pela
Prefeitura Municipal.

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

b) Certiddo Negativa de Débito - CND do
INSS;

c) Certificado de Regularidade do FGTS
emitido pela Caixa Econdmica Federal;

d) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista -
CNDT.

7.2.2 - O documento fiscal ndo aprovado pelo
MUNICIPIO ou pelos 6rgdos municipais sera
devolvido a CONTRATADA para as devidas
correcdes, passando a contar novos prazos
previstos nesta Clausula, a partir da data de
sua reapresentagao e consequente
aprovacao.

Clausula Oitava: DAS ALTERACOES DA ATA

8.1. A Ata de Registro de Precos podera
sofrer alteragdes, obedecido o disposto no Art.
65 da Lei 8.666/93, nos seguintes casos:
8.1.1. os pregos registrados poderdo ser
revistos em decorréncia de eventual redugdo
daqueles praticados no mercado, ou de fato
que eleve o custo dos produtos registrados,
cabendo ao Municipio de Arapord, Orgdo
gerenciador desta ATA, promover as
negociagbes  junto aos  fornecedores
registrados.

8.1.2. Quando o preco registrado, por motivo
superveniente, tornar-se superior ao prego
praticado no mercado, o Municipio de Arapora
devera:

I. convocar o fornecedor registrado para
negociagdo de reducdo de pregos e sua
adequacéo ao praticado no mercado;

Il. frustrada a negociacao, liberar o fornecedor
registrado do compromisso assumido; e

lll. convocar, pela ordem de classificacdo do
Pregdo Presencial, os demais fornecedores
que nao tiveram seus precos registrados,
visando igual oportunidade de negociagao;
8.1.3. Quando o valor de mercado tornar-se
superior ao preco registrado e o fornecedor,
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mediante comunica¢édo e comprovacéao formal,
ndo puder cumprir 0 compromisso, 0 6rgao
gerenciador da Ata podera:

I. liberar o fornecedor registrado do
compromisso assumido, sem aplicacdo das
penalidades previstas nesta Ata e no Edital do
Pregdo Presencial, confirmada a veracidade
dos motivos e comprovantes apresentados;

Il. Para o disposto no subitem anterior, a
comunicacao devera ser feita antes do pedido
de fornecimento dos produtos;

lll. convocar, pela ordem de classificacdo do
Pregdo Presencial, os demais fornecedores
visando igual oportunidade de negociagao;
8.1.4. O MUNICIPIO revogara a Ata de
Registro de Precos sempre que ndo houver
éxito nas negociacdes, na forma da legislacao
vigente.

8.2. O Registro de Precos dos fornecedores
registrados serda CANCELADO quando:

I. houver interesse publico, devidamente
fundamentado;

Il. o fornecedor descumprir as condicBes da
Ata de Registro de Precos;

Ill. o fornecedor ndo assinar a Ata de Registro
de Preco no prazo determinado neste edital,
sem justificativa aceita pelo MUNICIPIO;

IV. se constatar a existéncia de declaracédo de
inidoneidade do fornecedor;

V. o fornecedor ndo aceitar reduzir o seu
preco registrado, no caso deste se tornar
superior ao praticados no mercado;

VI. por iniciativa do préprio fornecedor,
quando mediante solicitagdo por escrito,
comprovar a impossibilidade do cumprimento
das exigéncias do instrumento convocatorio
que deu origem a esta ARP, tendo em vista
fato superveniente e aceito pelo MUNICIPIO.
8.3. Os precos da presente Ata serdo
irreajustaveis durante a validade desta Ata;
8.3.1. Nas hipéteses previstas no Art. 65,
inciso Il, alinea "d", da Lei 8.666/93, o

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

MUNICIPIO podera promover o equilibrio
econdmico-financeiro desta Ata, mediante
solicitacdo fundamentada e aceita.

Clausula Nona - DAS PENALIDADES

9.1 Pela inexecucdo total ou parcial da Ata o
MUNICIPIO podera, garantido o devido
processo legal, a ampla defesa e o
contraditorio, aplicar & CONTRATADA as
seguintes sancoes:

I. adverténcia;

Il. multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
total registrado;

lll. suspensdo temporaria do direito de
participar em licitagdo e impedimento de
contratar com o MUNICIPIO, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos;

IV. declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da
punicdo, ou até que seja promovida a sua
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou
a penalidade.

9.2. A penalidade de adverténcia podera ser
aplicada nos seguintes casos,
independentemente da aplicacdo de multas:

l. descumprimento das obrigacdes
assumidas, desde que ndo acarretem
prejuizos para o MUNICIPIO;

Il. execucdo insatisfatéria ou inexecucdo da
entrega do item, desde que a sua gravidade
ndo recomende o enquadramento nos casos
de suspensdo temporaria ou declaracao de
inidoneidade;

lll. pequenas ocorréncias que possam
acarretar transtornos no desenvolvimento dos
servicos do MUNICIPIO ou dos 6rgédos
municipais;
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9.3. Decorridos 10 (dez) dias de atraso na
entrega dos itens, sem que tenham sido
apresentadas justificativas plausiveis, estara
caracterizado o descumprimento total das
obrigagGes assumidas, caso em que, além de
aplicar a multa prevista no inciso Il da 9.1,
poderda o MUNICIPIO optar pela rescisdo
desta.

9.3.1. As multas a que se refere o inciso Il do
item 9.1 ndo impede que o MUNICIPIO
rescinda, unilateralmente ou cancele o
Registro de Preco do fornecedor e, ainda
aplique as outras sancfes previstas no Item
9.1, em seus incisos I, Ill e IV, facultada o
devido processo legal, a ampla defesa e o
contraditério da PROMITENTE.

9.4. As multas aplicadas serdo descontadas
dos pagamentos eventualmente devidos pelo
MUNICIPIO;

9.4.1. Inexistindo pagamento devido pelo
MUNICIPIO, ou sendo este insuficiente,
cabera a CONTRATADA efetuar o pagamento
da multa, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
corridos, contados da data da comunicacgéo de
confirmagé&o da sancéo;

9.4.2. Nao se realizando o pagamento nos
termos acima definidos, o MUNICIPIO podera,
se houver, valer-se do valor dado em garantia
e, ndo sendo este suficiente, far-se-a& a sua
cobranca judicialmente.

9.5. A penalidade de declaragdo de
inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica sera proposta se
constatada ma fé, acdo maliciosa e
premeditada da CONTRATADA em prejuizo
do MUNICIPIO, evidéncia de atuacdo com
interesses escusos ou reincidéncia de faltas
que acarretem prejuizos ao MUNICIPIO ou
aplicacfes sucessivas das outras penalidades
anteriormente descritas.

9.5.1 A penalidade prevista nesta clausula é
de competéncia exclusiva do MUNICIPIO,

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

facultada a contratada o devido processo
legal, a ampla defesa e contraditério, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser
requerida apdés 2 (dois) anos de sua
aplicacéo.

9.6 — Sem prejuizo das sanc¢bes previstas
decorrentes de processos de
responsabilizacdo e aplicacdo de penalidades
decorrentes de atos de improbidade
administrativa previstas na Lei n. 8429/92 e
atos ilicitos alcancados pela Lei 8666/93,
poderdo ser aplicadas as sanc¢fes previstas
pela Lei Federal n. 12.846/2013 as pessoas
juridicas que praticarem atos lesivos contra a
administragcdo publica definidos em seu Art. 5°
nos seguintes termos:

9.6.1 - prometer, oferecer ou dar, direta ou
indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele
relacionada;

9.6.2 - comprovadamente, financiar, custear,
patrocinar ou de qualquer modo subvencionar
a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei
12.846/2013;

9.6.3 - comprovadamente, utilizar-se de
interposta pessoa fisica ou juridica para
ocultar ou dissimular seus reais interesses ou
a identidade dos beneficiarios dos atos
praticados

9.6.4 - no tocante a licitagbes e contratos:
9.6.4.a - frustrar ou fraudar, mediante ajuste,
combinacdo ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo de procedimento licitatério
publico;

9.6.4.b-impedir, perturbar ou fraudar a
realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;

9.6.4.c - afastar ou procurar afastar licitante,
por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;
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9.6.4.d - fraudar licitacdo publica ou contrato
dela decorrente;

9.6.4.e - criar, de modo fraudulento ou
irregular, pessoa juridica para participar de
licitacAo publica ou celebrar contrato
administrativo;

9.6.4.f - obter vantagem ou beneficio indevido,
de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogacfes de contratos celebrados com a
administracdo publica, sem autorizacdo em
lei, no ato convocat6rio da licitagdo publica ou
nos respectivos instrumentos contratuais, ou;
9.6.4.g - manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracéo publica.

9.6.5 - dificultar atividade de investigacdo ou
fiscalizacdo de 6rgdos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuacao, inclusive
no ambito das agéncias reguladoras e dos
orgdos de fiscalizagdo do sistema financeiro
nacional.

CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS

10.1 - Os créditos orcamentarios para
suportar as eventuais despesas a serem
contratadas estdo consignados no Orgamento
do Municipio de Arapord, nas seguintes
dotacdes orcamentérias:

02.09.01.20073.10303.0024.3.3.90.32.00 -
Ficha333

02.09.01.20062.10301.0024.3.3.90.30.00 -
Ficha 310
02.09.01.20064.10302.0063.3.3.90.30.00 -
Ficha 315

DAS

Clausula Décima Primeira -

DISPOSICOES FINAIS

11.1. As omissBes desta ATA e as dulvidas
oriundas de sua interpretacdo serdo sanadas

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

de acordo com o que dispuser o Edital do
Pregéo sobre as das propostas.

11.2. O presente registro decorre de
adjudicacao as PROMITENTES
CONTRATADAS dos objetos, cujas
descricdes, quantidades e especificacdes
constam no Termo de Referéncia - Anexo |,
do Pregdo Presencial n. 006/2018, conforme
decisdo do(a) Pregoeiro(a) do MUNICIPIO,
lavrada em Ata datada de 20/02/2018, e
homologacéo feita pela Autoridade Superior
em 26/02/2018.

11.3. Caberd ao Municipio de Arapord o
gerenciamento da presente Ata de Registro de
Precos nos termos da legislagéo vigente.

11.4 Fica eleito o foro da Comarca de
Tupaciguara/MG  para dirimir  quaisquer
davidas decorrentes da execucdo desta ATA,
com rendncia das partes a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes
assinam a presente Ata em 03 (trés) vias de
igual teor e forma.

Arapord/MG, em 26 de fevereiro de 2018.

Sr. ROBERTO WANDERLEY DO
NASCIMENTO
Secretario Municipal de Saude

PREGOEIRO(A) OFICIAL
PROMITENTES CONTRATADAS

CIRURGICA PINHEIRO LTDA CNPJ sob n.°
65.237.851/0001-06 Socio proprietario - Sr.
JOSE APARECIDO PINHEIRO CPF n.
605.276.418-04
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EQUIPAR MEDICO E HOSPITALAR LTDA
CNPJ sob n.° 25.725.813/0001-70 Sécio
Proprietario - Sr. Paulo Roberto Chaves CPF
n. 432.225.796-87

VITORIA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAL
HOSPITALAR CNPJ sob n.° 14.775.446/0001-
00 Procurador - Sr. JOAO VITOR AQUINO
CPF n. 114.606.356-39

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N. 006/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPORA/MG-FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE CONTRATADAS: * CIRURGICA
PINHEIRO LTDA, (CNPJ: 65.237.851/0001-
06) * EQUIPAR MEDICO E HOSPITALAR
LTDA, (CNPJ: 25.725.813/0001-70 * VITORIA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
MATERIAL HOSPITALAR, (CNPJ:
14.775.446/0001-00) OBJETO: AQUISICAO
de MEDICAMENTOS para atender as
necessidades do Hospital Municipal Joao
Paulo Il, PSF's e Farmécia Municipal, tudo em

acordo com solicitagdo da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de
Arapord/MG. Valor Global Estimado: R$

95.164,70 (Noventa e Cinco mil e Cento e
Sessenta e Quatro Reais e Setenta Centavos)
Valor registrado por Empresa: * CIRURGICA
PINHEIRO LTDA, (CNPJ: 65.237.851/0001-
06) - R$ 55.108,70(Cinquenta e cinco mil,
cento e oito reais e setenta centavos). *
EQUIPAR MEDICO E HOSPITALAR LTDA,
(CNPJ: 25.725.813/0001-70) - R$
4.525,50(Quatro mil quinhentos e vinte e cinco
reais e cinquenta centavos). * VITORIA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
MATERIAL HOSPITALAR, (CNPJ:
14.775.446/0001-00) - R$ 35.530,50(Trinta e

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

cinco mil quinhentos e trinta reais e cinquenta
centavos). Prazo de Vigéncia: A presente ATA
tera vigéncia de 01(UM) ANO, contados da

data de sua assinatura. Dotacéo
orcamentaria:
02.09.01.20073.10303.0024.3.3.90.32.00  —
Ficha333
02.09.01.20062.10301.0024.3.3.90.30.00 -
Ficha 310

02.09.01.20064.10302.0063.3.3.90.30.00  —
Ficha 315 Fundamentacdo Legal: Pregéo
Presencial n. 006/2018 e na Lei n° 8.666/93 e
alteracdes e as disposicdes do Lei Municipal
n°® 590/2005 e o Decreto Municipal 1001/2016.

EDITAL N° 01/ 2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
MONITORES PARA ATUAREM NO
PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, no uso de suas atribuigbes
legais que lhe sdo conferidas, torna publico o
edital para a selecdo e constituicdo do banco
de Assistente de Alfabetizagdo voluntério para
o Programa Mais Alfabetizacao, instituido pela
Portaria/MEC n° 142, de 22 de fevereiro de
2018, para  Pedagogos, Normalistas,
Magistério Médio, graduandos do curso de
pedagogia das universidades publicas e/ou
particulares.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa Mais Alfabetizacdo tem
por objetivo fortalecer e apoiar as escolas no
processo de alfabetizacdo dos estudantes de
todas as turmas do primeiro e segundo anos
do ensino fundamental.
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1.2 S&o diretrizes do Programa:

| - fortalecer o processo de alfabetizacdo dos
anos iniciais do ensino fundamental por meio
do atendimento as turmas de 1° e 2° anos;

Il - promover a integracdo com a politica
educacional da rede de ensino;

Il - integrar as atividades ao projeto politico-
pedagégico da rede e das Unidades
Escolares;

IV - viabilizar atendimento diferenciado as
Unidades Escolares vulneraveis;

V - estipular metas do Programa entre o MEC,
os entes federados e as Unidades Escolares
participantes;

VI - assegurar 0 monitoramento e a avaliacao
periédica da execucdo e dos resultados do
Programa;

VIl - promover o acompanhamento
sistematico, pelas redes de ensino e gestao
escolar, da progressédo da aprendizagem dos
estudantes regularmente matriculados nos 1°
e 2° anos iniciais do ensino fundamental;

VIII - estimular a cooperacdo entre Uniéo,
estados, Distrito Federal e municipios;

IX - fortalecer a gestdo pedagégica e
administrativa das redes estaduais, distrital e
municipais de educacdo e de suas Unidades
Escolares jurisdicionadas; e

X - avaliar o impacto do Programa na
aprendizagem dos estudantes, com o objetivo
de gerar evidéncias para seu
aperfeicoamento.

2 . DA SELECAO

2.1. A selecdo destina-se ao preenchimento

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

2.2. Serdo considerados os seguintes critérios
para a selecdo de monitores:

> Ser brasileiro;

» Ter a idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da inscri¢ao;

> Estar em dia com as obrigacdes
militares, para sexo masculino;

» Estar quite com a Justica Eleitoral.

» Ser Pedagogo, ou Normalista, ou ter
cursado o Magistério Médio, ou estar
cursando pedagogia em universidade
publicas e/ou particular.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para
Assistente de Alfabetizagdo Voluntario sera
executado pela Secretaria Municipal da
Educacao de Arapord-MG com a participacéo
da Comisséo de Inscri¢do e Avaliacao.

3. DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE
ALFABETIZACAO VOLUNTARIO DO
PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO

3.1 Participar do planejamento das atividades
juntamente com o professor alfabetizador;

3.2 Cumprir carga horéaria de acordo com as
diretrizes e especificidades do programa;

3.3 Ministrar ~ conteudos previamente
preparados utilizando metodologia adequada
a faixa etaria;

3.4 Acompanhar o desempenho escolar dos
alunos;
3.5 Elaborar

e apresentar, mensalmente,

de vagas para Assistente de Alfabetizacdo | relatério dos conteddos e atividades
Voluntario no ambito do Municipio de Arapord | realizadas;
— Minas Gerais, a serem distribuidas nas
escolas urbanas.
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Pagina 15

Econbmico, Turismo,

Relacdes

Institucionais e

Comunicagao



DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE ARAPORA

PODER EXECUTIVO

Ano: 01 / Edig&o: 138

3.6 Cumprir com responsabilidade,
pontualidade e assiduidade suas obriga¢cfes
junto ao

Programa.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento e aceitagdo tacita das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

4.2. As inscricdbes serdo efetuadas na
secretaria municipal de educacgéo, entre os
dias 01/03/2018 a 06/03/2018 das 8h as 11h e
de 14h as 17h.

4.3. Nao sera cobrada taxa de inscricao.

4.4. No ato da inscricdo o candidato devera
entregar os seguintes documentos:

- Ficha de inscricdo devidamente preenchida,
com todos os dados solicitados, sem emendas
e/ou rasuras, na forma do Anexo llI;

- Fotocbpias nitidas dos  seguintes
documentos, com a apresentacdo dos
originais para fins deconferéncia:

| - Carteira de Identidade (frente e verso);

Il - CPF;

Il - Titulo de Eleitor, com comprovante de
quitagdo eleitoral;

IV - Comprovante de residéncia;

V - Diploma (para candidatos graduados, com
Normal Superior ou Magistério Médio; ou
Historico Escolar atualizado e comprovante de
matricula quando se tratar de estudante
universitario);

VI — Documento comprobatério de experiéncia
docente (ndo valendo fracao de semestre).

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

VIl - Certiddo de Antecedentes Civis e
Criminais -
http://www.|f.jus.br/cjf/servico/certidao-
negativa

4.5. As informacdes prestadas na ficha de
inscricdo do Processo Seletivo Simplificado
sédo deinteira responsabilidade do candidato,
ficando a Comissdo de |Inscricdo e
Avaliacdono direito de exclui-lo, caso
comprove inveracidades das informagdes.

4.6. Ndo serdo aceitos documentos apoés o ato
da inscricéo.

47. Serd entregue ao candidato o
comprovante de requerimento de inscricdo do
Processo Seletivo Simplificado, conforme
modelo constante do Anexo lll.

4.9. Serao eliminados os candidatos que ndo
apresentarem a documentacgéo exigida.

5. DA SELECAO

5.1. A Secretaria Municipal da Educacéo
instituirdA Comissdo da Sele¢cdo Publica
Assistente de Alfabetizacdo Voluntario do
Programa Mais Alfabetizacdo, por meio de
Decreto elaborado pelo Poder Executivo,
responsavel por coordenar todo o processo
seletivo.

5.2. A selecdo se dara por uma Unica etapa
classificatéria e eliminatéria, realizada por
meio da andlise de curriculo, cuja pontuagéo
maxima sera 10 (dez) pontos de acordo com o
Anexo | deste Edital.

5.3. O candidato sera eliminado caso néao
atenda as exigéncias deste Edital.
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5.4. O resultado sera organizado e publicado
na sede da Secretaria Municipal de Educacéao
e no Portal da Prefeitura de Araporad-MG, por
ordem de classificagéo.

5.5. Se ocorrer empate na nota final tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Residir no bairro mais préximo da unidade
escolar.

b) Caso permaneca o empate, tenha a maior
idade.

5.6. Todos os candidatos habilitados seréo
considerados aprovados constituindo assim o
banco de Assistente de Alfabetizacdo
Voluntario do Programa Mais Alfabetizagdo de
Arapora-MG.

5.7. A lotacéo acontecera conforme ordem de
classificacdo e disponibilidade do candidato,
bem como a necessidade das unidades
escolares.

5.8. A classificacéo final sera divulgada no dia
16 de margo de 2018, na sede da Secretaria
Municipal de Educagdo e no Portal da
Prefeitura de Arapord-MG.

6. DA LOTACAO

6.1. A lotacdo obedecerd a ordem de
classificacdo dos candidatos aprovados na
selecdo e o atendimento dos critérios
estabelecidos no item 2.2. deste Edital.

6.2. Sera reservado o percentual de 2% (dois
por cento) das caréncias surgidas aos
portadores de deficiéncia fisica, ficando a
lotacdo vinculada a ordem decrescente de
classificacdo dos deficientes fisicos e a
capacidade para exercicio da fungéao.

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

6.3. Os candidatos classificados, preenchidos
0S requisitos constantes no item 2.2. deste
Edital, assinardo o Termo de Compromisso
para prestacdo das atividades de professor
auxiliar, pelo prazo méaximo de 10 (dez) meses
(podendo ser um prazo inferior), periodo este
gue poderd ser alterado de acordo com
normas e diretrizes (a serem) estabelecidas
pelo FNDE/MEC.

6.4 . Em caso de desisténcia sera convocado
para lotacdo, o candidato classificado
segundo a ordem decrescente de pontos.

7. DISPOSICOES GERAIS:

7.1. A Comisséo de Inscricdo e Avaliagdo esta
apta a esclarecer duvidas sobre o referido
edital.

Cristiane Maria da Silva
Secretéria Municipal da Educagéo

ANEXO | )
QUADRO DE PONTUAGAO
DENOMINAGAO PONTUAGAO

DENOMINACAO PONTUACAO

Diploma de Graduacao
em Pedagogia ou
Normal Superior.

3 pontos.

Ensino Médio na
modalidade
Magistério.

2 pontos.

Graduando em

Pedagogia. 1 ponto.

Diploma de Graduacao
em Pedagogia ou
Normal Superior ou
Ensino Médio na
Modalidade magistério
com experiéncia
comprovada.

1 ponto por cada
ano de experiéncia
(sem fracOes de
semestre) (maximo
de 4 pontos).
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ANEXO I

CURRI'CULO~ ASSISTENTE DE
ALFABETIZAGCAO VOLUNTARIO DO
PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO

Eu, )
RG ,  CPF
declaro entregue o(s) documento(s)

comprobatdrios(s) abaixo assinalados:

DENOMINACAO PONTUACAO | COMPROVANTE

Diploma de
Graduagéo em
Pedagogia ou
Normal Superior.

Ensino Médio na
modalidade
Magistério.

Graduando em
Pedagogia.

Diploma de
Graduagéo em
Pedagogia ou
Normal Superior ou
Ensino Médio na
Modalidade
magistério com
experiéncia
comprovada.

O preenchimento da pontuacdo ¢é de

responsabilidade da comissédo da selecéo.

Araporé, de de 2018

Assinatura do candidato:

Arapord-MG, 27 de fevereiro de 2018.

ANEXCH I
FICHA IE INSCRICRO DO CANIH AT

MUNERCY IFE INSCRIY V.Z-l:l

L IENTIFICACAC
NOME IR AP CANIRA TR

FILIAL Ay

R AR L1t

ENIFERECTE RESHFENCLAL
N* BATRRC O LS TR

HINE CELHLAR

E-SUALL

2 POSSUT THSPONIBILIIAIIE PARA ATUAR OO0 ASSISTENTE DE
ALFABFTIZACAO VOLUNTARIO Mok AMETTh () PROGRAMA MALS
ALFABETLEAGRON

el SINL CARGA HORARLA IMSPONIVEL {, ) 40H /{ } 20H

ASSIHA T A DR CANIHIRA T

,,'q COMPROVANTE IXE | NSCRICSO

HUMERC IHE INSCEI ‘.'.Z-I:l

1. MCRE TR CANTRTRA T

L OPORSUL INSPONIBEILIGADE PARA ATUAR OOMO ASIISTENTE DE
ALFABFTIZACAQ VOLUNTARIO MO AMBITG [P PROGRAMA MAIS
ALFABETIZACROT

L3 SO HORARLA ISP IV EL (b 40H [ ) 20H

RESPONEAY EL PELA INSCRICAC,

AVISO DE RETIFICACAO EDITAL DE
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018
Processo Licitatério n° 001/2018

O Instituto Municipal de Previdéncia de
Arapord/MG, através do Pregoeiro e
respectiva Equipe de Apoio designados pelo
Decreto n.° 3.314 de 26 de fevereiro de 2018,
torna publico aos interessados que, o edital na
modalidade PREGAO PRESENCIAL n.°
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001/2018, tipo “Menor Preco”, sob o
julgamento de menor preco por Item,
objetivando a Contratacdo de prestacdo de
servicos de Consultoria de investimentos
financeiros em atendimento as necessidades
do Instituto Municipal de Previdéncia de
Arapord (IMPA), foi RETIFICADO passando a
ter nova redacdo. Diante das retificagbes do
Edital fica PRORROGADA a data de abertura
do certame para aos 14 de MARCO de 2018,
as 13h30m, mantendo-se todas as demais
disposicfes do edital. Edital RETIFICADO e
informacdes: Todas as informacgbes e edital
gratuito encontra-se a disposicdo dos
interessados junto a Sessdo de Compras e
Licitagbes, situada na Rua José Inéacio
Ferreira, n.° 58, Centro, nesta cidade, em
horario de atendimento, das 8h as 11h e das
12h30 as 17h30, pelo site oficial do municipio
(www.arapora.mg.gov.br) ou pelo telefone 34-
3284-9516.

Arapord/MG, 27 de fevereiro de 2018.

VANDEIR BATISTA DE OLIVEIRA
Pregoeiro Oficial
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