EDITAL N°01/2023 DE PROVIMENTO DA ESCOLHA DE DIRETORES E VICE-
DIRETORES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
ARAPORA/MG

A Secretdria Municipal de Educagdo, através do presente Edital para Abertura do
Processo de escolha de Diretores e Vice-Diretores das Escolas da Rede Municipal de
Ensino do Municipio de Arapord-MG, em conformidade com o Decreto Municipal

n°5348/2023, de 03 de outubro de 2023, reger-se-a pelas seguintes normas:
1. DA INSCRICAO

1.1 Poderdo se inscrever, os candidatos que preencherem os requisitos descritos no Art. 5°
do Decreto n°5348/2023, onde o proponente fica responsdvel pela comprovagdo da
veracidade das informagOes prestadas no ato da inscrigdo, estando sujeito ao

indeferimento no caso de inclusao de informacéo inveridica;

1.2 A Proposta do Plano de Gestdo Escolar Municipal tem que ser elaborada em
conformidade com o modelo disponibilizado no anexo | deste Edital para os candidatos ao

cargo de diretor(a) e vice-diretor(a);

1.3 A inscricdo sera realizada somente pelo(a) candidato(a) e protocolada na Secretaria
Municipal de Educacéo seguindo os critérios do item 1.4 deste edital e o cronograma no

item 3 do referido edital;
14  Para efetivar a inscrigdo o(a) candidato(a) deve entregar os seguintes documentos:

l. A Ficha de inscricdo preenchida e assinada de acordo com o anexo Il deste
Edital com copias comprobatorias dos itens I, Il, 11l e 1V do anexo 1, itens I, 11, 111,
IV e VI do anexo Il do Decreto Municipal 5348/2023;

. Os itens V, VII, VIII e IX do anexo Il deste edital ficard a cargo da

Comisséo Organizadora do Processo de escolha para diretores e vice-diretores

1. A Documentacdo comprobatéria dos itens descritos nos art. 5" e 19 do
Decreto Municipal n° 5348/2023, bem como cdpia de todos os Certificados de

Concluséo de Cursos com seus respectivos historicos da graduagdo, Especializagdes,



Mestrado e Doutorado e as cdpias das capacitagdes com as respectivas horas

conforme anexo - | do item 11l do referido decreto;

V. A Proposta do Plano de Gestdo Escolar Municipal (PGEM) de acordo

como anexo | deste Edital;

1.5 Serd permitida uma Unica inscricdo por candidato(a) para o cargo pleiteado

seja para diretor(a) ou para vice-diretor(a);

1.6 Cabera & Comissdo nomeada pelo(a) Prefeito(a) Municipal homologar ou néo as

inscri¢Bes dos candidatos em observéncia aos requisitos do Decreto n°5348/2023,;

1.7 Para interposicdo de recurso da inscrigdo, o(a) candidato(a) tem que protocolar
requerimento na Secretaria Municipal de Educacdo com documento comprobatorio, caso

seja necessario.
2. DO QUADRO DE VAGAS

Para a gestéo escolar do periodo de 2024/2025 estdo disponiveis as seguintes vagas:

01 Diretor(a) Escolar Centro de Educacéo Infantil “Antonio Rabelo”

01 Diretor(a) Escolar Centro Ei’e Educacdo Infantil “Professora Erotildes Silva
Menezes

01 Diretor(a) Escolar Escola Municipal de Educacéo Infantil “L&pis de Cor”

01 Diretor(a) Escolar Escola Municipal “Prefeito Wilmar Alves de Oliveira”

01 Diretor(a) Escolar Escola Municipal “Olintha de Oliveira Vale”

01 Vice-diretor(a) Escola Municipal “Prefeito Wilmar Alves de Oliveira”

01 Vice-diretor(a) Escola Municipal “Olintha de Oliveira Vale”

3. DO CRONOGRAMA

O processo de escolha de Diretores e Vice-Diretores cumprird o cronograma a seguir:

82;18@832 a Divulgacgéo do Edital

16/10/2023 ¢ Periodo de inscricéo

17/10/2023

%gﬁggggg a Analise da documentacéo das inscri¢des pela Comissdo Municipal
23/10/2023 Publicagdo das inscricdes Homologadas

24/10/2023 Interposicéao de recursos das inscri¢des pelos candidatos




25/10/2023 e

Analise e publicacdo de deciséo de recursos

26/10/2023
Publicagdo no site oficial Municipal do resultado do processo de
2711012023 escolha dos Diretores e Vice-Diretores.
30/10/2023 e - .
31/10/2023 Interposicéo de recursos do resultado pelos candidatos
06/11/2023 e - N -
07/11/2023 Andlise e publicacéo de decisdo de recursos
Encaminhamento do resultado do processo de escolha ao chefe do
08/11/2023 Poder Executivo para nomeagdo dos Candidatos nas fungdes de
Diretor(a) e Vice-Diretor(a)
16/11/2023 R(_asultado Final do processo de escolha para Diretores e Vice-
Diretores
Designacédo e posse dos candidatos a Diretores e vice-Diretores e
08/01/2024 assinatura do Termo de Compromisso de Gestéo Escolar Municipal

para 0 mandato que compreende o periodo de 08 de janeiro de 2024
a 31 de dezembro de 2025.

4. DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES E VICE-DIRETORES

4.1 A comissdo Municipal do Processo para a escolha dos Diretores e Vice-Diretores

seré responsavel pela anélise dos Anexos | e Il do Decreto de n°5348/2023 de todos

os candidatos fundamentados no principio da transparéncia e da participacdo

democratica;

4.2 Serdo atribui¢des dos membros da Comisséo do Processo de Escolha:

Responsabilizar-se pela organizagdo, normatizagdo e deliberagdes

referentes ao processo de escolha;

Estabelecer, cumprir e fazer cumprir as normas legais, de acordo com este

Edital e com o Decreto de n® 5348/2023;

V.

Publicar a ata com os resultados no site oficial do Municipio;

Providenciar o arquivamento, na Secretaria Municipal de Educacdo, de

todos os documentos relativos ao processo de escolha;

V.

Encaminhar copia da ata com o resultado ao Executivo Municipal,




5. DA DATA E LOCAL PARA A ESCOLHA DOS DIRETORES E VICE-
DIRETORES

Para a escolha dos Diretores e Vice-Diretores do Municipio de Arapord-MG ficam

determinados as datas conforme cronograma do item 3 deste edital.
6. DA ESCOLHA DOS CANDIDATOS

Serdo considerados escolhidos, os candidatos que obtiverem o maior nimero de pontos
conforme Anexo | e 1l do Decreto n° 5348/2023.

Havendo empate entre os candidatos, o desempate dar-se-4 levando-se em consideracdo os

critérios na ordem abaixo relacionada:

1. Maior titulacéo;
. Maior tempo de servico publico no municipio;
1. Maior idade.

7. DA POSSE E NOMEACAO

7.1 Os Candidatos escolhidos pela Comisséo resultara em nomeacéo para o provimento da
funcdo de Diretor(a) Escolar ou Vice-Diretor(a) Escolar, por ato do(a) Chefe do Poder
Executivo Municipal para um periodo de 02(dois) anos a partir da data de posse podendo
ser reconduzidos consecutivamente, uma Unica vez por igual periodo mediante a deciséo

do poder executivo de acordo com art. 20 do Decreto n°5348/2023.

7.2 Os Candidatos escolhidos firmardo o Termo de Compromisso de Gestdo Escolar no

ato da posse para o cargo pleiteado conforme Anexo 11 do Decreto n° 5348/2023.
8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1  Os casos omissos serdo resolvidos nas seguintes instancias, respectivamente:
Comissdo Organizadora para 0 Processo de Escolha de Diretores e Vice-Diretores e

Secretaria Municipal de Educacéo.

8.2 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposigdes em

contrario.

Arapord-MG, em 03 de outubro de 2023.

Lucely Alves de Faria
Secretaria Municipal de Educacéo



ANEXO |

1. Proposta de Plano de Gestéo Escolar Municipal - PGEM
Nome da Escola:
2. Identificacdo do(a) Candidato(a):
Nome: Cargo/Vinculo
Formacao:
Experiéncia profissional:

3. Dimensdo Pedagdgica, Administrativa e Fisica da Escola na visdo do(a)
Candidato(a) em conformidade com o PPP, Diretrizes Curriculares e o Plano
Municipal de Educagdo para o decénio de 2015-2025, descrevendo 0s seus
Objetivos, Metas e AgOes para atender a proposta de uma aprendizagem
significativa e igualitéria a todos os alunos. O texto sera bem objetivo com no
minimo 30 linhas e maximo 50 linhas com formatagdo em fonte ARIAL 12 E
ESPACAMENTO ENTRE LINHAS DE 1,5.

Arapora-MG, em 03 de outubro de 2023

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO Il
Ficha de Inscricdo do(a) Candidato(a)
Nome completo do(a) candidato(a):

CPF: RG:

Cargo:

Em efetivo exercicio no cargo desde:

Data e Nota das duas Ultimas Avaliagdes de Desempenho:

Formacédo em nivel de graduacéo:

Data de Concluséo da graduacdo e Instituicdo de Ensino Superior:

Formacédo em nivel de especializagéo:

Data de Concluséo da especializagéo e Instituicdo de Ensino Superior:

Data de Conclusdo em nivel de mestrado e nome da instituicdo:

Data de Conclusdo em nivel de doutorado e nome da instituicéo:

( ) Declaro ter disponibilidade de 40 horas para a funcdo de diretor(a) e ndo ter sofrido

penalidades disciplinares nos ultimos 5 anos.

( ) Declaro ter disponibilidade de 40 horas para a funcdo de Vice — diretor(a) e ndo ter

sofrido penalidades disciplinares nos Gltimos 5 anos.

Araporad-MG, em 03 de outubro de 2023

Assinatura do(a) Candidato(a)



