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LEI COMPLEMTAR 085/2015"

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Arapora faz saber que a cdmara dos vereadores decreta e

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagfo - PME, com vigéncia até junho
de 2024, a contar da publicagfio desta Lei, na forma do Anexo L, com vistas ao cumprimento

do disposto no art. 214 da Constitui¢do Federal.

Art. 2° - Sao diretrizes do PME:.
I - erradicagdo do analfabetismo; A
IT - universalizagio do atendimento escolar; '
III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na proﬁlogﬁo da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminagdo;
IV - melhoria da qualidade da educacio;
V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
que se fundamenta a sociedade;
VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educagdo pﬁblié;a;
VII - promogio humanistica, cientifica, cultural ¢ tecnologica do Paiég
VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educagdio como
proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansdo, com padrio de qualidade e equidade;
IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacéo;
X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° - As metas previstas no Anexo I desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que nfo haja prazo inferior deﬁmdo para metas e estratégias

especificas.

Rua José Indcio Ferreira, n? 58 - Arapora/MG - CEP 38435-000 - Tel.: (34) 3284-9500 - u‘ruporu.mg.gov.br



@ ARAPORA

INOVACAO € DESENVOLVIMENTO PRA VOCE
Art. 4° - As metas previstas no Anexo I desta Lei deverdo ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demogréfico e os censos da

educacéo basica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta Lei.

Art. 5° - A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdio objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes péri(’)dicas, realizados pelas seguintes instincias:
I —Secretaria Municipal de Educagéo - SME;
II - Camara dos vereadores;

III - Conselho Municipal de Educagéo - CME:

§ 1° - Compete, ainda, &s instancias referidas no caput:
I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagc”)e§ nos respectivos sitios
institucionais da internet; ;
II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das estratégias e o

cumprimento das metas; A

IIT - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico*em educacio.

Q 2° - A meta progressiva do investimento publico em educacio serd avaliada no

quarto ano de vigéncia do PME e poderd ser ampliada por meio de lei para atender as

necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

Art. 6° - O municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educagio até o final do PME articuladas e coordenadas pela Secretaria

Municipal de Educagiio em parceria com outros érgdos relacionados a Educacio.

§ 1° - As conferéncias de educagdo realizar-se-30 com intervalo de até 4 (quatro)
anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a elaboragfo do

plano municipal de educagdo para o decénio subsequente.

Art. 7° - O municipio em regime de colaboragsio com a Unido, o Estado de Minas

Gerais atuara, visando ao alcance das metas ¢ 2 implementaco das estratégias objeto deste

g -—

Plano.
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1° - Cabera aos gestores do municipio 3 adocgo das medidas governamentais
o 1 ¢ . g

necessdrias ao alcance das metas previstas neste PME.

"
-1

§2°- As estratégias definidas no Anexo | desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas

adicionais em Ambito local oy de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagio entre og
coordenagio e colaboracdo reciproca.

§ 3° - O Municipio criara mecanismos para o acompanhamento local da consecucio
das metas deste PME.

§ 4° - Havera regime de colaboragdo especifico para a implementagio de

modalidades de educago escolar que necessitem considerar territérios ¢tnico-educacionais e

comunidade,

§ 5° - O fortalecimento do regime de colaboragio entre o Municipio ¢ o Estadode
Minas Gerais incluir4 a institui¢do de instincias permanentes de negociagéio, cooperagfio e

pactuagio.

Art. 8° - O Municipiocriarge aprovara em leis especificas, disciplinando a gestio
democratica da educagfio publica nos respectivos Ambitos de atuagdo, até junho de 2016,

adequando, quando for o caso, a legislagdo local ja adotada com essa finalidade,

Art. 9°. O plano plurianual, as diretrizes orgamentrias e og or¢amentos anuais da do
Municipio serfio formulados de maneira a assegurar a consignagdo de dotﬁgﬁes orcamentdrias
compativeis com as diretrizes, metas o estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena
execucio.

il

Art. 10° - O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educa(;‘éo Bésica, coordenado pela

Unifo, em colaboragdo com o Estado de Minas Gerais, ¢ o Municipio, constituira fonte de
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informagio para a avalia¢fio da qualidade da educacfo bésica e para a orientagdo das politicas

publicas desse nivel de ensino.

Art. 11 - Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéneia deste PME, o
Poder Executivo encaminhars a Camara dos Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste
Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educag@’o a vigorar no periodo

subsequente, que incluirg diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.
Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de At

dldo Sandye
Prefeito Municipal
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ANEXO I -METAS E ESTRATEGIAS DO PME

1. Educacio infantil (meta 1)
Meta 1 PNE: Universalizar, até 2016, a Educagdo Infantil na pré-escola para as criangas de 4
a 5 anos de idade e ampliar a oferta de Educagéo Infantil em Creches de forma a atender, no
minimo, 50% das criancas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PNE.
Meta 1 PME:Universalizar, até 2025, a Educagﬁo Infantil na pré-escola para as criangas de 4 a
5 anos de idade e ampliar a oferta de Educacédo Infantil em Crecheé dg:a forma a atender, no

minimo, 95% das criancas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias: .

1.1 Definir, em regime de colaboragdo entre as Secretarias Municipais: de Educagio,
Acfo Social e Satde, envolvendo também o Conselho Tutelar, o_Clonselho da Criancga e do
Adolescente, metas de expansdo das respectivas redes publicas de' educagfo infantil segundo
padrfo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;’

1.2 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo com a Secretaria Municipal de
Saude e equipe de assistentes sociais da Secretaria Municipal de A¢do Social, levantamento
da demanda por creche para a populagio de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta
e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.3 Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos
para defini¢éo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.4 Fortalecer, até o p'fimeiro ano de vigéncia deste PME, avalia¢do da educagfo infantil,
a ser realizada anualmente, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir as
condigdes infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigé’e's- de gestfio, os recursos
pedagdgicos, a situagio de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.5 Promover a formag#o inicial e continuada dos (as) profissionais da educagdo infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacio superior:

1.6 Priorizar o acesso & educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional

especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com déﬁciéncia, transtornos
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bilingue para criancas surdas e a transversalidade da educacfio. especial nessa etapa da
educacio bésica;

1.7 Implementar, em carater complementar, programas de on@ntagao € apoio as familias,
por meio da articulagio das reas de educagio, saude e asmstenma social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.8 Preservar as especificidades da educacgdo infantil na organizagdo das instituicSes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) ‘a s (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de quahdade € a articulacdo com a
etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno (a) de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental; ‘

1.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das
criangas na educaco infantil, em especial dos beneficidrios de proérmés de transferéncia de
renda, em colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
prote¢do a infincia;

1.10 Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente & educacéo infantil, em
parceria com 6rgos publicos de assisténcia social, saude e protegip 2 & infancia, preservando o
direito de opg¢do da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.11  Estimular o acesso & educagdo infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagio Infantil.

1.12 Promover a divisZo-do Ensino de Educagio de Infantil atendendo creche e pré escola
em ambientes diferenciados com profissionais espec:1a.hzados

1.13 Construir um Centro Municipal de Educaggio do tipo B a fim de atender 120 alunos
(Periodo Integral) 240 alunos (dois turnos);

1.14  Criar uma sala de"Atendimento Educacional Especializado nos Centros Municipais
de Educagio Infantil, em parceria com 0 MEC, até o 5° ano de vigéncia deste PME;

1.15 Criar uma sala de informatica em cada Centro Mummpal de Educag:ao Infantil, em
parceria com o MEC, com equipamentos adequados a faixa etarla (0 a 5 anos) até o0 3° ano de
vigéncia deste PME; '

1.16  Construir uma biblioteca em cada Centro Municipal de Educago Infantil adquirindo
acervo bibliogréfico especifico para a faixa etéria (0as a:nos) até 0 6° ano de vigéncia deste
BAIE: ; : ‘
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1.17  Implantar em parceria com a Secretaria Mul. De Satde o atendimento odontolégico
em pelo menos um Centro Municipal de Educagdo Infantil até o ?" ano de vigéncia deste
PME; ‘ ’

1.18  Realizar anualmente reformas o Teparos nas estruturas fisicas dos Centros Municipal
de Educagdo Infantilcom materiais de qualidade;

1.19  Adquirir materiais pedagégicos, mobilidrios e equipamentos de cozinha de acordo
com as necessidades que surgirem nos Centros Municipal. de Educacgo Infantil, no decorrer
do ano letivo; |

1.20  Promover e estimular a formaggo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizago de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pos-graduacio stricto
Sensu € agoes de formacdo continuada de professores;

1.21  Adquirir brinquedos pedagégicos de acordo com a faixa etdria das criancas visando
ampliar o aprendizado das mesmas de forma Iidica; |

122 Proporcionar as criangas e profissionais da educagfo o aprendizado com linguas de
sinais preparando os para os desafios cotidianos. '

1.23  Adotar livros pedagdgicos para Educagio Infantil a i)artir dos trés anos;

2. Ensino fundamental (meta 2)
Meta 2 do PNE: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagio

de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)

Meta 2 do PME: universalizar 0 ensino fundamenta] de 9 (nove) an6s para toda a populagdo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o wltimo ano de vigéncia deste

PME.

Estratégias:
2.1 Promover e fazer cumprir os Direitos De Aprendizagem de cada aluno no Ensino
Fundamental até o 2° ano de vigéncia deste plano;

2.2 Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado

et <J) "!r
&i RS
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23 Atribuir a recuperagdio paralela dos contetidos estudados pelos alunos em periodos
bimestrais, aplicando nos cinco (05) dias finais de cada bimestre, onde sera trabalhado os
contetidos normais com todos os alunos até terceiro horério’ (3°) e dispensando os alunos que
tiveram resultados satisfatorios nos dois Gltimos horarios (4° e 5°), ficando apenas com os que
precisam de uma atengfo maior e recuperar assim os contetidos néo assimilados. Devendo
ficar disposto no calendério escolar 3 (trés) dias para estudo e 2 (dois) dias para aplicagéo das
avaliagdes;

2.4 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem como
das situagdes de discriminagfio, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboragdo com as familias e com érgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a
infincia, adolescéncia e juventude;

25 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
orgdos publicos de assisténcia social, saiude e protegdo a infincia, adolescéncia e
juventude;Onde cada escola tenha um (uma) assistente social que poSsa trabalhar em conjunto
com um (uma) pedagogo (a) e que as agdes sejam imediatas; :

2.6 Adquirir tecnologias pedagégicas que combine, de maneira articulada, a organizagéo
do tempo e das atividades didaticas entre a escola ¢ o ambiente comunitario, considerando as
especificidades da educagfo especial;

2.7 Disciplinar, no d&mbito das Institui¢des de Ensino da Rede Municipal, a organizagio
flexivel do trabalho pedagégico, incluindo adequagfo do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condicdes climaticas da regido;

2.8 Incentivar a participagdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as
familias;

2.9 Desenvolver formas alternativas de oferta .do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de proﬁssionaié que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

2.10  Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminagdo .do desporto educacional e de

desenvolvimento esportivo nacional;
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2.11  Estabelecer uma sala de AEE em cada escola do Ensino Fundamental com
profissional especializado para atender os alunos com necessidades especiais até o 2° ano de
vigéncia deste PME;
212 Adquirir materiais adequados e préprios as aulas especificas como Educagio Fisica e
Artes; .
2.13  Promover em parceria com Secretaria Municipal de Saﬁde, atendimentos
especializados aos alunos com dificuldades de aprendizagem, buscando diagnésticos aos
mesmos, dos profissionais da satide (medico, psicélogo, fonoaudidlogo, dentista,
neuropediatra entre outros) para sanar as dificuldades (se encontradas);
2.14  Adquirir materiais literarios e fontes bibliogréficas para ampliagio do acervo das
Bibliotecas incentivando assim o habito da leitura.
2.15  Realizar anualmente reformas e reparos nos prédios das escolas de ensino
fundamental, garantindo padroes adequados de infra estrutura dos prédios com espacos
diferenciados dotados de ventilagdo, iluminagdo,insolacio com condigdes sanitdrias
adequadas e acessibilidade;
2.16 Climatizar(aparelho de ar condicionado), até o 2° ano dc; vigéncia deste PME todas as
Institui¢des de Ensino Fundamental do Municipio; o
2.17  Adquirir materiais pedagdgicos, mobilidrios e.equipament_;‘f;s de cozinha de acordo
com as necessidades que surgirem nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental, no
decorrer do ano letivo; -_ l
2.18  Implantar em parceria com a Secretaria Mul. de Satde o atendimento odontoldgico
em pelo menos uma Escola de Ensino F undamental,onde os alunos serfio atendidos no contra
turno com responsabilidade da familia, até o 2° ano de vigéncia deste PME;
2.19  Implantar laboratério de ciéncias biolégicas nas Escolas Municipais de Ensino
Fundamentalonde os alunos serdo atendidos no ‘contra turno com responsabilidade da familia:
2.20 Disponibilizar em cada unidade de ensino, um profissional t:zom formagdo especifica
para atuar no enfrentamento das dificuldades de aprendizagem e neééssidades especiais;
221  Promover e estimular a formagdo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizagdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas inovadoras, estimulando a articulacfio entre prog}amas -defpés—graduagﬁo stricto

sensu e agdes de formacdo continuada de professores.

3. Ensino médio (meta 3)

Rua José Indcio Ferreira, n® 58 - Arapora/MG - CEP 38435-000 - Tel.: (34) 3284-9500 - arapora.mg.gov.br



ARAPORA

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO PRA VOCE

Meta 3 PNE : universalizar, até 2016, o atendimento escolar para‘toda a populacéo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Meta 3 PME : universalizar, até 2025, o atendimento escolar para toda a populagio de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PMF, a taxa

liquida de matriculas no ensino médio para 90% (oitenta e cinco por ¢ento).

Estratégias:

3.1 Participar do programa nacional de renovagdo do ensino medlo a fim de incentivar
praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria
e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicio de €quipamentos e
laboratérios, a produgfio de material didatico especifico, a formagéo continuada de professores
¢ a articulagdo com instituigdes académicas, esportlvas ¢ culturais;

3.2 Garantir a fruicio de bens e espagos culturais, de forrna regular, bem como a
ampliagdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

33 Desenvolver programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por
meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado
¢ pela adogfio de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de
recuperacdo e progressido parcial, de forma a reposiciond-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade;

34 Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos(as) jovens beneficidrios(as) de programas de transferéncia de renda, no
ensino médio, quanto & freqiiéncia, ao aproveitamento escolar ¢ a interagfio com o coletivo,
bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e Vlolenmas praticas irregulares de
exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as
familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, satide e protegdo & adolescéncia e
juventude;

3.5 Promover a busca ativa da populagio de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagio com os servigos de assisténcia social, saide e prote(;ao a adolescenc1a g

a juventude;
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¢ valorizagfo dos(as) professores(as) alfabetizadores e com apom pedagogmo especifico, a
fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as criangas;

4.2 Criar respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando
medidas pedagégicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o, final do terceiro ano do
ensino fundamental e fortalecer os sistemas avaliativos em nivel nacional;

4.3 Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacio de
criangas, asseguradas a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aphcadas devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

4.4 Fomentar a utilizagio de tecnologias educacionais ¢ de pratlcas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagfio e favorec;am a melhorla do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas. 'abordagens metodologicas e sua
efetividade, até o 3° (terceiro) ano de vigéncia deste PME;

4.5 Promover e estimular a formagdo inicial e contintada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologlas educacionais e préticas
pedagégicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de poés-graduagfio stricto
sensu e ag¢des de formacgdo continuada de professores (as) para a alfabetizacdo, até o 3°
(terceiro) ano de vigéncia deste PME;

4.6 Garantir e apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingiie de peséoas surdas, Sem; estabelecimento de
terminalidade temporal.

4.7 Promover diagnésticos de aprendizagem regularmente a fim de perceber o nivel de
avango ou ndo dos alunos no ciclo de alfabetizagfio, ¢ de garantir .intervengﬁes necessarias
com professor regente no contra turno para que os mesmos vengam os-objetivos de leitura e

escrita na Idade Certa.

3. Alfabetizagio de Jovens e Adultos

Meta 9 PNE: elevar a taxa de alfabetizagfo da populagio com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) ate 2015 e, até o final da vigéncia
deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa
de analfabetismo funcional.

Meta 9 PME: elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para

93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 202547 atég Vigéncia
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3.6 Fomentar programas de educacio e de cultura para a populagéo urbana de jovens, na
faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, ¢ de adultos, com qualifica¢do social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.7 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade,
para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedlcam a atividades de caréter
itinerante; .'.a

3.8 Programar politicas de prevencfio & evasdo motivafla por preconceito ou quaisquer
formas de discriminagdo, criando rede de prote¢do contra formas associadas de exclusdo;

3.9 Estimular a participagdo dos adolescentes nos cti.rsos das areas tecnologicas e
cientificas; o "
3.10  Assegurar a manutencdo e expansdo do ensino médio, a partir da vigéncia deste
plano com infra estrutura adequada aos padrdes minimos nac10nals atraves da amplia¢do dos
investimentos j4 definidos em lei; ¥

3.11  Assegurar a oferta diurna e noturna de vagas para o ensmo médio, suficiente para
garantir o atendimento dos estudantes que trabalham;

3.12 Formar turmas com, no maximo, 35 alunos no ensino médio, respeitando a dimensdo
da sala conforme determinagdes legais;

3.13  Viabilizar, junto as esferas competentes, investimentos estruturais e financeiros com
0 objetivo de concluir a construgio da escola de Ensino Médio.

3.14  Promover agdes articuladas com a sociedade paré qué o aluno menor de idade
permaneca no turno diurno para melhor rendimento na aprendizagem;

3.15  Buscar parcerias com a rede municipal para a realizagdo de praticas esportivas

educativas, visando o resgate do valor ¢ respeito do jovem diante da sociedade.

4. Alfabetizaciio (metas 5 e 9) _
Meta 5 PNE: alfabetizar todas as criangas, no méaximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.

Meta 5 PME: alfabetizar todas as criangas, no méximo, até o ﬁnai do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental.

Estratégias:
4.1 Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetiza¢fo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré<escala, COMMaL lificacdo
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deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 60% (sessenta por cento) a taxa

de analfabetismo funcional.

Estratégias:

5.1 Assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos os que nio
tiveram acesso & educagdo bésica na idade propria;

52 Realizar diagnéstico dos jovens e adultos _corﬁ: jensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na ediuca(;a”lo de jovens e adultos;

53 Implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de continuidade
da escolarizagdo basica; |

5.4 Realizar chamadas publicas regulares para educagio de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragio entre as Secretarias de A¢fio Social e
Comunicaggo;

55 Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizagéo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

5.6 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas & promogéo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais ¢ atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagio de programas
de valoriza¢do e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia doé idosos e a inclusio
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas;

5.7 Promover em parceria com as reas de satde e assisténcia social, acompanhamento e
0 monitoramento do acesso a escola para garantia de-freqﬁéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de

ensino.

6. Educacdo em tempo integral (meta 6) _
Meta 6 do PNE: ofcrecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos (as) alunos (as) da educacéio basica.

Meta 6 do PME: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 80% (oitenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos (as)
alunos (as) da educagdo bésica.

Estratégias:
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6.1 Promover a oferta de educagio basica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedag()gi‘co ¢ multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) eil‘unos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser de 7 (sete) horas didrias durante todd 0 ano letivo, para que
ocorra uma aprendizagem satisfatéria evitando desgélste cognitivo nos alunos, com a
ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma tnica escola até o primeiro ano de
vigéncia deste PME;

6.2 Instituir, em regime de colaboragéo com o Governo Federal tvia PAR), programa de
construgdo de escolas com padrdo arquitetdnico e de mobili4rio adequado para atendimento
em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres Ou com criangas em situagfio de
vulnerabilidade social; |

6.3 Participar doprograma nac10nal de ampliacio e reestruturagao das escolas publicas,
por meio da instalagio de quadras poliesportivas, laboratérios, 1ncIu81ve de informatica e
ciéncias biolbgicas, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas,
refeitérios, banheiros e outros cquipamentos, bem como da producdo de rﬁaterial didatico e da
formagdo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral; .

6.4 Fomentar a articulacdo da‘escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comumtarlos bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetérios; _‘,'

6.5 Orientar a aplicagio da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n° 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de amplia¢do da jornad:a escolar de alunos (as) das escolas
da rede publica de educacdo basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede
publica de ensino;

6.6 Garantir a educagéo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio na feuxa, etaria de 4 (quatro) a
17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em
instituigdes especializadas;

6.7 Adotar medidas para aperfeicoar o tempo de permé.néncia dos alunos na escola,no
maximo até7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo direcionando a expansio da
jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com at1v1dades recreatlvas, esportivas e

culturais, até o primeiro ano de vigéncia deste PME.
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6.8 Prover nas escolas de tempo integral, para todas as criangas e jovens matriculados,
um minimo de 4 (quatro) refei¢des adequadas e definidas por nuiricionista; monitoria das
tarefas escolares; desenvolvimento da pratica de esportes, atividades artisticas e culturais,

associados as agdes socioeducativas e em parceria com a Secretaria de Satde.

7. Aprendizado adequado na idade certa (meta 7)
Meta 7 do PNE: fomentar a qualidade da educagdo béasica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as

seguintes médias nacionais para o Ideb:

Lot e L

Anos finais do ensino 4,7 | 540 oW, 5.5

-

alidade da educagio basica em todas as etapas e

modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o Ideb:

2015

2017 2019 2021
T

finais

ki

do'e ensino 5,2 3.5 : 58 ; 61

Estratégias:

7.1 Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 80% (oitenta por
cento) dos(as) alunos(as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 70% (setenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel;

72 Realizar processo continuo de auto-avaliacdo das escolas de educacdo basica, por
meio da constituigio de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem

_

fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estra -melhoria continua da
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qualidade educacional, a formagdo continuada dos (as) profissionais da educagido e o
aprimorafnento da gestio democratica;

7.3 Executar os planos de agées articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educagdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas a4 melhoria da gestdo educacional, 3 formagdo de:__ professores e professoras e
profissionais de servigos e apoio escolares, & ampliagio e ao :‘desenvolvimento de recursos
pedagogicos e 4 melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.4 Orientar as politicas da Rede Municipal de Ensino, de forma a buscar atingir as
metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com 0s menores indices e a média
nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o 1iltimo ano de
vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices dos Estados, inclusive do
Distrito Federal, e dos Municipios; Tuw

7.5 Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagégicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliacdo da educagio basica e do Ideb, relativos as escolas, assegurando
a contextualizacio desses resultados, com relagdo a indicadores sociais relevantes, como os de
nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia-¢ o acesso publico as
informag@es técnicas de concepedo e operagdo do sistema de avaliacio:

7.6 Utilizar tecnologias educacionais para a educagdo infantil, 0 ensino fundamental e o
ensino médio e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
¢scolar ¢ a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos  educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;_

7.9 Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo do campo
na faixa etdria da educagfio escolar obrigatéria, mediante renovacio e padroﬁi.zagﬁo integral
da frota de vefculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecn-ologia - INN[ETRO, e financiamento compartilhado, com
participagéo da Unido proporcional is necessidades dos entes federados, visando a reduzir a
evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento g partir de cada sifu_a(;éo local;

7.8 Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso & rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar;:até o final da década, a relacdo
computador/aluno (a) nas escolas da rede piblica de educagfio basica, promovendo a

utilizagdo pedagégica das tecnologias da informagdo e da comu i};{

AR
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7.9 Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a participagio da comunidade escolar no
planejamento e na aplicacio dos recursos, v1sando a ampliagdo da transparenc1a € ao efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica; '
7.10 Assegurar a todas as escolas publicas de educagio basica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de dgua tratada, esgotamentol sanitdrio e manejo dos residuos sélidos, garantir
o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia;
7.11 Aderir ao programa nacional de reestruturagio e aquisigéﬁo de equipamentos para
escolas publicas, visando & equalizagio regional das oportunidades educacionais;
712  Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizagdo pedagdgica no
ambiente escolar a todas as escolas piblicas da educacdo bésica, criando, inclusive,
mecanismos para implementagdo das condi¢des necessérias para a universalizacdo das
bibliotecas nas instituigdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,
inclusive a internet; '
7.13  Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas ¢ da secretaria de educagdo,
bem como participar do programa nacional de formagéio inicial e continuada para o pessoal
técnico das secretarias de educagio;
7.14  Implementar politicas de inclusio e pennanenc1a na escola para adolescentes ¢
Jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagio de rua, assegurando
os principios da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente:
7.15 Garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639, de 9
de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementagio das
respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com foruns de
educagdio para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas ¢ a
sociedade civil; ol
7.16 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, qrticulandp a educacdo formal com
experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propositos de que a educagdo seja
assumida como respor;sabiliéade de todos e de ampliar o control ocial sobre o cumprimento

das politicas piblicas educacionais;
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7.17  Promover a articulagdo dos programas da 4rea da edﬁcagﬁo, de dmbito local, com os
de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia ’social, esporte € cultura,
possibilitando a criagéio de rede de apoio integral s familias, como condi¢fo para a melhoria
da qualidade educacional: )

7.18  Promover, mediante articulagdo entre os 6rgos responsaveis pelas dreas da satde e
da educag@o, o atendimento aos(as) estudantes da rede escolar publica de educag@o bésica por
meio de agdes de prevengdo, promogéo e atengdo a saﬁdé;

7.19  Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevencio,
atencdo ¢ atendimento 4 saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educagdio, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional
anualmente; ‘ '

7.20  Promover, com especial énfase, em consonéncia com as dirétrizes do Plano Nacional
do Livro e da Leitura, a formagéio de leitores ¢ leitoras e a capacitagio de professores,
bibliotecarios(as) e agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.21  Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb,

de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da diregio e da comunidade escolar.

8. Educagio profissional (meta 11) )

Meta 11 do PNE: triplicar as matriculas da educacdo proﬁssiona'l' técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cmquenta por cento) da expansao no
segmento publico.

Meta 11 do PME: ftriplicar as matriculas da educagﬁo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da'oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no

segmento publico.

Estratégias;

8.1 Buscar a Federalizagdo da Escola Municipalde Formagéo Técnica profissional “José
Inacio Ferreira” Junto a umao ¢omo forma de ofertar cursos técnicos | - que atendam a regifio;
8.2 Expandir as matrlculas de educagdo profissional técnica de nivel médio na Rede
Federal de Educagdio Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, leva_ndo .em consideragdo a

responsabilidade dos Institutos na ordenacdo territorial, sua_winculagio com arranjos

produtivos, sociais ¢ culturais locais ¢ regionais, bem comg’ a intFioNKaca0 U2 educagdo

A
L
mw A
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profissional; Viabilizando o quadro de professores e funcionarios administrativos, por meio
de concurso publico promovido pela unide, mediante a oferta de novos cursos;

83 Fomentar a expansio da oferta de educacfio profissional técnica de nivel médio na
rede publica municipal de ensino; .

8.4 Fomentar a expansdo da oferta de educagio profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educagdo a distincia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso 4 educac@o profissional publica e gratuita, assegurado padrido de qualidade;

8.5 Estimular a expans&o do estigio na educacio profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico fntegrado ao itinerario formativo
do aluno, visando & formagio de qualificagdes proprlas da at1v1dade profissional, a
contextualizagdo curricular ¢ ao desenvolvimento da Juventude
8.6 Ampliar a oferta de programas de reconhemmento de saberes para fins de
certificagdo profissional em nivel técnico;

8.7 Participar do sistema de avaliagdo da qualidade da educagao profissional técnica de
nivel médio das redes escolares publicas;

8.8 Expandir a oferta de educagfio profissional téchica de nivel médio para as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotaggo;
8.9 Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no.acesso e permanéncia na
educagfo profissional técnica de nivel médio, inéiusive mediante a adog¢do de politicas
afirmativas, na forma da lei; |

8.10 Construgdo da infraestrutura fisica na drea doada pela Eletrobras-Furnas, com salas
ambientes, com recursos da unifo; -

8.11 Aquisigdo de-implementos agrico!as, onibus para transporte de alunos nas visitas
técnicas, automoével para o setor administrativo, equipamentos para:léboratério de informatica
e agroindustria, com recursos da unifo;

8.12  Fortalecer a Associacdo de Alunos e mestres como forma de tornar auto-sustentavel;
Superagio das desigualdades e a valorizagdo das diferencas (ségundo grupo de metas)

9. Educagio especial/inclusiva (meta 4) _
Meta 4 PNE: universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com

deficiéncia, transtornos.globais do desenvolvimento e altas habilides ou superdota¢io, o
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rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional incll_ls'ivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, pflblicc;s'sou conveniados.,

Meta 4 PME: universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas +habilidades ou superdotagdo, o
acesso a educago bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, ptiblicos ou conveniados.

Estratégias:

9.1 Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento
escolar a4 demanda manifesta para as pessoas com deficiéncia, -transtornos globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagio, observado o que dispde a Lei n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional;

9.2 Implantar, ao longo desie PME, salas de recursos multifuncionais nos Centros
Municipais de Educagfo Infantil, ng Escola de Ensino Fundamental e APAE que se refere
aalfabetizagdo e fomentar a forﬁ'lagﬁo continuada de professores -para o atendimento
educacional especializado nas escolas, em parceria com a unifo.

9.3 Garantir ~ atendimento  educacional especializado em salas de - recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, piblicos’ ou conveniados, nas
formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, matriculados na rede publica
de educagdo ba51ca conforme ne03331dade identificada por meio ‘de avahac;ao ouvidos a
familia e o aluno; ; ;

9.4 Promover a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa € assessoria,
articulados com instituiges académicas e integrados por profissionais das dreas de satide,
assisténcia social, ﬁedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da

educagfio basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtomos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio;

9.5 Implantar, manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas institui¢des pﬁblicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos
(as) com deficiéncia por mejo da adequagao arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e

da disponibilizagédo de matenal didatico préprio e de recurso ;
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assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis ¢ modalidades de ensino, a
identificagdo dos (as) alunos (as) com altas ﬁabilidades ou superdotagio;
9.6 Garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua,
aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dbs arts. 24
e 30 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos; ’ ‘
9.7 Oferecer cursos de libras e Braille para professores da rede publica de ensino;
9.8 Garantir a oferta de educagfo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegagio de deficiéncia e promovida a articulagio pedagdgica entre o ensino regular ¢ o
atendimento educacional especializado;
9.9 Qualificar ¢ assessorar os alunos com deﬁciér}.cias inserindo-os no mercado de
trabalho, em parceria com as empresas; . :
9.10  Fortalecer o acompanhamento € o monitoramento do -acesso & escola ¢ ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do. desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do‘&eseﬂvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo beneficiarios (as) de pfogramas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacdes de discriminagio, preconceito e violéni:ia, com vistas
ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colaboragéio com
as familias e com os 6rgéos publicos de assisténcia social, saude ¢ prote¢do 4 infancia, a
adolescéncia € & juventude; .
9.11  Realizar pesquisas voltadas -péra o desenvolvimento dé metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas & promog&o do ensino e
da aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos (as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio;
9.12  Promover a articulagdo intersetorial entre érgdos ¢ politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, ,éom o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados & continuidade do atendimento esédlar, na educacdo de
jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com

idade superior a faixa etdria de escolarizacdo obrigatéria, de forma a assegurar a atengdo

integral ao longo da vida;
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9.13 Apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educagéo para étender a demanda
do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com -deﬁciéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagfio, garantindo a oferta de professores (as)
do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as)
¢ intérpretes de Libras, guias—intérpf%tes para surdos-cegos,‘l professores de Libras,
prioritariamente surdos, professores bilingiies, assistente social e ptofissionais clinicos com
fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional, ﬁsio.‘gerapeuta, psicologo; . o

9.14  Definir, no' terceiro ano de vigéntia deste PME, indicadores de qualidade e politica
de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de institui¢des F.f)ﬁblicas ¢ privadas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos glo‘oais'élg desenvolvimento € altas
habilidades ou superdotagio: . |

9.15  Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a‘ampliaf as condi¢des de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes publicas de
ensino; o ' G

9.16  Promover parcerias com institui¢des comunitarias, cbnfessionais.ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder pl’lb:lico, visando a ampliar a oferta de formagéo
continuada e a produgdo de material didatico acessivel, assim como os servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e-wultas habilidades ou superdotagdo
matriculados na rede publica de ensino; B .

9.17  Promover parcerias com instituigdes comunitarias, ci-Jnfessionais 01'; filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder piblico, a fim ‘de favorecer a participagdo das

familias e da sociedade na construgio do sistema educacional inclusivo.

10. Elevacio da escOiaridade/diversidade (meta 8) .3

Meta 8 do PNE: elevar a escolaridade média da populaggo de 18 (deéoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos dé estudo no ultimo ano de vigéncia
deste Plano, para as popula¢es do campo, da regido de menor escoiaﬁdade no Pais e dos

25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, ¢ igualar a escolaridade média entre negros e néo

Rua José Indcio Ferreira, n? 58 - Araporé/MG. - CEP 38435000 - Tel - (34) 3284-9500 .—'uruora.mg.gov.br



<= ARAPORA
Meta 8 do PME: elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dézoito) a29 ({rinte e nove)
anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ltimo ano de vigéncia

deste Plano, para as populagdes do campo, e igualar a escolaridade média entre negros e nfo

negros declarados 4 Fundagfo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias:
10.1 Institucionalizar programas e desenvolver tecnoiogias para correg@o de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagiio e progressdo parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populabionais considerados; :

10.2  Implementar programas de educagﬁol de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-serie,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizag@o, apds a
alfabetizacdo inicial;’

10.3  Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusﬁb. dos ensinos
fundamentais, médios e técnicos profissionalizantes atendendo a oferta no mercado de
trabalho;

10.4 Promover, em parceria com as dreas de saide e assisténcia social, o

v

acompanhamento € o monitoramento do acesso a escola.especiﬁcos para 0s segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar com a escola para
a garantia de frequéncia e apoio 4 aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do
atendimento desses(as) estudantes na rede publica regular de ensino;_- :

10.5 Promover busca ativa de jovens fora da escplé pertencehtes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satide € prote¢do a

juventude.

Valorizacio dos profissionais da educagiio (terceiro grupo de metas)

11. Formagio dos professores (meta 15) ’
Meta 15 do PNE: garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (uin) ano de vigéncia deste PNE, politicé nacional de
formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, I e H‘I do caput do art. 61

os os professores e as
R
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professoras da educagio basica possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam. v

Esta meta ja é cumprida no Municipio de Arapora

12. Formagio continuada e pés-gradu'agﬁo (meta 16)

Meta 16 do PNE: formar, em nivel de pos-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagdo basica, até o ultimo ano de vigénéia deste PNE, e garantir a todos
(as) os (as) profissionais da educa¢do basica formagﬁo c_ontinuadagem’ sua area de atuacéo,
considerando as necessidades, demandas e contextualizagées dos sistemas de ensino:

Meta 16 do PME: formar, em nivel de pos-graduagio, 100% (cem por c'énto) dos professores
da educagdo basica, até o tltimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educagfo basica formagio coﬁtinuada em sua 4rea de atuacdo, considerando

as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

12.1  Realizar, o planejamento -estratégico para dimensionamento da demanda por
formagfo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituigdes pﬁblicas de
educacdo superior; '

122 Consolidar politica municipal de formagdo de professores da educagfio basica,
definindo diretrizes, 4reas prioritarias, institui¢des formadoras e processos de certificagdo das
atividades formativas;

123  Criar programa de composi¢io de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens c_uhfurais,_ incluindo obras e
materiais produzidos ¢m Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a setem disponibilizados
para os professores e as professoras da rede publica de educagdo bdsica, favorecendo a
construgdo do conhecimento ¢ a valorizagdo da cultura da invc-stigag;ﬁo;

124 Ampliar a oferta de bolsas de estudo para pos-graduagdo dos professores e das
professoras e demais profissionais da educagio bésica; via parcerias com universidades.

12.5  Fortalecer a formago dos professores das escolas publicas de educagdo basica, por
meio da implementagfio das ages do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de
programa nacional de .disponibilizag:ﬁo de recursos para acesso a bens culturdis pelo

magistério publico;
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12.6  Disponibilizar professor de apoio para o atendimento educacional especializado e
individualizado aos alunos com necessidades especiais atendendo a demanda de cada escola;
12.7  Realizar o acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe
de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a
decisdo pela efetivagdo ap6s o estdgio probatorio e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuag:z“ié do (a) professor (a), com destaque para os
contetidos a serem ensinados e as me’pbdologiaé de ensino de cada disciplina;

12.8  Oferecer espagos de formagdo continuada e discussio sobre Educagdo Inclusiva a
todos os professores da Educagio Bésica;

12,9 Promover e estimular a formag#o inicial e continuada dos professores de Educagio
Bésica, com o conhecimeﬁto de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulagio entre programas de pés-graduago stricto sensu e acdes

-

de formag@o continuada de professores;

13. Remunerac¢iio do magistério (meta 17)

Meta 17 PNE: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagéo
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE. '

Esta meta j4 é cumprida no Municipio de Arapori.

e

14. Plano de carreira (meta 18) |

Meta 18 do PNE: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para
os (as) profissionais da educaglo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de Carr’éira dos (as) profissionais da educagfo bdsica publica, tomar como
referéneia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federa},;nos termos do inciso
VIII do art. 206 da Constitui¢io Federal. .

Meta 18 do PME: assegurar, que todos 0s anos haja revisdo no plano de Carreira para os (as)
profissionais da educagfio basica publica, tomar como referéncia;o piéo’ salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constitui¢io

Federal.
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Estratégias:
14.1  Realizar o acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe
de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a
decisdo pela efetivagfio apos o estdgio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na 4rea de atuagdo do (a) professor (a), com destaque para os
contetdos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;
142 Eleger uma comissdo formada por um titular e um suplente que estejam atuando
efetivamente em cada segmento: Educacfio Infantil ¢ Ensino Fundamental I e II para
acompanhamento da revisdo anual do Plano de Carreira dos profissionais da Educagfo Basica
efetuando analises a reajustes caso necessario;
14.3  Criar cargos de especialistas no plano de cargos da educagfo: um profissional de
Servigo Social na Educagfio (Assistente Social), um psic6logo, um nutricionista, um
fonoaudiélogo, professor de Atendimento Educacional Especializado, para a Rede Municipal
de Ensino, efetivado a partir de concurso publico;
14.4  Criar parceria com a Secretaria Municipal de Satide através do programa Satide na
Escola, oferecendo especialistas para atendimento de alunos da rede municipal de ensino que
requer assisténcia e acompanhamento de psicélogo, fonoaudidlogo e outros profissionais da
area clinica;
14.5 Criar plano de cargos ¢ carreiras a0s profissionais da educagfio que atuam em éreas
administrativas e setores de apoio nas escolas, como: Secretaria Escolar, Auxiliar de
Secretaria, Merendeira, Monitoras, Bibliotecarios, Porteiros de Escolas e Auxiliar de Servigos

Gerais com remuneragéo correspondente, até o segundo ano de vigéncia deste PME.

15. Gestido democritica e participaciio social (meta 19)

Meta 19 do PNE: assegurar condigBes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestio
democrética da educagéo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no 4mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unifio para tanto. :
Meta 19 do PME: assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagfo da gestdo

democréatica da educagio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e & consulta

publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio

técnico da Unifio para tanto.
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Estratégias:

15.1  Participar dos programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentaco
escolar, dos conselhos regionais e de outros € a0s (as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados, espago
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao
bom desempenho de suas fungdes;

15.2 Criar Féruns Permanentes de Educagéo, com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execuco deste PME e dos seus planos
de educagio;

15.3 Estimular, em todas as escolas da Rede Municipal a constitui¢do e o fortalecimento
de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e
condi¢Ses de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulago orgénica com os
conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes;

15.4  Estimular a constituigdo e o fortalecimento de conselhos escolares e do conselho
municipal de educagfio, como instrumentos de participagio e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formacio de conselheiros, assegurando-se
condi¢des de funcionamento auténomo;

15.5  Estimular a participacio e a consulta de profissionais da educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacdo dos pais na avaliacio de
docentes e gestores escolares;

15.6 Participar dos programas de formagfio de diretores e gestores escolares, bem como
participar da prova nacional especifica, a fim de subsidiar a defini¢do de critérios objetivos
para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por ades#o;

15.7 Garantir elei¢des diretas para diretores da rede municipal de ensino, assegurando que
durante a vigéncia deste plano, a participagdo da comunidade escolar no processo de eleigdo
direta para diretores nas institui¢des de ensino municipal, respeitando as habilitagdes exigidas
em lei e o desempenho na trajetéria educacional até 0 segundo ano de vigéncia PME;

15.8  Investimento, durante todo o periodo na formagdo dos diretores das escolas publicas

com €nfase na gestdo do processo pedagdgico, visando assegurar a melhoria da qualidade do

ensino e fortalecimento da gestio democratica;
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15.9 Redefinir regras considerando mérito  desempenho, para eleigdo, reeleigso,
nomeago e exoneragdo dos membros da diregdo escolar;
15.10  Garantir ambientes informatizados em 100% das unidades escolares até o quinto ano
de vigéncia deste plano;
15.11  Criar o Fundo Municipal de Educagdo, onde a gestdo e aplicagdo dos recursos e
verbas educacionais fique na responsabilidade do(a) Secretério(a) Municipal de Educacio:
15.12  Institucionalizar Conselho Escolar nas escolas publicas municipais para apoio na

estrutura¢do pedagdgica e administrativa,

16. Financiamento (meta 20)

Meta 20 do PNE: ampliar o investimento publico em educagio publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pafs no 52
(quinto) ano de vigéncia desta Lei €, N0 minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB
ao final do decénio.

Meta 20 do PME: ampliar o investimento ptiblico em educagdo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5°
(quinto) ano de vigéncia desta Lej €, N0 minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB

ao final do decénio.

Estratégias:

16.1 Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis para todos os niveis,
ctapas e modalidades da educagiio bisica, observando-se as politicas de colaboragdo entre os
entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias ¢ do § 1° do art. 75 da Lej n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender
suas demandas educacionais a luz do padréo de qualidade nacional;

16.2  Aperfeicoar e ampliar 0s mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da
contribui¢io social do salario-educagio;

16.3  Destinar 3 manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal, na forma da lej especifica, a
parcela da participagio no resultado oy da compensaciio financeira pela exploragio de

petroleo e gés natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no

inciso VI do caput do art, 214 da Constituigdo Federal;
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16.4  Fortalecer os mecanismos € os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo
Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maijo de 2000, a transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagfio, especialmente a
realizacdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais eletrbnicos de transparéncia e a
capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com
a colaboragdo entre 0 Ministério da Educagdo, as Secretarias de Educagdo dos Estados e dos
Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;
16.5  Desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por
aluno da educagiio bésica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades;
16.6  No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PNE, serd implantado o Custo Aluno-
Qua.lidadé inicial - CAQ, referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na
legislagfio educacional e cujo financiamento serd calculado com base nos respectivos
insumos indispensdveis ao processo de ensino-aprendizagem e sers progressivamente
reajustado até a implementag&o plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;
16.7  Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o financiamento
da educagfio de todas ctapas e modalidades da educagio basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificagdio e remuneragiio do pessoal docente e dos demais profissionais da educagdo
publica, em aquisicéo, manutencdo, construgio e conservacio de instalagBes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisi¢do de material didético-escolar, alimentago e transporte
escolar;
16.8  CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e ser4 continuamente ajustado, com base
em metodologia formulada pelo Ministério da Educaggo - MEC, e acompanhado pelo Férum
Nacional de Educagiio - FNE, pelo Conselho Nacional de Educagéo - CNE e pelas Comissdes
de Educagio da Camara dos Deputados e de Educagéio, Cultura e Esportes do Senado Federal;
16.9  Regulamentar o pardgrafo Gnico do art. 23 ¢ o art. 211 da Constitui¢do Federal, no
prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperagiio
entre a Unio, os Estados, o Distrito Federal € os Municipios, em matéria educacional, e a
articulagdo do sistema nacional de educagdo em regime de colaboragdo, com equilibrio na
reparticio das responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das fungdes
redistributiva e supletiva da Unido no combate s desigualdades educacien ais regionais, com

especial atengdo 3s regides Norte ¢ Nordeste
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16.11 Aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando

Serem pactuados na instincia Previstano § 5° do art. 7° desta Lei.
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ANEXO 1II - INDICADORES PARA MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
EVOLUCAO DAS METAS DO PME

Meta 1: Educagio Infantil

O Indicador 1A — Percentua] da populagdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.
Informagées necessarias:

Populagio de 4 € 5 anos que frequenta a escola,

Populagio de 4 ¢ 5 anos de idade.

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)
Calculo:

Populagio de 4 a 5 anos de idade que frequenta a escola
Populagio de 4 a 5 anos de idade

x 100

Q Indicador 1B - Percentual da populagéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola
Informagdes necessarias:

Populagdo de 0 a 3 anos de idade que frequenta a escola,
Populagéio de 0 a 3 anos de idade.

Fonte oficial:

IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Populacio de 0 a 3 anos de idade que frequenta a escola
= ; x 100
Populacio de 0 a 3 anos de idade

B

Meta 2: Ensino Fundamental

O Indicador 2A — Percentual da populagdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Informagdes necessarias:

Populagdo de 6 a 14 anos de idade que frequenta a escola.

Populagio de 6 a 14 anos de idade.

el 4
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Fonte oficial:

IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Calculo:

Populaciode 6 q 14 anos de idade que frequentq g escola
Populacio de 6 g 14 anos de idade

fundamenta] concluido.

Informacges necessarias:

Populagio de 16 anos de idade com 9 anos Ou mais anos de estudos.

Populagdo com 16 anos de idade.

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Populagio de 16 anos de idade com 9 4nos ou mais anos de estudos i
X

Populacio com 16 anos de idade

Meta 3: Ensino Médio

Populaggo de 15 4 17 anos de idade que frequenta a escola,
Populagdo de 15 3 17 anos de idade.

Fonte oficial:

IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Populagio de 15 q 17 anos de idade que frequenta a escola

- 0
Populaciode 154 17 anos de idade ot

O Indicador 3B — Taxa liquida de matricula no ensino médio.

Informagses necessarias:

Populagio de 15 a 17 anos de idade que frequenta o ensino médio.

-
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Populagio de 15 a 17 anos de idade.

Fonte oficial:

IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Calculo:

Populagio de 15 a 17 anos de tdade que frequenta o ensino médio
Populacdo de 15 a 17 anos de idade

x 100

Meta 4: Inclusio

O Indicador 4 — Percentual da populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a
escola.
Informagdes necessarias:

enxergar, ouvir, caminhar ou subir degraus ou apresenta deficiéncia mental/intelectyal
beérmanente e que frequenta a escola,

Populagéo de 04 a 17 anos de idade que declarou ter alguma dificuldade permanente de
enxergar, ouvir, caminhar ou subir degraus ou apresenta deficiéncia mental/intelectual.

Fonte oficial:

IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Calculo:

Populacio de 04 a 17 unos de idade gue declaroy ter alguma dificuldade
permanente de enxergar, ouvir, caminhar ou subir degraus ou upresenta deficiéneiq mental
intelectual permanente e que frequenta a escola

Populacio de 04 a 17 anos de idade que declarou ter alguma
dificuldade permanente de Enxergar, ouvir, caminhar ou subtr degraus ou
apresenta deficiéncia mental fintelectual

Meta 5; Alfabetizacio Infantil

0 Indicador 5 — Taxa de alfabetizacfio de criangas que concluiram o 3° Ano do ensino

fundamental., /
Informacdes necessarias: L
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Criangas do 3° Ano do Ensino Fundamental consideradas alfabetizadas de acordo com a
Avaliacdo Nacional da Alfabetizagio (AN A)
Criangas do 3° Ano do Ensino Fundamental avaliadas pela ANA

Fonte oficial:

ANA (Avaliagao Nacional da Alfabetizagiio)/INEP

Calculo;

Criangas do 3% ano do Ensina Fundamental albetizadas de acorde com a ANA

x 100
Criancas do 32 ano do Ensine Fundemental ovaliadas pela ANA ’

Meta 6: Educagiio Integral

O Indicador 6A — Percentual de escolas puiblicas com alunos que permanecem
ao menos 7h em atividades escolares.

Informacgdes necessarias:

Numero de escolas publicas com alunos que permanecem ao menos 7h em atividades
escolares.

Ntmero total de escolas piiblicas.

Fonte oficial:

INEP/Censo Escolar da Educagdo Basica (Abrangéncia Municipal)

Nimero de escolas piiblicas com alunos que permanecem pelo menos Th

em atividades escolares
> T x 100
Numero total de escolas publicas

Calculo:
O Indicador 6B — — Percentual de alunos que permanecem ao menos 7h em atividades
escolares.

Informacdes necessarias:

Numero de alunos que permanecem a0 menos 7h em atividades escolares.

Nimero total de alunos da educacéo bésica.

Fonte oficial:
INEP/Censo Escolar da Educago Bésica (Abrangéncia Municip4
Célculo: "

=N =
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Nimero de alunos que permanecem ao menos 7h em atividades escolares

Nimero total de alunos x 100

Meta 7: Qualidade da Educacio Bésica/IDEB

Vide dados do IDEB em: www.ideb.inep.gov.br

Meta 8: Elevagio da Escolaridade/Diversidade

3 Indicador 8A — Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos.
Informagées necessarias:

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade

Populagdo de 18 a 29 anos de idade.

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Calculo:

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etéria de 18 a 29 anos de idade
Populacdo de 18 a 29 anos de idade

3 Indicador 8B — Escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos residente em drea
rural.
Informagdes necessérias;

Soma dos anos das pessoas residentes na drea rural na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade.

Populagdo de 18 a 29 anos de idade residente na area rural.

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Calculo;

Soma dos anos de estudo das pessoas residentes na irea rural na faixa etaria
de 18 a 29 anos de idade
Populacio residente na irea rural de 18 a 29 @

N
ey
_-‘)\_4”

Q&
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O Indicador 8C — Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos entre os 25% mais

pobres.
Informacdes necessarias:

Soma dos anos de-estudo das-pessoas entze 0os 25% mais pobres na faixa etaria de 18 a 29
anos de idade.

Populagdo de 18 a 29 anos de idade entre os 25% mais pobres.

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)
Caleulo:
Soma dos anos de estudo das pessoas entre 0s 25% mais pobres na faixa etaria

de 18 a 29 anos de idade
Populacio de 18 a 29 anos de idade entre os 25% mais pobres

O Indicador 8D — Razdo entre a escolaridade média da populagdo negra e da populagio
ndo negra de 18 a 29 anos.
Informacdes necessarias:

Soma dos anos de estudo de negros na faixa etéria de 18 2 29 anos de idade.
Populagdo de negros de 18 a 29 anos de idade.
Soma dos anos de estudo de nfio negros na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade.

Populagdo de nfio negros de 18 a 29 anos de idade.

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Calculo:

Soma dos anos de estudo de negros na faixa etiria de 18 a 29 anos
Populagao de negros de 18 a 29 anos 100
Soma dos anos de estudo de nio negros na faixa etaria de 18 a 29 anos ~
Populagio de ndo negros de 18 a 29 anos

Meta 9: Alfabetizacio de jovens e adultos

Q Indicador 9A — Taxa de alfabetizagéio da populagéo de 15 anos ou mais de idade.

Informacdes necessarias: s
/, d '

Populagdo com 15 anos ou mais de idade que foi declarada alfabt
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Populagéo com 15 anos ou mais de idade.

Fonte oficial:

IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Calculo:

Populacio com 15 anos ow mais de idade que foi declarada alf abetizada
Populagio com 15 anos ou mais de idade

x 100

O Indicador 9B — Taxa de analfabetismo funcional da populagio de 15 anos ou mais de
idade.

Informacdes necessarias:

Populagéo com 15 anos ou mais de idade com menos de quatro anos de estudo.

Populagio com 15 anos ou mais de idade.

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)
Calculo:

Populacio de 15 anos ou mais de idade com menos de
quatro anos de estudo

x 100

Populacio com 15 anos ou mais de idade

Meta 11: Educacfio Profissional

< Indicador 11A — Matriculas em educago profissional técnica de nivel médio.
Informagdes necessarias:

Matriculas na educagéo profissional de nivel médio: nimero absoluto.
Fonte oficial:

INEP/Censo Escolar da Educacsio Bésica (abrangéncia municipal)

O Indicador 11B — Matriculas em educagdo profissional técnica de nivel médio na rede

publica.
InformacGes necessarias:
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Matriculas na educacgo profissional de nivel médio na rede publica: nimero absoluto.

Fonte oficial:

INEP/Censo Escolar da Educagio Bésica (abrangéncia municipal)

Meta 15: Profissionais de Educacio

Nao hd indicador da situagsio dos entes federados do Brasil para essa meta do PNE.

Meta 16: Formaciio continuada

O Indicador 16 — Percentual de professores da educacdio basica com pos-graduacio lato
sensu e stricto sensu.

Informacdes necessarias:

Numero de fung¢&es docentes na educacdo bésica com pds-graduagio lato ou stricto sensu.

Numero total de fun¢8es docentes na educagdo basica.

Fonte oficial:

INEP/Censo Escolar da Educacdo Bésica (Abrangéncia Municipal)

Calculo:

Nimero de funcbes docentes da educacio bisica com pés — graduagio
lato ou stricto sensu x 100
Nimero de total de funcées docentes da educacio basica '

Meta 17: Valorizacio do professor

0 Indicador 17 — Razfo entre saldrios dos professores da educagfio basica, na rede
piblica (no federal), ¢ ndo professores, com escolaridade equivalente.

Informacdes necessarias:

Saldrio médio dos professores da educacdo bésica, na rede publica (ndo federal), com ao
menos 12 anos de escolaridade.

Saldrio médio dos néo professores, com ao menos 12 anos de esco aridge
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IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)(abrangéncia: Estado, Regido ¢
Brasil)

Fonte oficial:

Calculo:

Saldrio médio dos professores da educacio basica, na rede publica
(ndo federal),com ao menos 12 anos de escolaridade 100
. s T = = e X 1k
Salario médio dos nio professores,com ao menos 12 anos de escolaridade

Meta 18: Plano de carreira docente

Nio hd indicador definido para a meta 18. Cabe o municipio definir a forma de
acompanhamento.

Informac&es necessarias:

Existéncia de planos de carreira para os(as) profissionais da educagdo bésica e superior
publica de todos os sistemas de ensino.

Pagamento de remuneragdo, no plano de Carreira dos(as) profissionais da educagio bésica
publica, em conformidade com o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,
nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigdo Federal.

Meta 19: Gestiio democritica

N&o hd um indicador que permita acompanhar o cumprimento da meta. No entanto,

existem indicadores auxiliares que apontam para a existéncia de praticas de gestio
democritica.

Informacdes necessarias:

Existéncia de Férum ou Conselho Municipal de Educagio.
Carater do conselho e periodicidade das reunides.
Existéncia de conselhos de alimentag&o escolar, transporte.
Existéncia de conselho escolar e composicio desse.

Formas de elaboragfio do Projeto pedagdgico da escola e de eleicio dodires
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Meta 20: Financiamento

N&o ha um indicador que permita acompanhar o cumprimento da meta. *

-_—
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INTRODUCAO

Considerando a singularidade e complexidade da 4rea educacional, o PMDE — Plano
Municipal Decenal de Educagio permitird um olhar diferenciado para seu ptblico alvo que €
0 educando, tornando eficiente o atendimento as necessidades e exigéneias da qualidade total
na Educagdo Municipal. Nesse sentido, a concepgio que se tem de Educacfo, indica o
trabalho que se pretende realizar: |

Com o PMDE, o municipio de Arapord terd sua Educagio reestruturada,
com metas claras e progressivas em consonincia com toda legislagdo vigente, implementando
uma politica de Educagio que respeite a diversidade e que seja pactuada com os sujeitos
sociais envolvidos.

Por meio deste planejamento, Arapord promoveri a educagio como direito puiblico
construindo a universalizagdo do atendimento escolar no que se refere a um ensino de
qualidade e a uma escola piblica comprometida com a inclusio de criangas e jovens na
sociedade, de forma a assegurar seus direitos de cidaddos, assim como de suas familias,

Uma escola piiblica comprometida com a inclusfio implica em uma educacdo de
qualidade, eficiente e difusora de valores democraticos e de justica social aberta a todos.

Concomitante a essas agdes, o PMDE, implementars também, programas de
formagdo continuada dos educadores, que garantam uma atuagfo capaz de promover a
qualidade do ensino, numa busca constante pela exceléncia.

O Plano Municipal Decenal de Educagéo ¢ importante porque ndo € um Plano de
Governo, mas sim um Plano de Comunidade,

Ao ter o Plano, a populagdo poderd avalid-lo evitando assim a descontinuidade
administrativa, o que requer para isso, a participagdo de todos, através de uma Comisséo
Externa de Avaliagdo, composta por representantes dos varios segmentos da sociedade cjvil
local que tende a garantir uma Educagido de qualidade durante um periodo de 10 anos.

E em razio do exposto, €speramos a aprovagdo do presente projeto, por esta egrégia

Casa de Leis, em seu inteiro teor.
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CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

ASPECTOS GERAIS L

Arapord, na regido norte do Tridngulo Mineiro, encontra-se- entre Brasilia, centro
politico do Pais, e Sdo Paulo, maior centro econdmico do Brasil. As margens da BR-153
(duplicada) e da BR-452, e proximo 4 BR 365, estd a '125 km de Uberlandia e 700 km da
capital Belo Horizonte. Além disso, fica a 3 km de Itumbiara, em Goias, e a 400 km de
Brasilia, no Distrito Federal. Conforme Anexo II da Lei Estadual n° 10704, de 27/04/92, que

criou o Municipio de Arapori determinou os seguintes limites municipais:

MAPA 1 - LOCALIZACAO DO MUNICIPIO

Fonte: IBGE

QUADRO 1- Caracterizacio do territério

Area IDHM 2010 Faixa do IDHM Populagédo (Censo 2010)
300,19 km? 0,708 Alto (JHEM s 0,700 6.144 hab.
0,799)
Densidade Ano de Mi on v
. . ” icrorregiio Mesorregiio
demogrifica instalacao
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20,76 hab/km? 1993 Uberiindis Tridngulo Mineiro/Alto
Paranaiba -

Fonte: Atlas Brasil 2013

a - Com o Estado de Goias: Comega no rio Paranaiba, na foz do rio Piedade; ‘segue pela divisa
interestadual até a foz do cérrego do Balsamo. ‘ |
b - Com o municipio de Tupaciguara: Comeca no rio Paranafba, na foz do cérrego do
Balsamo; segue por este até a foz do corrego do Barreiro; por este at€ a sua cabeceira; dai,
transpondo o espigéo, em direcfo a foz do cérreéé Lajeado, no ribeirdo Sucﬁri, até esta foz.
¢ - Com o municipio de Monte Alegre de Minas: Comega por ribeirfio Sucuri, na foz do
corrego Lajeado; desce por este (que tem mais abaixo o nome de ribeirdo Passa—Trésj, até sua
foz no rio Piedade.
d - Com o municipio de Centralina: Comega no rio Piedade, na foz do ribeirdo Passa-Trés;
desce pelo rio até sua foz no rio Paranaiba. |

Jodo Batista da Costa ¢ sua esposa Maria Rosa Batista, foram os primeiros moradores
do local, em uma fazenda chamada Corguinho. Ali surgiu a Companhia Mineira Auto Viagéo
Intermunicipal, famosa pelo engenho de pinga da Caninha Alvorada ou Caninha para Tudo.
Mudou o nome para Alvorada ¢ o distrito de Tupaciguara. Origem do Topénimo: Arapord na
linguagem indigena é Nascer do Sol.Padroeira: Nossa Senhora da Guia. .
¢ - Formagéo Administrativa: Em divisdo administrativa referente ao ano de 191 1, figura no
municipio de Abadia do Bom Sucesso o distrito de Mato Grosso. Pela lei estadual n° 556, de
30-08-1911, o distrito de Mato Grosso deixa de pertencer ao municipio de Abadia do Bom
Sucesso para ser anexado ao novo municipio de Monte Alegre. Nos quadros de apuracdo do
Recenseamento Geral de 1-1X-1920, o distrito de Mato Grosso volta a pertencer a0 municipio
de Abadia do Bom Sucesso. Pela lei estadual n° 843, de 07-09-1923, o municipio de Abadia
do Bom Sucesso passou a denominar-se Tupaciguara. Em divisdo administrativa referente ao
ano de 1933, o distrito de Mato Grosso figura no municipio de Tupaciguara. Assim
permanecendo em divisdes territoriais datadas de 31-XII-1936 e 31-XII-1937. Pelo decreto lei
estadual n°® 148, de 17-03-1938, o distrito de Mato Grosso passou a denominar-se Arapord. No
quadro fixado para vigorar no periodo de 1944-1948, o distrito de Arapord figura no
municipio de Tupaciguara.Em divisio territorial datada de I-VII-1960, o distrito de Arapora
permanece no municipio de Tupaciguara. Assim permanecendo em divisdo territorial datada

de 1988.Elevado a categoria de municipio com a denominagdo de A apord, pela lei estadual n°
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10704, de 27 de abril de 1992, desmembrado de Tupaciguara. Sede no antigo distrito de
Arapord. Constituido do distrito sede. Instalado em 01-01-1993.Em divis&o territorial datada
de 2003, o municipio é constituido do distrito sede.Assim permanecendo em divisfo territorial
datada de 2007. '
ASPECTOS DEMOGRAFICOS

A populagéio do municipio ampliou, entre os Censos Demograficos de 2000 e 2010, a
taxa de 1,48% ao ano, passando de 5.307 para 6.144 habitantes. Essa taxa foi superior aquela
registrada no Estado, que ficou em 0,93% ao ano e superior a cifra de 1,06% ao ano da Regido
Sudeste. |

GRAFICO 1 - Taxa de crescimento anual — 2000 e 2010

1,80% %
s 1,48% LEER.

1,40%
1,20%
1,00%
0,80%
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%

1,18%

Microrregido

Municipio

Fonte: IBGE — Censos Demograficos de 2000 e 2010

A populagdo residente no municipio na faixa etiria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 1,80% ao ano), passando de 3.384 habitantes em 2000

para 4.045 em 2010. Em 2010, este grupo representava 65,8% da populagéo do municipio.

GRAFICO 2 — Populagio residente no municipio por faixa etria — 2000 e 2010

oy

. al4 “ 29 a 60 anos

anos anos ainos anos ou mais
o 2000 1.543 1.518 843 1.023 382 5.309
i 2010 1.459 1.704 1.040 1.301 600 6.144

Fonte: IBGE — Censos Demograficos 2000 e 2010.
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ASPECTOS SOCIAIS

Por meio da Secretaria Municipal de A¢fio Social, Habitagdo e Defesa Civil de
Arapord realiza a fungio social da cidade e a formulagdo de uma nova ética urbana voltada &
valorizagdo do ambiente, cultura, cidadania direitos humanos. “Abarca o pleno exercicio do
direito & cidade; enquanto se fustigam as causas da pobreza, protegem-se o meio ambiente e

os direitos humanos, reduz-se a desigualdade social e melhora-se qualidade de vida”.

2.3.1 Pobreza e Transferéncia de Renda

Programas de Assisténcia Social que sdo realizados em Arapord: Doacdo de cestas
basicas mensais; Auxilio natalidade e funeral; Programa Leite ¢ Vida; Programa inverno
social; Programa de atendimento ao migrante; Programa de Auxilio Financeiro; Programa
Clube de Mies; Programa Ver o Mundo Melhor; Programa Crianga Feliz; Programa Fralda
Geriatrica; Programa Cidade Feliz — Baile das Debutantes; Casamento Comunitério; Cortes de
Cabelo; Emissio de documentos; Oficinas: artesanais e culturais; Programa Doagdo Parcial de

Bolsa Universitria; Programa Bolsa Familia.

GRAFICO 3 — EvolugZo dos Cadastros dos Programas Sociais

400
350
300
250
200
150
100
50
o L

| Janeiro
M Junho

wDezembro

A B C D

Nota: A —Quantidade de familias participando regularmente de grupos no dmbito do PAIF

B — Quantidade de criangas de 0 a 6 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

C — Quantidade de criangas/adolescentes de 6 a 15 anos em Servigos Convivéncia Fortalecimento Vinculos
D — Quantidade de jovens de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS)

232 Indice de Desenvolvimento Humano
O Indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Araporéd € 0,708, em 2010, o que

situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700 e 0,799).

2\ 11
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A dimensdo que mais contribuj para o IDHM do municipio ¢ Longevidade, com indice de

0,813, seguida de Renda, com indice de 0,676, e de Educacao, com indice de 0,646.

TABELA 1 - Indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes —

Arapori _
IDHM e componentes 1991 2000 2010

IDHM Educagio ' 0,187 0,410 0,646
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 17,99 28.83 48,77
% de 5 a 6 anos frequentando a escola - 19,70 83,19 06,43
% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino fundamental 45,15 ? 58,90 91,11
% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 11,60 43,46 70,25
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo - 10,05 39,58

IDHM Longevidade 0,734 0,790 0,813
Esperanca de vida ao nascer (em anos . 69,06 72,42 73,78

IDHM Renda : 0572 0683 0676
Renda per capita (em R$) . 280,82 560,64 536,04

Fonte: PNUD, Ipea ¢ FJp

ASPECTOS ECONOMICOS

Atualmente Arapora vem se empenhando em trazer empresas que possam participar
€ crescer junto com a cidade. Para tanto estd organizando a infra-estrutura do Distrito
Industrial, dando prioridade as empresas de pequeno e médio porte.

No é&mbito comercial busca fornecer ao comércio local, condigdes que garantam o
crescimento, respaldando suas atividades e adquirindo grande parte dos materiais de consumo
nos estabelecimentos locais.

24.1 Producio

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio
reduziu -24,4%, passando de R$ 901,4 milhdes para R$ 681,1 milhges. O crescimento
percentual foi inferior ao verificado no Estado, que foi de 49,0%. A participagio do PIB do
municipio na composicio do PIB estadual diminuiu de 0,47% para 0,24% no periodo de 2005
a 2010. _

GRAFICO 4 — Participagio dos setores econdmicos ho Produto Interno Bruto do

Municipio — 2010
Servicos
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9 5o 2,8%
; Agropecudria
3,0%

Fonte: IBGE
A estrutura econdmica municipal demonstrava participagdo expressiva do setor de

Inddstria, o qual respondia por 80,4% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundério ou
industrial, cuja participag¢do no PIB era de 80,4% em 2010, contra 89.6% em 2005. Variagio
essa similar a verificada no Estado, em que a participacdo industrial decresceu de 89,6% em
2005 para 26,4% em 2010.

GRAFICO 5 — Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado — 2005 a 2010

80,0% |
60,0% |
40,0% | §
200% | BB
.
!

40,1% 37,0%

i

0,0%
-20,0%
-40,0% |

; -32,2% .
Agricultura Industria Servigos Impostos

B Municipio i Estado

Fonte: IBGE

Quando analisamos os aspectos econdmicos do municipio, é importante levar em
consideragdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda através de
atividades nas 4reas da pecudria e agricultura. No caso da pecudria, dados coletados da
Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as 5 (cinco) principais
culturas de rebanho local sdo as indicadas no grafico abaixo:

GRAFICO 6 — Distribui¢do das 5 (cinco) principais culturas de rebanho do

municipio — 2011
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Bovino

Galos, frangas, frangos e pintos W 1.002

&

Suino i 311
Galinhas j 220

Equino i 216

Fonte: IBGE — Pesquisa Produgio Pecudria Municipal (PAM)
Além do campo da pecudria, a supracitada pesquisa também fornece dados acerca da

area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das § (cinco) principais
culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas permanentes e aquelas

temporarias, conforme demonstrado no gréfico que segue:

GRAFICO 7 — Distribuicdo das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do

municipio, segundo condi¢8io permanente/temporaria (toneladas) — 2011

i - b

E .

@

=

m - -

£

5 -1 -
Banana (cacho) 340

g Abacaxi (Mil frutos) | 700

-5 Mandioca 1.875

2 Milho (emgrdo) 1 5.386

§ Soja(em grdo) ¥ 10.500

Cana-de-agticar ———  ©48.830
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Fonte: IBGE — Pesquisa Produgdo Agricola Municipal (PAM)

2.4.2 Mercado de Trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de 2010,
possuia 2.845 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo que 2.699
estavam ocupadas ¢ 146 desocupadas. A taxa de participagio ficou em 54,6% ¢ a taxa de
desocupagido municipal foi de 5,1%.
No tocante & taxa de desemprego, o grifico abaixo fornece indicativos de maneira

comparativa:

14
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GRAFICO 8 — Taxa de desemprego por 4rea selecionada — 2010
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Fonte: IBGE — Censos Demograficos 2000 e 2010
A distribuido das pessoas ocupadas por posicio na ocupagio mostra que 52,5%

tinham carteira assinada, 15,0% n#o tinham carteira assinada, 9,6% atuam por conta propria e
2,7% de empregadores. Servidores publicos representavam 19,2% do total ocupado e
trabalhadores sem rendimentos e na produgéo para o proprio consumo representavam 1,0%
dos ocupados.

GRAFICO 9 — Pessoas ocupadas por posi¢do na ocupacio — 2010
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assinada assinada publicos censumao
: estatutarios

Fonte: IBGE - Censo Demografico 2010

Das pessoas ocupadas, 1,2% nfo tinham rendimentos e 23,4% ganhavam até um
saldrio minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 988,73. Entre os
homens, o rendimento cra de R$ 1.170,54 e entre as mulheres de RS 715,78, apontando uma
diferenga de 63,53% maior para os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho formal

do municipio apresentou, por apenas dois anos, saldo positivo na geracdo de novas ocupagdes

15
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entre 2005 ¢ 2012. O numero de vagas criadas neste periodo foi de 05. No 1ltimo ano, as
admissdes registraram 769 contratagOes, contra 1.163 demissdes.
GRAFICO 10 —Admitidos e desligados no municipio — 2005 a 2010

2.500
2.000
1.500
1.000
500
o

2005 | 2006 8 | 2009 | 2010 | 2011 | 2013
i Admitido | 1.667 | 1.712 | 1.577 | 1.585 886 | 1.305 | 1.277 | 769
| === Desligado| 2.009 | 1.730 | os1 | 1.503 | 1102 | 1.321 | 1.364  1.163

i 1, . ]

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) — Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
ADMINISTRACAO PUBLICA

A Administragdo Publica, como todas as organiza¢des administrativas, é baseada
numa estrutura hierarquizada com graduacio de autoridade, correspondente as diversas
categorias funcionais, ordenadas pelo poder Executivo de forma que distribua e escalone as
fungdes de seus 6rgios e agentes.

Voltada para os interesses publicos apoiando uma organizagdo de trabalho cujo
sistema objeto da sua intervencfio & as dreas comuns a todos, e cuja legitimidade provém de
seu o poder efetivo das entidades politicas, que detém tal poder em representagdo do poder
institucional dos cidaddos, ou seja, € o executivo em acdo, é onde se faz o trabalho do
governo, ou de uma forma mais abrangente, é uma divisio de ciéncias politicas, sociais,
juridicas, culturais e econdmicas, num sentido mais amplo ¢ todo sistema de governo, todo o
conjunto de idéias, atitudes, normas, processos, institui¢des, e outras formas de conduta

humana que determinam como se distribui e como se exerce a autoridade politica.
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2.5.1 Estrutura
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2.5.2  Capacidade Técnica

A Administragdo Municipal conta com 664 servidores, entre os quais 56,6% sd0

estatutarios. Entre 2009 ¢ 2010 o municipio realizou concurso publico.

GRAFICO 11 - Total de servidores da administragdo municipal segundo tipo de
vinculo — 2011
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Fonte: IBGE - Pesquisa de Informages Bésicas Municipais (MUNIC) — 2011

2.5.3 Financas

A receita orgamentdria do municipio passou de RS 25,1 milhdes em 2005 para R$ 33,5

milhdes em 2011, o que retrata uma alta de 33,5% no periodo ou 7,50% ao ano.
A proporgdo das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econdmicas do
municipio, em relagio 4 receita orgamentaria total, passou de 5,40% em 2005 para 10,80% em
2011, e quando se analisa todos os municipios juntos do estado, a propor¢do aumentou de
24,48% para 23,71%.

A dependéncia em relagio ao Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM) aumentou
no municipio, passando de 11,25% da receita orgamentaria em 2005 para 13,15% em 2011.
Essa dependéncia foi inferior aquela registrada para todos os municipios do Estado, que ficou
em 23,76% em 2011.

As despesas com administracfo, educagfo, satide, urbanismo e legislativa foram
responsaveis por 79,58% das despesas municipais. Em assisténcia social, as déspesas
alcangaram 3,35% do orgamento total, valor esse superior & média de todos os municipios do
estado, de 3,20%.

GRAFICO 12 — Distribui¢do percentual das 5 (cinco) principais despesas do

municipio — 2011
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Fonte: Ministério da Fazenda (MF) — Tesouro Nacional

2.5.4 Planejamento

O Plano Plurianual - PPA organiza as politicas publicas e as acdes da gestio em
programas que resultem em bens e servigos para a populagdo partindo de um diagndstico da
situagdio presente, das diretrizes do plano de campanha do governo e garantindo a consulta
popular no processo. O plano detalha as metas fisicas e financeiras, o publico-alvo das agées e
os produtos que devem resultar delas.A partir do PPA, outras duas leis orgamentarias
previstas na Constitui¢fo sdo elaboradas: a Lei de Diretrizes Orgémentérias (LDO) e a Lei
Orgamentaria Anual (LOA). O conjunto desses instrumentos legais de planejamento é
fundamental para a efetividade das agdes e para o monitoramento dos resultados, tanto por
parte do proprio governo como por parte da sociedade.

O municipio de Arapord, a partir de sua Lei 1060/2013 institui o Plano Plurianual
para o quadriénio de 2014 a 2017, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da
Constitui¢io Federalde 1.988, estabelecendo, para o periodo, os programas com seus
respectivos objetivos, indicadores ¢ montantes de recursos a serem aplicados em despesas de
capital e outras delas decorrentes e nas despesas de duragdio continuada. Assim a mesma
estabelece que o Poder Executivo fica autorizado a adequar as metas das agSes orgamentarias
para compatibilizd-las com as alteragdes de valor ou com outras modificagdes efetivadas na
Lei Or¢amentaria Anual,

A Lei Orgamentaria Anual (LOA) é uma previsdo de todas as receitas e autorizagio
de despesas publicas para o ano seguinte. O documento ja define as fontes de receitas e as
despesas para cada 6rgio do Poder Executivo e Legislativo, incluindo despesas com pessoal,
custeio e investimentos, e estabelecendo valores. Se houver alguma despesa fora do que foi
previsto na LOA, € necessario fazer uma lei complementar para autorizar o investimento.A
LOA detalha o que a Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) aponta como prioridades,

partindo do que orienta o Plano Plurianual.
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Contudo o Municipio efetivou a adesdo ao Plano de Metas, elaborando com isso, os
Planos de AgBes Articuladas (PAR) a fim de fazer um novo diagnéstico da situagfio
educacional local e elaborar o planejamento para uma nova etapa (2011 a 2014) posterior
(2015 a 2019), com base no Ideb dos tiltimos anos. o _

O Plano de Metas Compromisso Todos pela Educag:ﬁo; um prograrﬁa "estratégico do
PDE, instituido pelo Decreto n°® 6.094, de 24 de abril de 2007, inal:lgurou um novo regime de
colaboragdo, conciliando a atuagdo dos entes fedefados sem lhes ferir a autonomia,
envolvendo primordialmente a decisio pbh’tica, a acdo técnica e atendimento da demanda
educacional, visando & melhoria dos indicadores educacionais. Sendo um COMpromisso
fundado em 28 diretrizes e consubstanciado em um plano de metas concretas e cfetivas,
compartilha competéncias politicas, técnicas e financeiras para a execucdo de programas de

manutenc¢do e desenvolvimento da educacio basica.
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PLANOS DE EDUCACAOQ

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece, em seu art.214, que dever.?i ser elaborado um
Plano Nacional de Educagio de duragéo decenal definidor de “diretrizes, objetivos, metas e
estratégias de implementagio para assegurar a manutengdo e desenvolvimento do ensino em
seus diversos niveis, ctapas ¢ modalidades”. Como fruto de longa e complexa construgio
social, foi aprovado o novo Plano Nacional de Educag_éio (2014-2024) por ﬂleio da Lei n°

13.005/2014, cujas diretrizes, indicadas no art.2° sio-

I - erradicagfo do analfabetismo;

II - universalizagdo do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminaco;

IV - melhoria da qualidade da educacio;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania,.com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promoc¢do do principio da gestio democratica da educagdo publica;

VII - promogio humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagio de recursos publicos em
educagdo como proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e
equidade;

IX - valorizaggo dos (as) profissionais da educacgio;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, 2 diversidade
¢ a sustentabilidade socioambiental.

Como uma das previsdes do atual PNE, estabeleceu-se que os Estados € Municipios deverdo
elaborar ou adequar seus respectivos planos ao PNE no prazo de um ano a contar da
publicagdo do referido PNE (art.8°, da Lei n° 13.005/2014).

No que concerne a esfera estadual, a Constituicdo Mineira afirma que o Plano Estadual de
Educagdo deve visar a articulagdo, a integracdo do poder puiblico e a adaptagfo ao Plano
Nacional. No dmbito da legislagio estadual, a lei 19.481/2011 aprovou o Plano de Educagéo
do Estado (PEE) para o decénio 201 1-2020, definindo diretrizes para a elabora¢io dos Planos
de Educagdo dos Municipios. O PEE estd atualmente passando por revisdo para sua

adequagdo ao PNE.
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Ja em relagéio ao 4mbito do Municipio de Arapora foi elaborado o primeiro Plano Municipal
de Educagdo para o decénio de 2005-2015 tendo como lei complementar n°045/2005 que o
aprova. Mediante andlise das metas e estratégias deste periodo constata—se que 80% das
propostas foram concluidas, e 20% ainda nfio foram totalmente consohdadas pois foi

necessario fazer um reajustamento para que fossem efetivadas.

EDUCACAO DO MUNICiPIO

O Municipio de Arapord tem grandes desafios a serem enfrentados e para isso, faz-se
necessario conhecer a realidade existente. Arapord tem 04 Escolas de Educacio Basica
Municipal e 01 Escola Municipal de Formagio Técnica Profissionalizante, 01 Escola Estadual
de Ensino Médio, 01 Escola de Educaéﬁo Especial (APAE) com total de 1.810 alunos
matriculados, o que representa taxas de escolariza¢3o de 14% na Creche ¢ 11% em Educagdo
Infantil, 1% Educacdo Especial,28% no Ensino Fundamental Anos Iniciais, 23% Anos Finais,

18% Ensino Médio e o Ensino Técnico Profissionalizante com5%.
HISTORICO DA EDUCACAO NO MUNICIPIO

A expansdo da Educacdo Infantil, no Brasil, no mundo e em Arapori, tem ocorrido
de forma crescente acompanhando a intensificagio da urbanizagdo, da participagdo da mulher
no mercado de trabalho e das mudangas na organizagio e estrutura das familias. O
atendimento da Educagfio Infantil no municipio de Arapord tem inicio com a Fundagdo da
Casa Lar “Antonio Rabelo”, em 1991 pelo Prefeito de Tupaciguara Francisco de Menezes
Borges e coordenada pela professora Amalia Duarte de Oliveira;Foi regulamentada pelaLei
Municipal N° 331 de 07 de junho de 1999 retroagindo seus efeitos a partir de 1991, ano do
inicio de funcionamento; e teve a autorizagdo em: Registro n°® 165 de 27 de dezembro de
1999 da SEE/MG. Em 1992, passava-se a denominar Centro Municipal de Educagdo Infantil
“Antbnio Rabelo”, na modalidade Educacio Infantil de 0 (zero) a 06 (seis) anos, conforme a
Lei de Criago Municipal n° 331 de 07 de junho de 1999, livro 01, folha 42 e autorizado
mediante registro n° 165de 27 de dezembro de 1999 da SEE/MG.

Em 27 de abril de 2009, inaugura-se o Centro Municipal de Educagio Infantil

“Professora Erotildes Silva Menezes”, localizado a Rua José Indcio Ferreira, n® 63, centro, no

municipio de Arapord — MG, que devido as regulamentac;ris somente inicia suas
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atividades em setembro de 2009. Objetivando atender com dignidade a clientela do centro do
municipio que se deslocavam do bairro Primavera para o Bairro Alvorada, pois com o
decorrer dos anos evidenciou-se a necessidade de expandir o atendimento as familias da
comunidade que necessitavam deixar seus filhos na Institui¢8o para trabalhar.

No municipio, o Ensino Fundamental de 9 anos, ¢ constituido em duas unidades de
ensino, uma que contempla os anos iniciais e outra com os anos finais. A Escola Mun101pa1
“Prefeito Wilma Alves de Oliveira” — Ensino Fundamental Anos Iniciais, foi fundado como
Escola Municipal “Algodsio Doce” —“Pré Escolar” ano de 1993, coabitando temporariamente
no Lar da crianga “Anténio Rabelo” tendo como entidade mantenedora a Prefeitura de
Arapora Minas Gerais. No ano de 1995 publica- se no MG o Registro do Pre — Escolar sob o
n°® 88 / 95.Em 14/12/98, conforme Parecer n° 1208/98 aprova a criagdo € autorizacio de
funcionamento do 1° ao 4° ano do 1° ciclo do Ensino Fundamental.. No ano de 2002, nos
termos do artigo 1° da Resolugio SEE n° 170 de 29/01/2002; do paragrafo tnico do artigo 31
da Resolugdo CEE n° 306 de 19/01/84 altera a denominagdo da Escola Municipal “Algodio
Doce™ para Escola Municipal “Prefeito Wilmar Alves de Oliveira” de Ensino Fundamental —
1° Ciclo (4 anos). No momento a escola atende alunos dos anos iniciais de 1° ao 5° ano.

O Ensino Fundamental foi municipalizado em 27/01/ 1998, dai em diante a Escolai'
Estadual “Mario Sidney Franceschi” passou a denominar-se Escola Municipal “Olintha de
Oliveira Vale” Ensino Fundamental (1 a 8° Série), conforme Portaria n® 1250/98.Em 2004 a
escola passou a ministrar Ensino Inicial (Fase Introdutéria, Fase I, Fase II) e (EJA) Educaciio
de Jovens e Adultos, Ensino Presencial, com funcionalidade nos turnos matutino, vespertino ¢
noturno.A partir de 2009 passou a funcionar também com o Sistema de Ensino Integral para
05 4° ¢ 5° anos do Ensino Fundamental. A Fase Introdutéria, Fase I e Fase II passaram a
pertencer a outra Escola da Rede Municipal de Ensino.A clientela escolar é constituida de
poder aquisitivo médio e baixo, onde a maioria dos pais sdo trabalhadores rurais, devido sua
fonte de riqueza estar baseada na producdo da cana-de-agticar, algoddo, soja,estimulando a
migra¢do de pessoas no periodo da colheita. Atualmente a escola atende alunos dos anos
finais do Ensino Fundamental (6° a0 9° ano) e anos iniciais (1* a 5* série) da EJA. Nos Anos
Iniciais, a fim de atender a demanda escolar mediante ao reduzido nimero de alunos e as
turmas serdo organizadas de forma ciclada observados os seguintes parAmetros: ciclo de
alfabetizaglio - turma com alunos da 1° ¢ 2° periodos do 1° segmento; ciclo complementar:

3° e 4° periodos do 1° segmento. J4 os anos finais foi estabeteci
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Estadual de Educacfio Continuada (CESEC) no qual é presencial sem tempo e carga horaria
definidos, organizado com flexibilidade curricular de tempo e espago, desenvolvido com
atividades que contempla o 2°segmentos de EJA em encontros didrios de trés horas.

A Escola Municipal de Formacdo Técnica Profissional “José In4cio Ferreira” iniciou
suas atividades no ano de 2005, com aprovagdo da Lei Municipal N°® 561/2005, portaria N°
1105/2007 da SEE que rege o reconhecimento do curso técnico de 05 anos, publicacio'no MG
em 09/11/2007, funcionando em Nivel Pés-Médio, com habilitagio profissional de Técnico
em Agropecudria seguindo os parametros exigidos pela Secretaria de Estado da Educaco no
que se refere a Educacio Profissional. |

A Escola de Educagio Especial “Nascer do Sol” foi criada em 27/09/1995 ja
denominada Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Arapord-MG (APAE), foi
reconhecida pela Lei Municipal N° 167/96, inscrita no CNPJ: mf00.887.340/0001-86,
funcionando em sede cedida pela Prefeitura Municipal de Arapord pela qual matem
funciondrios cedidos pela Prefeitura, designados pelo Estado e por voluntariado. Filiada na
Federagio Nacional das Associagdes de Pais e Amigos dos Excepcionais sob o n® 1287, de
07/05/1997 e registrada no Conselho de Assisténcia Social — CNAS, conforme Res. de
06/08/1999 sob N° 44006.0022115/99-11.

A Escola Estadual do Ensino Médio foi criada. de acordo com a Certidio da Camara
Municipal de Tupaciguara, registramos parte do texto da Lei n° 196 de 17 de dezembro de
1951, a qual diz: Lei n° 196, cria e da denominagfo as Escolas Rurais; artigo 1°. As Escolas
do Municipio passarfio a ter as seguintes denominagdes: Grupo Escolar Dr. "Antonio Hélio de
Castro”, ao Grupo de Arapord. A partir dessa informacio somos sabedores que o Grupo
Escolar Dr. "Antonio Hélio de Castro" funcionou até que se passou a denominar "Escola
Reunida de Arapora" de 1° grau, 1% a 4* séries, com uma autorizagio para funcionamento em
19/12/1959. E em 22/05/1975, pag. 11, col. 12, sai a publicacio de uma Resolucdo de
14/07/1975, autorizando a extensdo de 5° e 6° séries. Em 27/01/1998, conforme MG, pag. 03 e
04, Resolugdo n° 8450/98 € autorizada a Municipaliza¢o da Escola Estadual "Mario Sidney
Franceschi" de 1* a 8* séries do Ensino Fundamental, .passando a ministrar somente o Ensino
Médio.

Estas constatagSes indicam dois grandes desafios enfrentados pela educagdo: a

incorporagdo na escola de todas as criangas e jovens em idade escolar, que estdo fora dela e a

garantia da permanéncia e do sucesso escolar de todos os estudar

24
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DIAGNOSTICO DA EDUCACAO NO MUNICIPIO

A educagio entendida como valor méximo e imprescindivel ao desenvolvimento de
uma nag&o. Isto pressupde a formag@io do homem enquanto ser concreto, histérico, consciente
e livre construtor do seu proprio destino através do conhecimento, do dialogo e do trabalho
solidario.
4.2.1  Garantia do Direito 2 Educacio Bdsica com Qualidade

Nesta se¢do, serdo apresentados dados que caracterizam o municipio no que diz
respeito ao acesso, & universalizagio da alfabetizacfio e a ampliagdo da escolaridade e das
oportunidades educacionais.

A definigfio de metas ¢ estratégias para a garantia do direito de todos a Educacédo
Basica, no contexto da elaboragdo do Plano Municipal de Educagfo, em alinhamento com o
Plano Nacional de Educagdo (PNE), Lei 13.005/2014, requer um olhar sobre o cenario
contemporaneo da educagio brasileira neste nivel de ensino. Neste sentido, se faz necessério
um diagnéstico atual, que ndo prescinda de apontamentos do contexto histérico, embasando,
assim, a compreensfo necessiria para o estabelecimento de proposigdes exequiveis, que
alcancem o tamanho dos desafios a serem enfrentados. O horizonte deste processo ¢ uma
educagdio de qualidade social para todos, em consonancia com o disposto na Constitui¢ido
Federal (CF) de 1988, na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (LDB), Lei
9.394/1996 ¢ nas legislacdes decorrentes.

14.4.2.1.1 Educacio Infantil

Em relacgo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 1: “Universalizar, até 2016, a
educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.”
Conforme os dados e informag@es disponiveis, o diagnéstico levantado ¢ o seguinte:

O municipio de Arapord — MG possui duas instituiges de Educagdo Infantil aptas ao
atendimento de 430 criangas. Atualmente funciona em regime de tempo parcial ¢ integral, nos ;
turnos: matutino e vespertino, atendendo um total de 443 alunos entre as turmas de maternal

(0 a3 anos)aPréle Pré Il (4 a 5 anos).

H
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Em se tratando do atendimento as criangas da faixa etdriade 0 a 5 anos, de acordo com
dados do PNADE 2013, no IBGE a Taxa de atendimento de criangas de 0 a 3 anos que
freqiientam a escola - (Censo Demogréfico) ¢ de 35,8%, o que corresponde a um total de 139
criangas. Analisando os dados do grafico abaixo, podemos inferir que a média de atendimento

em Arapord estd maior em relagdo ao Brasil e o Estado de Minas Gerais.

GRAFICO 13 — Percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola
BlBrasi  BEstada MMesomegido | Municipio ’

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%

Y 23.2% 21,2%

Brasil Minas Gerais

35.8%

ingulo Mineiro/Alto Paranaiba MG - Arapc:mw a

Fonte:  Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010 :

Em relagio a Taxa de atendimento de criangas de 4 a 5 anos que freqiientam a escola,

podemos constatar que o percentual ¢ bem maior, sendo 87,7%, sendo um total de 173

criangas matriculadas, isso em 2010.

GRAFICO 14 — Percentual da populagéo de 4 ¢ 5 anos que frequenta a escola
BBrasi  PEsiado B Mesoregiso . Municipio
Meta Brasil: 100%

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

81,4% ':8Q9%:;_' J Gl

Brasil Minas Gerais ingulo Mineiro/Alto Pafanéiba MG - Arapora

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)-2013
Municipio ¢ Mesorregifio — IBGE/Censo Populacional — 2010
4.2.1.2 Ensino Fundamental

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 2: “Universalizar o ensino

fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir

—— e
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que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.”
Conforme os dados e informagdes disponiveis, o diagnoéstico levantado é o seguinte:

Em 2006, o Ensino Fundamental passou a ter duragdo de 09 (nove)’ anos, por

intermédioda Lei 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, com inicio aos 06 (seis) anos de.idade
completosaté o dia 31 de margo, conforme determina a Reéolugéio CNE/MEC, n® 7 de 14 de
dezembrode2010, com carga horaria minima anual de 800 horas e 200 dias de efetivo trabalho
escolar.
ProporgSes de criangas e jovens frequentando ou tendo completado’ determinados ciclos
indica a situagdo da educagfio entre a populagdo em idade escolar do estado e compde o
IDHM Educagéo. No municipio, a proporgédo de criangas de 6 a 14 anos na escola & de 99,3%,
em 2010.

GRAFICO 15 — Percentual da populagio de 6 a 14 anos que frequenta a escola
BBrasi  WEstado Mwesomegide | Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

98,49 | '98.6% B

Brasii Minas Gerais

ingulo Mineiro/Alto Paranaiba MG - Arapora

Fonte; Estado ¢ Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregifo — IBGE/Censo Populacional - 2010

No mesmo ano, a proporg¢éo de pessoas de 16 anos frequentando pelo menos o ensino

fundamental € de 85,9%. Observando uma meédia superior a do Brasil.

GRAFICO 16 — Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino
fundamental concluido

BiGrasi W Estado Wil Mesorregido | Municigio

Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 953% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%

72.3% 11

Brasil  Minas Gerals ingulo Mineiro/Alto Pars

Rua José Indcio Ferreira, n® 58 - Arapor&/MG - CEP 38435-000 4) 3284-9500 - arapora.mg.gov.br
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Fonte:  Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregiio — IBGE/Censo Populacional — 2010

O Municipio de Arapord ndo possui Rede de Ensino Prwada percebe-se nos dados
coletados dos Anos Iniciais, a diminui¢do na dlstorgao Idade -série, sendo con51derad0 um

avango para uma educagdo de quahdade

TABELA 2 - Taxa de distor¢io idade-série - Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Ano Todas as Redes Piiblica
2006 16,4 16,4
2007 12,6 12,6
2008 13 13
2009 17,3 17,3
2010 15 15
2011 12,6 12,6
2012 8 8
2013 7 7

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

Ja nos anos finais houve um acréscimo devido ao quantitativo de alunos imigrantes no
municipio aos quais abandonam os estudos justificados pela necessidade de trabalho ou

mudanga de regido.

TABELA 3- Taxa de distor¢do idade-série - Anos Finais do Ensino Fundamental .

Ano  Todas as Redes Publica
20006 2157 21,7
2007 19.8 19,8
2008 24,2 24,2
2009 24,7 24,7
2010 27,9 219
2011 5.2 252
2012 24 4 24.4
2013 282 28,2

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI
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4.2.1.3 Ensino Médio

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 3: “Universalizar, até 2016, o
atendimento escolar para toda a populagfio de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%.” )
Conforme os dados e informagdes disponiveis, o diagnostico levantado € o seguinte: - g7

O Ensino Médio, tal como o Ensino Fundamental em relaqﬁb ao Ensino de 1° Grau,
foi uma nomenclatura cunhada a partir da LDB, pafa substituir o Ensino de 2° Grau,
carregando igualmente uma mudanca de paradigma, se constituindo em tltima etapa da
Educacdo Bésica e estabelecida como direito. A Emenda 59/2009, ao tornar obrigatéria a
escolaridade dos quatro aos 17 anos de idade, articulada com as agOes de corregio do fluxo,
estabelece, de certa forma, a obrigatoriedade desta etapa de forma progressiva para a
populagdo em idade consoante com a escolaridade adequada. Assim como toda escola deve
ter definida para si sua comunidade escolar, uma identidade e um conjunto orientador de
principios e de normas que iluminam a agfio cotidiana pedagdgica, a Esc’01a Estadual “Mario
Sidney Franceschi”, vem neste projeto estabelecer agdes para sanar ou amenizar os problemas
detectados no decorrer do processo ensino-aprendizgem, contand‘c-) com a fora de seus
agentes colaboradores num trabalho de equipe, buscando com isso a concretiza¢io desse
ideal, chegando perto da escola que queremos. Portanto, através da analise dos grificos 17 e
18 fica notoério o avango apresentado, sendo a educacdo um processo continuo, a proposta

estara sempre em reconstrugdo e reflexdo, trabalhando uma constante gestdo participativa.

GRAFICO 17 — Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola
Bersi  Westade  WMesoregiio Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

[ 65,7% "

84.3%

Brasil . Minas Gerais ngulo Mineiro/Alto Paranaiba MG - Arapora

Fonte: Estado e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010
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GRAFICO 18 — Taxa de escolarizagdo liquida no ensino médio da populagdo de 15 a

17 anos
Wi PEstado M vesonegiso | Municipio

Meta Brasil: 85% _ Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85%

[o10%

ingulo Mineiro/Alto Paranaiba

Brasil  Minas Gerais

Fonte:  Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)-2013
Municipio e Mesorregifio — IBGE/Censo Populacional — 2010

A tabela abaixo demonstra que houve uma oscilagdo para mais ou para menos na
taxa de distorgao Idade-série no decorrer dos anos de 2006-2013, fechando este periodo com

uma taxa menor, na qual demonstra uma avancgo na qualidade do ensino.

TABELA 4 — Taxa de Distorgéio Idade-série— Ensino Médio

Ano Todas as Redes Publica

2006 42.9 429
2007 40,1 40,1
2008 34 34
2009 31,4 31,4
2010 36,1 36,1
2011 313 373
2012 38,7 38,7
2013 38 38

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

4.2.1.4 Alfabetizacio

Em relagéio a esse tema, o PNE previu duas metas: a) meta 5: “Alfabetizar todas as
criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental”; b) meta 9:
“Elevar a taxa de alfabetizacéio da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%:
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste

PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzit em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.”

30
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Conforme os dados e informagdes disponiveis, o diagnostico levantado é o seguinte:

Na Rede Municipal de Ensino de Arapor, a discussdo sobre o Ensino Fundamental com
duragdo de nove anos teve inicio em 2006, dispondo sobre a organizagiio da Rede Municipal
de Ensino, nas séries iniciais em dois ciclos de aprendizagem, denominados de Ciclo de
Aprendizagem I, com duracdo de 03 (trés) anos, e Ciclo de Aprendizagem II,‘ com diiragﬁo de
02 (dois) anos.

A taxa de alfabetizagio das criangas que concluiram o 3° ano, em 2010, ¢ de 95%,
obtendo um menor indice em relagdo as taxas alcancadas pelo estado de Mﬁlas Gerais, que é

de 99,3%; e a nacional, de 97,6 pontos percentuais.

GRAFICO 19 — Taxa de alfabetizagio de criangas que concluiram o 3° ano do ensino
fundamental

§ibrasi  Mcsiade  @lMesoregido Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
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95,0%
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97.6% 99,3%

Brasil Minas Gerais ngulo Mineiro Alto Paranaiba

e

Fonte:  Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) -2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

Ografico 20 ressaltaque Arapord possuia, em 2010, uma taxa de analfabetismo
(91,7%) da populagdo de 15 anos ou mais, se comparada com a taxa nacional (91,5%)
eestadual (92,4%) observa-se, que do total de analfabetos no Municipio, é maior que o
percentual nacional,

GRAFICO 20 — Taxa de alfabetizagdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade

$i6rasi  WEstado Bl esomegiio 1 Municipio
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Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de icilios (PNAD) — 2013

Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010
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A variagfo da taxa de Analfabetismo funcional da populagio de 15 anos ou mais de
idade apresenta-se menor que a taxa nacional e estadual, ressaltando que o maior indice é na
populagéo de mais idade.

GRAFICO 21 — Taxa de analfabetismo funcional da populagdo de 15 anos ou mais
de idade

Migrast  Estade W mesomegiio | Municipio
Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
31,9% | 4 ‘2,8% | 24,5%
Brasil Minas Gerais ngulo Mineiro/Alto Paranaiba MG - Arapora

Fonte; Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)— 2013
Municipio e Mesorregifio — IBGE/Censo Populacional — 2010

4.2.1.5 Educacio em Tempo Integral

Em relagio a esse tema, o PNE previu, em sua meta 6: “Oferecer Educagio em
tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,
25% dos(as) alunos(as) da Educacdo Bésica.”

Conforme os dados e informacdes disponiveis, o diagndstico levantado € o seguinte:

A Educagdo Integral, significando uma educagio escolar ampliada em suas tarefas
sociais e culturais, esteve presente nas propostas de diferentes correntes politicas, na trajetéria
histérica do nosso pais.

No decorrer da dltima década, através dos Projetos Aluno de Tempo Integral e Escola
de Tempo Integral, as escolas deram inicio & jornada ampliada, ofertando. aos alunos mais
tempo na escola, com novas oportunidades de aprendizagem, nas quais foram vislumbradas
conquistas e dificuldades. Hoje, buscamos uma ampliagdo qualificada do tempo, composta
por atividades educativas diferenciadas no campo das ciéncias, da cultura, das artes, das
tecnologias, entre outras; articuladas aos componentes curriculares e areas do conhecimento,
bem como as vivéncias e priticas socioculturais, numa concepgdo de educagio integral que
proporcione ao educando seu desenvolvimento fisico, cultural, afetivo, social, cognitivo e
ético.

No periodo apresentado no grafico abaixo o municipio possui 2 Centro Municipal de

Educagdo Infantil com atendimento de 0 a 5 anos, 2 escolas de periodo integral, em média
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de 430 alunos matriculados nos anos iniciais com atendimento escolar de pelo menos 7h,

compondo ndcleo comum e atividades complementares.

GRAFICO 22 — Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo

menos 7h em atividades escolares
Wl Brasii  [Estade MMesoregido [ Municipio

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
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Brasil Minas Gerais ingulo Mineiro/Alto Paranaiba MG - Arapora

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagéio Basica - 2013

TABELA 5 —Média de horas-aula didria dos alunos por etapa de ensino

3 Ensino Fundamental Ensino Fundamental Ensino
Ano Creche Pré-Escola B S . g
anos iniciais anos finais Médio
2011 100% 100% 50% 0 0
2012 100% 100% 100% 0 0
2013 100% 100% 100% 0 0

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI

De acordo com a oferta de atendimento na educagdo integral do municipio acima
citado, percebe-se que houve uma oscilagdo entre o periodo apresentado (2011-2013) para
menos, devido a familia optar pelo periodo parcial a fim de ter um convivio mais proximo das

criangas.

GRAFICO 23 — Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades

escolares
B brasi  [Estade M MesomegiSo [ Municipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%

‘1 1.7%

HE

13,2%
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Fonte: INEP/Censo Escolar da Educaggdo Basica - 2013
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4.2.1.6 Aprendizado Adequado na Idade Certa
Em relacdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 7: “Fomentar a qualidade da
educagio bésica em todas ctapas e modalidades, ‘com melhoria do fluxo escolar e da

aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb”: .

TABELA 6 — Médias nacionais para o Ideb constantes da meta 7'do PNE.

IDEB

2015

2017

2019

2021

Anos iniciais do ensina fundamental

5.2

55

57

6.0

Anos finais do ensino fundamental

4.7

5,0

52

55

Ensinc médio

43

4,7

5.0

5.2

Fonte: PNE (Lei n°13.005/2014).

Conforme os dados e informag@es disponiveis, o diagndstico levantado é o seguinte:

Com adesfio do nosso municipio ao Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade
Certa estamos garantindo que todas as criangas estejam plenamente alfabetizadas na idade
apropriada. Pois este é o objetivo que o Governo Federal, por meio do Ministério da Educagio
(MEC), est4 apoiando estados ¢ municipios na implementagio de medidas que possibilitardo
0 cumprimento desta meta. Para isso, estio instituidas agdes de incentivo a alfabetizacdio em
lingua portuguesa e matematica, apoio téenico e ﬁnanceiro, além de prpmo-ver avaliacoes
sisteméticas. |

A Rede Municipal superou as metas do Indice de Desenvolvimento da Educacgo
projetadaspelo MEC para 2013, tanto para 0s anos iniciais como para os anos finais doensino
fundamental, atingindo as metas projetadas para 2017, -

No tocante ao Indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica (IDEB) a Rede
Publica de Arapord obteve, no 5° ano do ensino fundamental, obteve um avango significativo
emrelagéo ao periodo de 2005-2013, ultrapassando as médias projetadas me MEC.

A taxa de apfovagdo nos Anos Iniciais da Rede Municipal de Ens'ino, area urban’a,passou de
92,6% em 2005, para 95,7% em 2013, Obteve uma variagdo positiva de ‘3,1 pontos
percentuais. Quanto 3 taxa de reprovacdo houve uma variagio positiva de 0,2 pontos

percentuais, e em relagdo a taxa de abandono extinguiu.
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A Rede de Ensino do Municipio (Anos Iniciais) superou, com pontuagfio
acima do nivel considerado adequado para a Prova Brasil, de 14,9 pontos percentuais em
2005 para 54,6 em 2013 na disciplina de portugués e de 6,8 pontos percentuais em 2005 para

53,4 em 2013 na disciplina de matematica.

TABELA 7- IDEB observado e Meta projetada do 5° ano do Ensino Fundamental da

rede publica.

4° série/5° ano

Ideb Observado Metas Projetadas

I3[ 2007 2009 2011 2013 2015 2015 2019

38 42 46 49 51 54 57

Fonte: INEP

Mediante ao Indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica (IDEB) a Rede Publica
de Arapord obteve, no 9° ano do ensino fundamental, um avanco significativo emrelagio ao
periodo de 2005-2013, ultrépassando as médias projetadas me MEC.

A taxa de aprovagdo nos Anos Finais da Rede Municipal de Ensino, area
urbana,passou de 91% em 2007, para 93,9% em 2013. Obteve uma variagdo positiva de 3,8
pontos percentuais. Quanto a taxa de reprovagio houve uma variagio positiva de 4,1 pontos
percentuais, e em relagdo & taxa de abandono houve um acréscimo de 1,2 pontos percentuais.

A Rede de Ensino do Municipio (Anos Finais) superou, com pontuagdo acima do
nivel considerado adequado para a Prova Brasil, de'3,5 pontos percentuais em 2005 para 29,6
em 2013 na disciplina de portugués ¢ de 4,7 pontos percentuais em 2005 para 26,6 em 2013

na disciplina de matematica.

TABELA 8 — IDEB observado e Meta projetada do 9° ano do Ensino Fundamental
da rede publica

8° série/9° ano i Ideb Observado _ _Metas Projetadas
| Munici) 12005, 009,/ 2011 2013 [ 2007 | 2009 /2011 2013 2015 2015 2019 2021
ARAPORA

44 48 49 | 33 34 37 41 45 47 50 53
Fonte: INEP

4.2.1.7 EJA Integrada a Educacio Profissional
Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 10: “Oferecer, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos ensinos

5510 Ii
“

fundamental € médio, na forma integrada & educagao profi
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Conforme os dados e informagdes disponiveis, o diagnéstico levantado ¢ o seguinte:

O municipio nfo oferece Educacio de Jovens e Adultos 1ntegrada a Educacdo
Profissional, por ndo possuir demanda esta modalidade de ensino.

Porém o Municipio oferece a _]OVGDS ¢ adultos que ndo puderam concluir seus_estudos

na idade prépria, a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) proporcmnando _aosmesmos a
oportunidade de elevar sua escolaridade por meio de novos conhecimentos que podem ser
utilizados nas diferentes relagdes cotidianas.

GRAFICO 24 — Percentual de matriculas de educacio e Jovens e adultos na forma

integrada & educagio profissional

BiBrasi  BEstace W Mesomregidio [ Municipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 253% Meta Brasil: 25%
| xe_w‘\ ."' ) " {io 5 iR X R '
1,7% Y |/ 0,5% [ 0.0% N\ 0,0%
Brasil Minas Gerais ingulo Mineiro/Alto Paranaiba MG - Arapora

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacio Basica - 2013

4.2.1.8 Educacio Profissional :
Em relagéo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 11: “Triplicar as matriculas da

Educacdo Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo
menos 50% da expansdo no segmento piiblico.”
Conforme os dados ¢ informagdes disponiveis, o diagndstico levantado ¢ o seguinte:

O oferecimento do ensino profissionalizante no municipio busca em consonincia com
a evolugdo, marcar de forma perene o perfil do profissional técnico e atender as necessidades
com méao-de-obra qualificada, necessitando assim da busca de recurso$ em admbito geral para
atuagdo e concretizagio das dependéncias e local préprio para desenvolver suas atividades
tedricas, praticas e experimentais do ensino-aprendizagem. O PME (Plano Municipal
Educagfio) vem ao encontro dos anseios dessa busca, o plano muito ird contribuir para as
metas e os objetivos de construgio ¢ desenvolvimento do trabalho a ser oferecido pelo
municipio.

Na tabela abaixo retrata a realidade do municipio, onde temos uma variagio entre os
alunos que fazem o Ensino Médio e o Técnico Profissionalizante concomitantemente,

sendoque em 2010 tinhamos 13 alunos nesta situagdio, ja em 2013 todos os 60_! alunos
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matriculados cursavam as duas modalidades de ensino. Observando assim, que em 2008

tinhamos 148 alunos matriculados como subsegiiente.

TABELA 9 — Matriculas de Educacfio Profissional Técnica total e por forma de

articulagdo com o Ensino Médio

Ano  Total Integrada Concomitante Subsequente

2008 0 0 148
2009 0 0 01
2010 0 13 59
2011 0 10 94
2012 0 15 49
2013 0 60 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparago: Todos Pela Educacéo

Mediante dados da tabela abaixo fica evidenciado a redugdo de matriculas da

Educag@o Profissional devido a oferta de um tnico curso e os alunos advir de outras regides.

TABELA 10 - Matriculas de Educag&o Profissional Técnica por rede

Ano Total Puablica
2008 148 148

2009 91 91
2010 2 72
2011 104 104
2012 64 64
2013 60 60

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparago: Todos Pela Educacio

Os dados abaixo demonstram informagdes replicadas & tabela acima, pois o

municipio possui apenas uma Instituicio de Educagio Profissional Técnico, e em 4rea urbana.

TABELA 11- Matriculas de Educagfo Profissional Técnica por localidade

Ano Total Urbana
2008 148 148
2009 91 21
2010 72 72
2011 104 104
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2012 64 64

2013 60 60
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacdo: Todos Pela Educaggo

4.2.2  Superacio das Desigualdades e a Valoriza¢io das Diferencas

Nesta segdo, serdo apresentados dados que caracterizam o munjcipid no contexto
dasmetas que dizem respeito a superagdo das demgualdadcs ¢ a valorizacdo das dlferenc;as
caminhos imprescindiveis para a equidade. Y

A complexidade do contexto educacional de Arapori é muito preocupante quando se
trata da pessoa com deficiéncia, pelo fato do Municipio ser marcado por fortes desigualdades
econdmico-social devido & populacio de imigrantes que advém de outras regides e que
também permanecem no municipio somente em perfodos de safra. Visto que ha o atendimento
de todos alunos e comunidade nas escolas de ensino regular e parceria com a escola Nascer do
Sol (APAE), porém h4 alguns casos de alunos nao completarem o processo de atendimento

devido a constante migragio de seus familiares,

4.2.2.1Educacio Especial / Inclusiva

Em relagdo a esse tema, 0 PNE previu, em sua meta 4- “Universalizar, para a
populagédo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, o acesso educacdo bisica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, cscolas ou servn;os
especializados, publicos ou conveniados.” '
Conforme os dados e informagées disponiveis, o diagnéstico levantado & o seguinte:

A educagio ao longo dos tempos tem buscado acompanhar as transformagGes que
acontemporaneidade exige. Diante dessa perspectiva o respeito e atendimento &
diversidadeconstituem-se em premissas basicas. Nesse contexto, a inclusio apresenta-se como
necessdria paraque se faga cumprir a Legislagdo vigente, que, de acordo com a Constituigio
Federal em seu artigo208 - inciso IIT estabelece o direito das pessoas com necessidades
especiais de receberem educagdopreferencialmente na rede regular de ensino. Para tanto, faz-
Se necessario a integragio plena dosalunos e alunas com necessidades educacionais especiais

(N.E.E) as classes escolares regulares,fazendo valer, a estes, a oportumdade de usufruir dos

seus direitos.
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Desde o ano de 2011, foi implantado na Escola Municipal Olintha de Oliveira Vale, uma sala

de AEE - Atendimento Educacional Especializado, onde sdo atendidos os alunos com

necessidades especiais da rede municipal de ensino e também temos a Escola Nascer do Sol —

APAE que realiza atendimentos clinicos dos alunos da rede municipal de’ ensino e

comunidade.

GRAFICO 25 — Percentual da.populagio de 4 a 17 anos com deficiéncia que

frequenta a escola
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TABELA 12 - Porcentagem de matriculas de alunos com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag@o por tipo de classe

. Total Pll:l‘;‘lii?:a Rede Privada
Classes Escolas Classes Classes Classes Escolas Classes
Especiais  Exclusivas  Comuns Comuns | Especiais Exclusivas Comuns

2007 0% 77,6% 22,4% 100% 0% 100% 0%
2008 0% 67,4% 32,6% 100% 0% 100% 0%
2009 0% 10,3% 89.7% 100% 0% *100% 0%
2010 0% 0% 100% 100%- 0% 0% 100%
2011 0% 60% 40% 100% 0% 100% 0%
2012 0% 58,3% 41,7% 100% 0% 100% 0%
2013 0% 62,5% 27:5% 100% 0% 100% 0%

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educacio

4.2.2.2 Elevagio da escolaridade / diversidade

Em relagéo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 8: “Elevar a escolaridade média

da populaggo de 18 a 29 anos, de modo a alcancar no minimo 12 anos de estudo no tltimo

ano, para as populagdes do campo, da regidio de menor escolaridade no Pais e dos 25% mais
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pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nio negros declarados a Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).”
Conforme os dados e informacdes disponfveié, o diagnéstico levantado é o seguinte:

Em Arapord, essa modalidade até 2014 passou por duas fases: com a oferta
presencial, e a partir de 2015, de forma semipresencial,.ou seja, quatro dias letivos semanais
presenciais funcionando como plantbes tira-dﬁvidés. Nos Anos Iniciais, a fim de aten(ier a
demanda escolar mediante ao reduiido numero de aluﬁos e as turmas serdo organizadas de
forma ciclada observados os seguintes parametros: ciclo de alfabetizacdo - turma com alunos
da 1° e 2° periodos do 1° segmento; ciclo complementar: 3° e 4° periodos do 1° segmento. Ja
os anos finais foi estabelecido uma parceria com Centro Estadual de Educagdo Continuada
(CESEC) no qual ¢ presencial sem tempo e carga horaria definidos, organizado com
flexibilidade curricular de tempo e espago, desenvolvido com atividades que contempla o 20
segmentos de EJA em encontros didrios de trés horas.

Seguindo esse modelo foi pensado em uma jornada escolar que atendesse a realidade,
¢m um curriculo que considerasse os saberes e os interesses que esses jovens e adultos tém.

Os graficos abaixo apresentam a realidade do municipio de Arapord quanto a
escolaridade média da populagfio de 18 a 29 anos, sendo que esta com a média abaixo da
nacional e do estado de Minas Gerais, nos indicadores da populagdo residente em 4rea rural a
media apresenta superior a nacional e estadual, os residentes entre os 25% mais pobres € a
escolaridade da populagfio negra e ndo negra esta abaixo da média nacional e éstadual.

GRAFICO 26 — Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos

Morasi  WEstado W Mesorregido | Municipio

Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos . Meta Brasil: 12 anos

9,8 23

Brasil Minas Gerais o

ingulo Mineiro/Alto Paranaiba MG - Arapora

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Municipio e Mesorregifio — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 27 — Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos residente em 4rea

rural
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Fonte: Estado ¢ Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregifio — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 28 — Escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos residente entre os
25% mais pobres
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Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio ¢ Mesorregiéo — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 29 — Razio entre a escolaridade média da populago negra e da
populagéo ndo negra de 18 a 29 anos
Borasi  WEstado I Mesomegizo * Wunicipio
Meta Brasil: 100%
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BRI

Fonte:  Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio € Mesorregiso — IBGE/Censo Populacional — 2010

4.2.3  Valorizacio dos Profissionais da Educac¢io
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Nesta segdo, serdio apresentados dados que caracterizam o municipio no que diz
respeito as metas que cuidam da valorizagdo dos profissionais da educacdo, consideradas
estratégicas para que as demais sejam atingidas.

Um dos objetivos centrais do Plano Nacional de Educacéo, ¢ a melhoria da qualidade
de ensino e somente poderd ser alcangada se f'df promovida, ao mesmc; tempo, a valorizagio
do magistério. Sem esta, fica baldados quaisquer esforgos para alcangas as metas
estabelecidas em cada um dos niveis e modalidades der ensino. Essavalorizagdo s6 pode ser
obtida por meio de uma politica global de magistério, implicando: a formagio profissional
inicial, as condi¢bes de trabalho, salério, carreira e a formagdo continuada.

No contexto Parecer CNE/CEB n° 08 de 5 de maio de 2010, dentre pardmetros.
citados por Mozart Neves Ramos para calculo do Calculo do Custo Aluno Qualidadé Inicial
(CAQi), sdo citados:professores qualificados com remuneracdo adequada e compativel;
existéncia de pessoalde apoio técnico ¢ administrativo na Unidade Educacional; infraestrutura
e equipamentosadequados; proporgio adequada do nimero dé alunos por turma e por
professor.Nesse sentido, sdo apresentados a seguir dadosre informagdes de como essas
questSesvém sendo tratadas no sentido da Formagdo e Valorizagdo dos Profissionais da Rede

PublicaMunicipal de Ensino.
4.2.3.1Formacio dos Professores

Em rela¢do a esse tema, o PNE previu, em sua meta 15: “Garantir, em regime de
colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 ano
de vigéncia deste PNE, politica nacional de formac&o dos profissionais da educagdo de que
tratam os incisos I, II e IIT do caput do art. 61 da Lei n° 9.3 94, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formagio
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conliecimento em que
atuam.” |
Conforme os dados e informagdes disponiveis, o diagnostico levantado € o seguinte:

Segundo dados do INEP/MEC, em 2013,93,4%dos professores atuantes na Educacéio
Bésica da Rede Municipal ja possuiam habilitagdo com nivel superior. Contudo observa-se,
em nivel nacional, a obrigatoriedade da Musica no curriculo ¢ a expansdo da Educagdo

Integral promovendo maior necessidade dessas formagdes e ] _superior. Neste periodo

)

(: (34) 3284,9
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enfatiza que 85,7% destes profissionais j& possuiam Licenciatura, sendo assim somente 7,7%
q , p J

nfo haviam concluido a licenciatura.

TABELA 13 - Porcentagem de professores da Educagfio Basica com curso superior

Com : . Com

Ano . Sem licenciatura . .
superior licenciatura

2007 81,1% 10,4% 70,8%
2008 71,2% 7,7% 63,5%
2009 78,4% 7,8% 70,6%
2010 83% 8,5% 74,5%
2011 81,4% 7% 74,4%
2012 94,6% 7,6% 87%
2013 93,4% 1.7% 85.7%

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéio: Todos Pela Educagdo

Nos Anos Finais da Educagio Basica, desde o ano de 2009 constatamos que todos os

professores atuantes nestas modalidades de ensino possuiam, Ensino Superior Completo,

ocorrendo uma oscilagdo em 2011 de 5% sem ensino superior nos Anos Finais devido a

questdes contratuais. Em relagdo a licenciatura, concluimos que a partir de 2012 todos

possufam licenciatura, porém em 2013, 76,2% dos profissionais atuantes nos anos finais ja

haviam concluido a licenciatura na érea em que atua. Ja no Ensino Médio desde 2009 todos os

professores j4 haviam concluido o Ensino Superior e até 2013, 93,3% obtiveram licenciatura

sendo que 66,7% com licenciatura na area em que atua.

TABELA 14 — Porcentagem de professores que tem licenciatura na area em que

atuam
Ensino Fundamental - Anos Finais Ensino Médio
Ano s i Licenciatura na . . . Licenciatura na
Superior Licenciatura , Superior Licenciatura
area em que atua area em que atua
2009 100% 31,3% 25% 100% 14,3% 1,1%
2010 100% 33.3% 33,3% 100% 86,7% 66,7%
2011 | 95% 95% 85% 100% 94,4% 66,7%
2012 100% 100% 90% 100% 100% 63,2%
2013 100% 100% 100% 66,7%

76,2%

93,3%

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagiio
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4.2.3.2 Formacio Continuada e Pés-Graduaciio

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 16: “Formar, em nivel de pés-
graduagfo, 50% dos professores da Educagiio Eésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE,
€ garantir a todos(as) os(as) profissionais da Educagéo Bésica formagfio continuada em sua
area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de
ensino.”

Conforme os dados e informag@es disponiveis, o diagnostico levantado é o seguinte:

A Rede conta com as formagdes do MEC (Rede Nacional de F oﬁnagﬁo
Continuada)por intermédio do Pro-Letramento que consiste em uma formagdo de 120h
(Matematica e Linguagem),para atendimento primordial aos professores do 1° ao 5° ano do
Ensino Fundamental e para professores de 6° ao 9° ano foi oferecido o GESTAR (Portugués e
Matemdtica). A partir do ano de 2013 iniciou a realizagdo do PACTO — Programa de
Alfabetizagdo na Idade Certa para professores do 1° ao 3° ano do Ensino Fundamental, sendo
que em 2013 foi oferecido o de Lingua Portuguesa, no ano de 2014 o de Matematica e esta
previsto para este ano de 2015 o eixo de Ciéncias. O municipio possui uma formagdo
continuada que ¢ a Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo, que acontece mensalmente. Na
Rede Estadual de Ensino & realizado o Pacto Nacional pelo Ensino Médio em parceria com o
MEC.

O grafico abaixo apresenta um percentual de professores da educagfio basica com
pos-graduagdo lato sensu ou stricto sensu, superior a média nacional e estadual bastante
significativo para o bom desenvolvimento laboral dos professores na Educacéio Basica.

GRAFICO 30 - Percentual de professores da educagio basica com pos-graduagio

lato sensu ou stricto sensu
B Brasii  [BEstado B Mesomegide [0 Municipic

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%

50.5% ||

30,2% | | 31,3% 7 6% |
MG - Arapora

Brasil  Minas Gerais ingulo Mineiro/Alto Paranaiba

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacio Basica — 2013
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Uma porcentagem significativa de professores da Rede Municipal de Ensino J4 possui
algum tipo de especializagfo, sendo que mestrado foi apresentado somente 1% no periodo de
2009-2012, j& o doutorado atualmente nio possui nenhum profissional ‘com esse tipo de

graduagdo.

TABELA 15 — Porcentagem de professores da educagio bésica com pos graduacio

por tipo de graduagio

Ano  Total Especializagio Mestrado Doutorado

2007  30,2% 30,2% 0% 0%
2008 25% 25% 0% 0%
2009 24,5% 24,5% 1% 0%
2010 33% 33% 1,1% 0%
2011 36% 36% 1,2% 0%
2012 55,4% 55,4% 1,1% 0%
2013 49,5% 49,5% 0% 0%

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagdo

4.2.3.3Remuneragiio do Magistério

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 17: “Valorizar os(as)
profissionais do magistério das redes publicas da E&uca@ﬁo Basica, de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final
do sexto ano de vigéncia deste PNE.”
Conforme os dados e informagdes disponiveis, o diagnéstico levantado & o seguinte:

No que concerne a Rede Publica Municipal de Ensino, conforme previsto no Plano de
Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo Basica do Municipio de
Palmas (Lei n° 065/2011), a remuneragéo € composta do vencimento base e gratifica¢Oes.
Sobre o vencimento base incide a elevagéio percentual assegurada por meio da progressio
horizontal (elevacdo relativa ao;tempo de servigo, que se di a cada dois anos) e das
progresses verticais (elevagdo por melhoria do nivel de escolaridade). Os beneficios

previstos se ddo somente para os cargos do Quadro Permanente.

GRAFICO 31- Remuneragdo média dos professores de 2010 a 2014.
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Fonte: Prefeitura Municipal

GRAFICO 32 -Despesas com Pessoal - Poder Executivo e Legislativo

'Hgnidtl‘u

Fonte: SIACE/PCA - dados apresentados/auditados

4.2.3.4 Plano de Carreira

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 18: “Assegurar, no prazo de 2
anos, a existéncia de planos de Carreira para os(as) profissionais da Educacdio Bésica e
Superior publica de todos os sistemas de ensino & para o plano de Carreira dos(as)
profissionais da Educagio Bésica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional

profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigfo
Federal.”
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No Plano de Cargos, Carreira e Remuneragfo dos Profissionais da Educagéo Basica do
Municipio de Arapord (Lei Complementar n° 065/2011) h4 a determinag¢io de destinar até no
maximo 2/3 (dois tergos) para que sejam utilizadas em atividades de interagio comleducando
devendo 1/3 (um tergo) destinar-se da jornada de trabalho do professor para Hora-At1v1dade

A partir de 2013, foi alterado os dlSpOSlthOS da Lei Complementar . 065/2011 para
078/2013, assim houve uma reorganizagdo na lotagdo de professores, cumprindo- -S¢ tanto em
escolas, quanto nos centros de educagdo infantil a destinacfio de 1/3 (um tergo) da jornada de
trabalho para Hora-Atividade, ou seja, para planejamento, estudos, formagdo e suporte
pedagégico. Dada a redagdo da presente Lei Complementar (078/2013) fica assim disposto: 4
Jornada de 40 (quarenta) horas aulas semanais serd assim discriminada: 27 (vinte e sete)
aulas de 50 minutos de trabalho com o aluno, e 13 (ireze) horas aulas com Atividades
Extraclasse assim distributdas: 08 horas destinadas aos trabalhos de planejamento, pesquisa,
correcdo e elaboracdo das atividades desenvolvidas e reunides pedagdgicas; 02 horas de
estudo e reflexdo sobre a prdtica pedagiégica com o Supervzsor Escolar e 03 horas de
trabalho coletivo na escola conforme convocagdo da diregdio da escola.ll — A jornada de 24
(vinte e quatro) horas aulas semanais serd assim discriminada: 1 6 (dezesseis) aulas de 50
minutos de trabalho com o aluno, 08 (0ito) horas com Atividades Exrraclasses assim
distribuidas: 05 (cinco) horas destinadas aos trabalhos de planejamento, pesquisa, corregdo
e elaboragdo das atividades desenvolvidas e reunioes pedagogicas; 01 (uma) hora de esiudo
e reflexdo sobre a prdtica pedagdgica com o Supervzsor Escolar e 02 (duas) horas de
trabalho coletivo na escola conforme convocagdo da diregéo da escola,

Cabe destacar também que o professor que exerca a docéncia ou regéncia em classe
especialistas da 4rea pedagdgica onde se processa a alfabetiza¢do nos 3 (trés) Anos Iniciais do
Ensino fundamental, recebe uma gratificagdo de 8% sobre o vencimento padrio.Além das
alteragdes apresentadas no Plano de Carreira, ainda acrescenta-se 7% (sete pot cento) sobre o
vencimento padrdo ou vencimento-base do cargo efetivo se o Professor Regente de aulas ou
turmas, que desenvolve regularmente suas acles em sala de aula e, cujos alunos (turma),
apresentem  resultados de aprendizagem sansfatorlos mediante graﬁcos de rendimento
bimestral, que retratem o indice de aprendizagem da turma ou disciplina por turma acima de

70% (setenta por cento) nos contetidos desenvolvidos no bimestre.
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Sendo assim o municipio esta cumprindo todas as legislagdes vigentes tanto no Ambito
Nacional quanto Municipal adequando rigorosamente o piso salarial do profissional do

magistério.
4.2.4  Ensino Superior

Nesta se¢do, serfio apresentados dados que caracterizam o municipio no que diz
respeito as metas que cuidam do ensino superior e de pos-graduacio.

Em relagdo a esse tema, o PNE previu trés metas: a) meta 12: “Elevar a taxa bruta de
matricula na Educagfio Superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populagdo de 18 a 24
anos, assegurada a qualidade da oferta e €xpansdo para, pelo menos, 40% das novas
matriculas, no segmento publico”; b) meta 13: “Elevar a qualidade da Educagdo Superior pela
ampliagéo da proporgdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de Educacdo Superior para 75%, sendo, do total, no minimo, 35%
doutores”; ¢) meta 14: “Elevar gradualmente o niimero de matriculas na p6s-graduacio stricto .
sensu, de modo a atingir a titulagfio anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e
cinco mil) doutores.” |
Conforme os dados e informagdes disponiveis, o diagndstico levantado & o seguinte:

No municipio, até o presente momento nio possui IES — Instituicdo de Ensino
Superior, sendo que os alunos que concluem o ensino médio migram para outras cidades e/ou

regides, mas o municipio oferece transporte escolar e bolsas universitarias.
4.2.5  Gestao Democritica e Participagiio Social

Nesta segfo, serdo apresentados dados e informagdes que caracterizam o municipio
no que diz respeito & meta do PNE que cuida da gestio democratica e da participacdo social.
Em relagdo a esse tema, 0 PNE previu, em sua meta 19: “Assegurar condigBes, no prazo de 2
(dois) anos, para a efetivagio da gestdo democratica da educagdo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e & consulta publica & comunidade escolar, no 4mbito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unizio para tanto.™

Conforme os dados e informagdes disponiveis, o diagnéstico levantado ¢ o seguinte:
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A efetiva consolidagdo da educagéio requer especial atengfio a gestio de recursos, que
deve sereficaz, eficiente, relevante e pertinente, a fim de atender aos inﬁmero; desafios
inerentes aoprocesso de desenvolvimento sustentivel da regifo. A fixagdio de um plano de
metas para aeducagfio exige definigio de custos e identificagio dos recursos atualmente
disponiveis, e dasestratégias para sua ampliagdo, seja por meio de criagdo dq. novas fontes,
seja por uma utilizagomais racionalizada, seja pela constatagio da necessidade de maior
investimento.

Os percentuaisconstitucionalmente vinculados 2 manutencéo e ao desenvolvimento do
ensino devem se constituirem referéncia e ponto de partida para a formulagio e
implementagdo de metas educacionais.A reforma tributaria embutida na Cdnstituigﬁo de 1988
reforgou a arrecadagfio de impostos emgeral, mas também sua destinagéo ou disponibilizagio
para os Estados € Municipios. Uma primeiramedida fundamental foi a vinculagio de recursos
a Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino. Oartigo 212, caput, da Carta Magna, dispde que
a Unido aplicard, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, oDistrito Federal e os
Municipios vinte e cinco por cento, no minimo, dareceita resultante de impostos,
compreendendo a proveniente dastransferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do
ensino.No entanto, para que se alcance este patamar de qualidade, & preciso assegurar a
gestdodemocratica nos sistemas de ensino e unidades escolares.

Em nivel de gestdo de sistema, na formade Conselhos de Educagéo qﬁe retinam
competéncia técnica ¢ representatividade dos diversossetores educacionais; em nivel das
unidades escolares, por meio da formagiio de consclhos escolaresde que participe a
comunidade educacional e formas de escolha da direcio escolar, que associem agarantia da
competéncia a0 compromisso com a proposta pedagdgica emanada dos conselhosescolares e a
representatividade e lideranga dos gestores escolares. Para tanto, ¢ imprescindivel
aprofissionalizagdo da gestdo em todos os niveis, com vistas 4 racionalidade e produtividade.
Enecessdria a desburocratizagdo e a descentralizacio da gestio nas dimensBes
pedagogica,administrativa e de gestdo financeira. ’
Conforme os quadros abaixo, enfatizamos que, conforme os instrumentos de gestio
democratica, o municipio nfio contempla apenas o Conselho de Transporte Escolar, mas ja
estd em processo de adesdo e todos os presentes instrumentos sio de caréter deliberativo,

fiscalizador, normativo e consultivo.
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QUADRO 2 — Instrumentos de Gestdo'Democratica existentes no municipio

A Conselho do Conselho Escola Conselho Ali,n_l'entar Conselho de Transporte
1o FUNDEB ans J Escolar : Escolar
2011 Sim Sim Sim - Nio

Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic.) / Preparagdo: Todos Pela Educacio

QUADRO 3 — Carater do Conselho Municipal de Educagio

Ano | Deliberativo Fiscalizador Normativo Consultivo
2006 Sim Sim Sim Sim
2009 Sim Sim Sim Sim
2011 Sim Sim Sim Sim

Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic) - 2006, 2009, 2011 / Preparag#o: Todos Pela Educagio

4.2.6 Financiamento

Nesta segdo, serdo apresentados dados e informagdes que caracterizam o municipio
no que diz respeito 4 meta do PNE que cuida do financiamento da educago.

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 20: “Ampliar o investimento
publico em educagéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento)
do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo,
0 equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.”

Conforme os dados e informagdes disponiveis, o diagnodstico levantado é o seguinte:

Mediante os dados demonstrados no gréﬁco :abaixo, observa-se no municipio uma
receita arrecadada superior a receita prépria, onde todo este montante ¢ aplicado no municipio
com investimentos em obras, melhoria na educagdo basica, satde, infra estrutura, seguranca,

assisténcia social e administracio.

GRAFICO 33- Receita Arrecadada x Receita Propria (R$)
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Fonte: TCEMG - Sistema Informatizado de Apoio ao Controle Externo - SIACE
NOTAS:

1Excluidas as contribuigdes previdencidrias e os recursos de convénios
2Composigio da Receita Propria: Receitas Tributaria, Patrimonial, Industrial, de Servigos e Outras Receitas
Correntes

Dados extraidos do SIACE em outubro/2012. As substitui¢Ses das prestagBes de contas enviadas apos esta data
nfo estdo contempladas nos dados apresentados

GRAFICO 34— Percentual de Aplicagdo na Manutencio e Desenvolvimento do

Ensino

# indice constitucional aplicado

27,73%

2010 2011 2012 - 2013

Fonte: SIACE/PCA - dados apresentados/auditados - SEE G/SI/SIE/Diretoria de Informag@es Eduéacionais:
Censo Escolar

Nota: Data da Consulta a0 SIACE: 13/03/2015. Os dados informados poderio ser alterados em razdo de Pedido
de Reexame e/ou agdo fiscalizatoria. - .

GRAFICO 35- Gastos com a Manutencio e Desenvolvimento do Ensino
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Fonte: STACE/PCA - dados apresentados/auditados - SEEMG/SI/SIE/Diretoria de Informagdes Educacionais:
Censo Escolar 3

Nota: Data da Consulta ao SIACE: 13/03/2015. Os dados informados poderdo ser alterados em razdo
de Pedido de Reexame e/ou agdo fiscalizatoria. u
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REFERENCIAS

Os dados ¢ indicadores utilizados no presente diagnostico sdo oficiais e publicos, estando

disponiveis para consulta nos sites abaixo:

http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIvS/geral/index.php?ﬁle=entrada&relat0rioj:249 '
http://www.atlasbrasil.org.br/2013/ "
http://ideb.inep.gov.br/

http://www.observatoriodopne.org.br/

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

http://www.tce.mg.gov.br
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