ARAPORA

E PRA VOCE QUE A GENTE TRABALHA

EDITALO001/2018 DO PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL
SIMPLIFICADO N. 001/2018

EDITAL DE VAGAS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EMERGENCIAL DE TECNICO EM ENFERMAGEM

. Considerando a Solicitacdo da ilustre Secretaria Municipal de Saude
em que demonstra a necessidade de contratagcdo temporaria imediata de Técnico em
Enfermagem para o atendimento das necessidades da Prefeitura Municipal,

. Considerando os principios que regem a administracdo publica,
principalmente os da Publicidade e Impessoalidade;

. Considerando a inexisténcia de interessados a celebrar contrato
temporario, relacionados no cadastro de reserva do ultimo concurso publico e processo
seletivo simplificado, substituicdo de profissionais que pediu exoneragdo do Concurso,
aposentadoria e desisténcia do ultimo processo seletivo de realizado no Municipio de
Araporg;

. Considerando a solicitacdo de contratagdo emergencial pela Secretaria
de Saude, a fim de ndo prejudicar o andamento dos servicos essenciais;

1. A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos,
através de seu Secretario, Celso Romildo Guerino, no uso de suas atribuicfes legais,
considerando o que dispde na Lei Complementar n.° 057/2009, torna publico a abertura
de EDITAL SIMPLIFICADO PARA CONTRATA(;AO TEMPORARIA, de:

1.1. 04 (quatro) Técnico em enfermagem com as seguintes
especificaces:

Habilitacdo Minima: Curso Técnico em Enfermagem; Registro
no respectivo Conselho; Habilitacdo legal para o exercicio da
profisséo.

Carga Horaria: 12 x 36 ;

Vencimento: R$ 1.161,36 (um mil e cento e sessenta e um reais e
trinta e seis centavos)

Regime Juridico: Estatutario;

Periodo: até 31 de dezembro de 2018, podendo 0 mesmo ser
rescindido a qualquer momento; bem como, ante a realizagcdo de
processo seletivo simplificado.
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2. A selecdo do candidato sera atraves de analise de documentos e
entrevistas, o candidato também deverd submeter-se ao exame para comprovagdo das
capacidades fisica e mental para exercicio do cargo. A pontuacdo sera distribuida
conforme tabela abaixo:

Cargo: Técnico em enfermagem TOTAL DE
PONTOS

Entrevista com profissional da area 70

Cada 1 (um) ano ou mais de experiéncia 20

comprovada na atividade técnica no cargo
pretendido valera 2 (dois) pontos limitados a 20
pontos

Curso de Capacitagdo, minimo de 10 (dez) horas 10
cada, em area afim do cargo pretendido, valendo 2
(dois) pontos para cada curso comprovado,
limitados a 10 (dez) pontos no total

TOTAL MAXIMO 100

3. Serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

. maior nota na entrevista com profissional da area;
. maior tempo de servigo comprovado na fungéo;

. maior idade;

. maior nimero de filhos;

. sorteio.

4. Os interessados deverdo comparecer, munidos de todos o0s
documentos pessoais (RG, CPF, Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacdo Eleitoral,
comprovante de residéncia, habilitacdo compativel para o cargo, comprovante de
escolaridade, cdpias de carteira de trabalho assinada, contratos de trabalho na funcéo ou
curriculum vitae comprovado com indicacdo dos servigos executados na funcdo
pleiteada, cursos de capacitacdo na area), impreterivelmente, no dia 09 de maio de 2018
as 14 horas na Prefeitura Municipal de Arapora-MG.

5. O resultado com a listagem dos classificados sera em ato continuo
ao da classificagdo, e divulgado através de edital no dia 10/05/2018;

6. O candidato aprovado e convocado, devera assinar o contrato, na
sede da Prefeitura Municipal de Arapord, no Departamento de Recursos Humanos,
situado na Rua José Inécio Ferreira, n. 58, centro, CEP: 38.465-000, Arapora- MG, no
periodo de 08:00 as 11:00hs e das 12:30 hs as 17:30hs, devendo comparecer munido de
1 (uma) cdpia e original dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade - RG;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Titulo Eleitoral;
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d) Copia da Certiddo de Nascimento (caso solteiro(a)) ou copia
da Certid@o de Casamento (no caso de casado(a));

e) Comprovante de quitacio com as obrigacdes militares
(somente para 0 sexo masculino);

f) Copia da Certiddo de Nascimento de dependentes (se for o
caso);

g) Comprovante de Escolaridade;

h) Certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral;

i) Comprovante de residéncia;

j) Céopia da Carteira de Trabalho;

k) Numero de contra corrente Bradesco ou Banco do Brasil

I) Inscricdo no PIS/PASEP (se caso for cadastrado)

m) 1foto3x4 recente.

7. Os interessados e candidatos poderdo obter maiores informacGes referentes
ao Processo Seletivo Simplificado Emergencial, regido por este Edital, junto
a Secretaria Municipal de Satde ou Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos da Prefeitura.

8. Os servigos executados pelos contratados serdo fiscalizados pela Secretaria
Municipal de Saude.

Prefeitura Municipal de Arapora, Estado de Minas Gerais, aos 07 dias do més de maio
de 2018.

CELSO ROMILDO GUERINO
Secretario Municipal de Administracéo



