
 

   

 

ESTADO DE MINAS GERAIS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORÃ 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 003/17 

 
 

 EDITAL N. 005/17 – DIVULGA LISTAGEM DAS CLASSIFICAÇÕES DOS CANDIDATOS 

 

    

  A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORÃ, através da Comissão Especial de Processo 

Seletivo Simplificado, nomeada pelo Decreto n. 3124/2017, torna público a listagem das classificações de 

maior para menor pontuação dos candidatos que realizaram o Teste Prático/Entrevista/Analise de Títulos e 

também o Teste Escrito, conforme previsto no ANEXO I do Edital n. 003/17 da seguinte forma: 

 

 

RELAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS POR ORDEM DE MAIOR PONTUAÇÃO 

 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Candidatos que conseguiram pontuação mínima exigida 

 

1º OSMARINDA DA SILVA PARENTE 

2º SIMONE ANULINA PEREIRA 

3º ROSELY DA SILVA E FREIRE 

4º SANDRA VENÂNCIO GONÇALVES DE SOUZA 

 

 

CARGO: MOTORISTA 

Candidatos que conseguiram pontuação mínima exigida 

 

1º JULISMAR CELESTINO DE ARAUJO  

2º JOSIL PEREIRA DA SILVA  

3º CARLITO ANTONIO DIAS  

4º DIONES RODRIGUES  

5º FRANCISCO ANDRADE FREIRE 

6º ELSON FERREIRA SILVA 



 

CARGO: NUTRICIONISTA 

Candidatos que conseguiram pontuação mínima exigida 

 

1º LAYANNA BORGES GONÇALVES  

 

 

CARGO: INSTRUTOR DE FANFARRA 

Candidatos que conseguiram pontuação mínima exigida 

 

1º VALDECI SANTANA 

 

 

CARGO: INSTRUTOR DE DANÇA 

Candidatos que conseguiram pontuação mínima exigida 

 

1º DANIELLE ALVES DE OLIVEIRA 

 

 

 

 

1. O presente edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

 

Araporã/MG, aos 27 dias do mês de junho de 2017. 

 

 

 

 

Celso Romildo Guerino 

Presidente da Comissão de Processo Seletivo Simplificado e Cadastro Reserva 

 

 


